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PREFACIO

El presente trabajo que se ofrece ante el Programa de Filosofia
de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos como Tesis para

optar el Grado de Doctor en Filosofia, es una investigacidn

acerca de la forma como se van modificando las actitudes valo-

rativas de la persona a través del tiempo, la misma que fue ini

ciada en el Instituto Pedagbgico Experimental de Venezuela, a
partir de setiembre del afio 1965, tomdndose como suijetos de la
experimentacién a los estudiantes de Pedagogia que ingresaron,
en aquel afio, al Primer Ciclo de Estudios Profesionales.- Hemos
utilizado en nuestro estudio el cuestionario caracteroldgico
"Estudio de los Valores"”, Tercera Edicidn, 1960, por Gordon W.
Allport, Philip E. Vernon y Gardner Lindzey (1).

El cuestionario fue aplicado por segunda vez en julio de 1969
a los mismos estudiantes que lo habian contestado por primera
vez cuatro afios antes, y que, luego de concluir sus estudios
profesionales, estaban a punto de graduarse como Profesores en

las distintas &reas de especialidad.

No todos los alumnos que participaron inicialmente como sujetos
de la experimentacién, llegaron juntos al término de la carrera;
algunos desertaron o se retrasaron a lo largo de sus estudios.

- . - . P
Nuestra investigacidn se concretd al grupo que comenzd y termind

(1) Allport G.W., Vernon P.E. and Lindzey G.- A Study of Values
-A Scale for Measurin the Dominant Interests in Personality
(3a. Edicidn).- Hougton Mifflin Company, Boston - 1960.



Jidi
les estudios en el periodo regular de ocho semestres académicos.

La prosecucidn de este estudio, en cuanto a su elaboracidn de
conjunto y a sus consecuencias de cardcter general, ha sido he-

cha en el Perfi, durante estos Gltimos afios.

Nosotros consideramos que el "Estudio de los Valores" (Tercera
Edicidn notablemente mejorada experimentalmente), es un excelen
te instrumento para medir los intereses dominantes de la perso-
nalidad de nuestras juventudes latinoamericanas, y fue asi que
nos abocamos a la tarea de traducirlo y adaptarlo a las modali-
dades de nuestra realidad universitaria. Nuestras modificacio-
nes no alteran en absoluto los fundamentos tedricos del test:
desde el punto de vista de la forma hemos tratado de que el mis
mo tenga una estructura linguistica mds acorde con el idioma,el
espiritu y la manera de entender, de la juventud estudiosa de
Latino-América; y desde el punto de vista de la materia hemos
procurado que los motivos empleados, sin cambiar el sentido fun
damental, ofrezcan una mayor familiaridad a los sujetos de la

investigacidn.

Nuestro propdsito ha sido el de estudiar las variaciones de los
intereses valorativos a través del periodo de los estudios pro-
fesionales. En un primer momento pensamos aplicar el Test en

una sola vez, a grupos de estudiantes de distintos niveles aca

démicos, pero asi no podiamos estar seguros de q ue los posibles
cambios de valoracidn que encontrdsemos pudieran suceder de la
misma manera, en un mismo grupo de estudiantes a lo largo del
tiempo.- La presente investigacién, en cambio, se ha realizado

- - - rd .
aplicando el test dos veces a los mismos sujetos en el término
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de cuatro afios, lo que nos ha permitido de esta manera, estu-
diar los cambios valorativos de la actitud humana, en sentido

léngitudinal.

Creemos que un estudio de correlacidn entre los resultados de
dos momentos diferentes en el tiempo, podria ser de gran inte
rés para el conocimiento del hombre desde una nueva perspecti
va, a la que llamariamos "estudio longitudinal de la persona-
lidad". Los estudios anteriores, hasta donde alcanza nuestra
informacidn, casi todos han sido referidos a la dimensidn que
podriamos denominar "estudio transversal de la personalidad’.
Debemos recalcar, a este respecto, que nuestro trabajo no es
sino un ensayo de cardcter introductorio, sujeto a las limita
ciones propias de la actividad de investigacidén en nuestro me
dio. Sus resultados, por lo tanto, sblo tienen un valor rela-
tivo dentro de las miltiples y consistentes investigaciones

realizadas acerca de la personalidad.

No debo terminar esta nota preliminar sin expresar mi profun-
da gratitud a quienes, como maestros mios en la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos, supieron orientar y estimular mi
inquietud espiritual. Quisiera mencionar aqui los nombres de
todos ellos, pero tengo que reunirlos idealmente en dos perso-
nalidades.egregiasi: me pefiero al Db. Julio €. Chiriboga, para-
digma de educador; y al Dr. Walter Blumenfeld, modelo de rigor

intelectual.



Debo expresar asimismo mi reconocimiento a todas las personas,
que en una u otra forma, ya como mis colegas o como mis alum-
nos - en el Perli y en Venezuela - contribuyeron a la realiza-
cidén de mis propdsitos.

Finalmente quiero expresar mi agradecimiento incomparable al
Dr. Walter Pefialoza Ramella, al maestro de siempre, cuyas en-
sefianzas en la Universidad y en el trabajo en comin, han ins-
pirado, en gran parte, mi modo de ver el mundo; y a cuya inte
ligente y eficaz orientacidén se debe cualquier mérito que pu-

diera tener este trabajo.
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INTRODUCCION

l.- E1 Tema

E1l tema de "Los Valores" ha sido siempre uno de los que
con mayor ¢nfasis ha incitado nuestra inquietud intelectual.Su
mergidos en el misterio dcl tiempo presente, tiempo siznado
por una profunda crsis dc orden ideolértico; en un munin donde
el scentido racional y las convicciones morales parecen préxi -
mos & naufragzar ..., el problema de los Valores se nos presen-

sclare-

@

ta como una de las mds prometedoras encrucijadas para

cer el sentido que nos permita vivir, pensar y actuar.

2:— Sentido de la presente investizacidn

En un2 investigacidén sobre los Valores, habria que distin
guir claramentc estos dos aspectos: a) el valor, como entidad
ontoldzica, como objecto de la prezunta ";Qué es el Valor?"§y vy
b) el valor comc captacidén o come vivencia, es decir como valg
racidn.

La valoracidn, como hecho psicoldgico ha existido desde

siempre, no sélo en ¢l pensamiento y en los escritos de los fi

i}

o

1l4sofos Ae todos los tiempos, sino en el gensamionto y cn ¢l
lenmuaje del hombre comdn en forma dc "juicios de valor". El
valor, como objeto de reflexidn tedrica (ixiolozia), es mucho
mds reciente, y sélo ha surgi®o como la necesidad de encontrar
une relacidn de "causalidad" al hecho psicoldzico de 1a valora
cidn.

= s JaAN
E1l valor corresponieris a esa categoria de "causalidad



consubstancial a la estructura trroscendental del ser humano ,

L]
que le es absolutamente necesaria para explicarse racionalmen
te los hechos de su vida., Sin embarzo la cxistencia del valor

parece tan cvidente, que muchos estarfan dispuestos a afirma

=

la con el mismo énfasis con que afirmaba Descartes la existen
eia del "yo',

Pero felizmente vienen a mi mente, las luces venerables
1e filésofos tan rrandes come Jendfanes, que me hace ver que
"lo ciertamente claro ninzdn hombre ha visto, ni alzuien ha-
brd que 1o sepa ..." (1) pues no habrd mancra de distinguir
vivencialmente la diferencia entre percepcidén y alucinacidng

que
como Kant me muestra cémo la razdn especulativa, por su pro-
pia estructura, no puedc conocer lo "recal"; como Hume que me
mucstra con claridad admirable que la "causalidad" sélo es al
zo que construyce la mente debido a la repeticidn de dos he-
chos contizuos ...; y como Husserl que me ensefia a "poner en-
tre paréntesis" 1o que 2aun no me consta...

Tosotros hemos examinado cuidadosamente las diferentes
teorfas acerca del valor, con sus fundamentos y su critica ,

ol
aesr

s

e las tcorias subjetivistas y objetivistas, hasta las ten
rias estructuralistas gue parccen las mds cohecrentes al mos-
trar el cardcter relacional del valor.- Pero la discusidén no
ha dicho la dltima palabra y a lo mejor nunca se llegard a u-

na solucidn definitiva.- losotros pensamos que el valor s u-

(1) Garcfe Bacca D.- Fragmentos Filosdficos fde los Pre-Socrdti
cos - Caracas 1951.



na categoria consubstancial a la cstructura trascendental del
ser humano, que nos ¢s neccsaria para vivir y pensar.- Pcro esg
te aspecto lo hemos puesto "entre paréntesis", porque no co-
rresponde 2 la naturaleza de este trabajo.- Consideramos que
¢l camino e¢s mds bien el de la experimentacidn en la vivencia
misma del valor (sea éste 1o que‘fuose), es decir e¢n la valora
cién.~- Creemvs que este Ultimo tipo de investisacidn (a partir
de la vivencia valorativa), podria de manera ascintética, acer
carnos a la teoria pura del valor.- Nuestro trabajo se sitda
en esta posicidn.

No faltaerdn alzunas personas que pienscn que 12 valora-

cidn no es un tema filosdfico, sino psicoldzico.- Pero el ca-

rdcter Ac lo filoséficc no depende de la naturaleza del objeto
sino del modo como se le enfrenta, del enfoqué del espiritu sg
brc el objeto.- La Filosoffa es Jc¢ cardcter universal, y tien-
de su "mirada" sobre todo lo que se da ¢ puede darse en la e-
xistencia o en la preocupacidn decl hombre; lo importante es
que esa "mirada" sea universal, se esfuerce por ser originari=s
y sin presupucstos.- Y entonces se puede hacer filosofia sobrc
la2 Divinidad, la Ciencia, la Historia, la Fi{sica, ... y desdc
luego sobre 12 vivencia decl hombre.
Se puedc hacer filosoffa "comn algo interno que no deja

rastro algunn, como una marca hecha con 12 mano en el agzua" (1)

Se puede hacer filosofia, aldn sin saberlo, sin teorizar ,

(1) Wazner de Reyna.- La Filosofia en Iberoamérica, 1949



como una actitud de asombro como dijera LAristdteles "con la
admiracidén como ahora también antes, empezaron los hombres a
filosofar" (1)

Sin embargo en apoyo de la tesis de que no se puede con-
cebir el valor sino a partir de la valoracidén, quisiera citar
algunos frasmentos de conocidos fildsofos:

"Un punto parece claro: no podemos hablar de valores fue

ra de una valoracidn real o posible. En efecto, squé sentido

tendrfa 12 existencia de valores que escaparan a toda posibi-

lidad de ser aprcciados por el hombre? ;Cémo sabriamos que e-

xisten si estuvieran condenados a2 mantenerse fuera de la esfe
ra de las valoraciones humanas?" (2)

"Desde un punto de vista abstracto, que ha sido el de la
mayor parte de los filésofos hasta nuestra época, puede pare-
cer absurdo hablar de una situacidén de los valores... Si se
admite, como por mi parte nc vacilo en hacerlo, que un valor

no es nada si no estd encarnado .... Lo propio del valor,dije

recientemente, c¢s asumir una cierta funcidén con relacidn 2 1a

vida y como cstamparle un sello" (3)
", fin de tratar correctamente la problemdtica axioldgi-
ca es necesario tencr una suficiente familiaridad con los he-

chos de 1la experiencia valorativa y someter a un detenido and

lisis los principales conceptes relativos & dicha experiencia

(1) Aristételes.- Metaffsica.- Obras Completas.~ Buenos Aires
1947

(2) Prondizi R.- ;Qué son los valores?, México, 1974

(3) Marcel G.- Metafisica de la Esperanza, Buenos isires 1954,



Cuando no se toma esta precaucidén y se aborda directamente cl
estudio del valor o de lo valioso -sea éstc lo que fuere- fre-
cuentemente la reflexidén naufraza en el error o °on una especu-
lacidn huérfana de base y soporte. Con independencia de cual -~
quier teoria sobre la naturaleza y el fundamento del valor, co
mo trdmite previo a la formulacidn y discusidn de las tesis
"axioldgicas interpretativas, es menester, por tanto, observar

y describir la vivencia de lo valioso y definir los conceptos

implicados en el lenguaje del valor". (1)
"Fuera del interés que ofrece de por si ¢l problema de la

captacidn de los valores, su solucidén arrojard luz sobre la na

turalecza de los valores mismos"., (2)

3.— E1 nucvo sentido del conocimicecnto del hombre

Cuando yo me cncuentro frente a un hombre concreto como
"Pedro", por ejemplo, no me interesa saber que €1 tenga percep
ciones, imdgenes, recuerdos, emociones, instintos o hdbitos.
Por mis estudios de Psicolozia General sé que esos actos son
comunes A todos los hombres, y entonces conozco "a priori"
que pertenccen a "P" por el hecho de que "Pedro" es hombre .-
Lo que me interesa fundamcntalmente es conocer las caracteris-
ticas individuales de "Pedro", que lo distinguen y tipifican
frente a los demds hombres; quisiera saber, por ejemplo, cudl
¢s 1la manera como se orientan los intereses bdsicos de su per-

sonalidad, o cudl es el sentiloc que 4a a su actitud o a su ac-

(1) Salazar Bondy i..- "Para una filosoffa del valor" Eantiago
de Chile, 1971.
(2) Prondizi R.- Obra citada.



cidn frente a detcrminsdas situaciones.- Lisi, frente a una al-

ternativa de visitar un Museo de Ciencias Naturales o una Gale

2

v

ria de Arte, ;qué prefiere Pedro? y frente a otra situacidn,
;sacrificaria la posibilidad de una zanancia econdémica para
mantener su lealtad con un amigo?, o por ¢l contrario, ;le in-
teresa mds la zanancia que 1la lealtad?

&

Se desprende de lo dicho la necesidad de conocer al hom -
bre descde un nuevo punto de vista, que corresponda a las ten -
dencias profundas de su ser.- Ese punto de vista, que conside-
ramos el mds adecuado a 1a naturalcza esencial del hombre, es
la direcciédn de éste al valor, c¢s decir 1la valoracidn. (1)

E1l nuevo enfoque para cl conccimiento del hombre ha sido
dado por la Escucla del "Verstchen" (La Comprensidn), cuyos
principales representantes son Guillermo Dilthey y su discipu-
lo Bduardo Spranger.- Segin esta doctringeel estudio del hom-
bre no puede hacerse con el Mézsodo de la Ciencia Tradicional,z
nalitica y zeneralizadora, que sélo proporcicna un conjunto de

leyes uniformes.- E1 hombre es tUnico, y su vida sélo puede ser

(1) Tl hombre es un ser psicofisico y en este aspecto cstd su-
jete a las leyes propias 42 estc estrato, comin al hombre
y a1l animal, es decir al instinto.- Pero en cuanto hombre
es un ser espiritual, es dscir un ser que actia con senti-
do, interpretando, seleccionandoy estd dirigido siempre A
valores.- Bl hombre desea conocer y entonces se orienta en
sentido teorético; neccsita satisfacer sus necesidades y
entonces se orienta en sentido econdmico, etc. Las actitu-
des humanas estdn dirigidas siempre ha01a determinado yé-
lor, y asf vivir para el hombre es yalorar.- Sc podrd ~de-
gir qu@ iE:! V“lOT"Can es un acto psiquico y por consiguicn
te no corresponderia al plano del espiritu.- Pero aqui hwv
una confusidn de cardcter estructural: lo psiquico es la



comprendida como una totalidad, captando la forma y el sentiir
de su individualida? profunda, en las diferentes esferas Agl
espiritu.

La "captacidn de sentido" en relacidn a una totalidad, su

pone la existencia d4c¢ un foco de interés o preferencia en el

espiritu 4el hombre, quc apunta siemprec 2 un valor.- Se capta

el sentido de la vida de un hombre, descubrienco la direccidn

hacia la cual tiende su interés valorativo, es decir captando
su constelacién de valores personales.,
La Escuela del Verstehen, tiene como método la postula -

cidn de "tipons ideales" que representan tipos de valor coheren

0]

tes, unificadores de toda personalidad que sigue uno de ello
de maners preferente,

Entre los diferentes autores de esta Escuela, Spranger ha
desarrollads un esquema valorative, postulando sus famosos "ti
pos humanos", que son otras tantas ﬂiroco&bnes de yalor: teoré
tica, econdmica, estética, social, politica y religiosa.

4e= Bl método

La Comprensidén como método que trata de investigar las
formas tipicas del cardcter individual de los seres humanos, -
tiene que superar lés tendencias "intelectualista" y "cientifi
cista" del método tradicional, pero no precisamente desechando
por completo los aportes de la Ciencia, sino Aando a ésta nue-

vos enfoques de cardcter cualitativo y estructural.

e dé lo espiritual; la belleza,
, no pueden darse en el vacio,
gica (valoracidn).

condicidn necesaria para que s
el bien, la verdad ... (valor)
sino en una conciencia psicold



Se dice que el Método Cientifico, por su propia naturale-
za, no puede estudiar individuos, porque eso seria contradicto
rio. Sin embargo, Ae hecho, la ciencia psicolégica estd zrande
mente interesada, desde hace alsunas décadas, en llegar al in-
dividuo. Y no es que estc signifique una actitud "acientifica"

o)
)

"anticientifica", sino mds bien, una extensidén o ampliacidn

del concepto de "ciencia", E1l método ciéntifico no es Unicamen

te, un mero proceso d¢ andlisis, abstraccidn y generalizacidn;

ésta es una definicidén petrificada que no abarca todas las ne-
cesidades de 1la invesfigacién actual.- J. Stuart Mill ha dicho
que, en la ciencia, toda definicién debe ser "progresiva y pro
visional", pucs "toda extensidn del conocimiento, puede condu-
cir a un cambio mds o menos extenso en los casos incluidos en
1a ciencia" (1) Y en la actualidad, en que vivimos bajo el sig
no de lo cambiante, se hace cada vez mds imperiosa la necesi -
dad de incluir en las Ciencias del Hombre, cl fendmeno de 1
individualidad. Entonces lo importante es considerar los apor-
tes de la Psicologfa tradicional con una visidén integradora,
es decir Intimamente conectados con la actividad individual.
Se ha considerado, por ejemplo, que el método experimen-
tal, tan empleado en las ciencias exactas, seria inaplicable
en el estudio de 17 individualidad, ya que ésta nunca puede ma
nifestarse por sezunda vez del mismo modo. Sin embargo, de he-

cho, constatamos importantes experimentos llevados a cabo en

£,

este campo. Un ejemplo ilustrativo es el de la Grafologfa, en

(1) J. Stuart Mill. System of Logic.
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que se ve claramente la aplicacidén de¢ técnicas cicentificas a
casos individuales.,

Se ha negado, por otra parte, el concepto de ley en el
estudio Jel individuo. Si la ley es generalizacidén de caractg
risticas comunes de los objetos, entonces no seria posible
que una disciplina que se ocupa de singularidades formule le-
yes. Pero si con un criterio mds amplio se considera la ley
como "una uniformidad que se¢ observa en el orden rnetural" en-
tonces "toda persona por si misma es en verdad una ley espe -
cial de l1la naturzleza, y también lo es todo hecho estructural
dentro de¢ la continuidadl de su vida" (1). La "universalidad",
como caracteristica necesaria de la "ciencia", no dcbe consi-
derarse Unicamente en scntido cuantitativo, sino también en
sentido cualitativo, es Aecir, como la "universalidad" en la
continuidal del tiempo. iLhora ovien, la individualidad repre-
senta siempre, un orden de continuidad en la naturaleza (2).

Resumiendo: Si 1la CIENCIA se ocupa de abstracciones y 3¢
neralidades, entonces Aiffcilmente se podria hablar de una

ciencia del hombre, porgue éste es un ser Unico en su indivi-

dualidad., Luecgo la Psicologfa Tradicional serfia incapaz de
proporcionar conocimientos acerca de los hombres concretos.,

Sin embargo no se pucden desechar completamente los apor

1) 4.W. Lllport.. Psicologia de la Personalidad, Bs.is. 1965

2) Una personalidad supone cierta "permanencia", en el ticm-
po. Uns personalidad "continuamente cambiante" escaparia
a toda posibilidad de estudio, a meénos que se€ descubra u-
na ley (regularidad) de ese "cambio continuo".

(
(

\
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tes de la Psicologfa General, porque ellos constituyen, en
muchos casos, la "forma" o el "marco" dentro del cual puede
comprenderse la "materia" de la individualidad. Se debe mds
bien bhuscar una "ampliacidn" Ael métolo cientifico, hacia
nucvos modos de la realidad,

Entre los diferentes enfoques del estudio de la persona
lidad, el de la c¢scuela del "Verstehen" (la Comprensidn), cs
uno de los que mejor logra su propdsito, porque considera al
hombre como un ser esencialmente espiritual, dirizido a wvalo
res. Luezo se conoce d individuo captando su constelacidédn de
valores., Esta es la posicidén sobre 1la cual hemos Adesarrolla-
do la presente investizacidn.

La fundamentacidén tedrica del enfoque valorativo de 1la
personalidad, se verd mds ampliamentc en ¢l capftulo siguien

te.



PRIMERA PARTE

PERSONALIDAD Y VALOR



EL ENFOQUE VALORATIVO DE LA PERSONALIDAD

l.- La vida Ael hombre en ¢l mundo

El fildsofo Max Scheller ha hecho un estudio admirable en
su conocida obra "E1 Puestoc del Honbre en el Cosnos" (1), acer
ca de la ubicacidén singularisima de la vida del hombre, es de-
cir, acerco de la situacidén que le toca vivir entre los distin
tos estratos de lo real.- No corresponde a la naturaleza ni a
la extensidén de este trabajo detenernos en un andlisis de las
ideas del gran fildsofo, pero es oportuno y necesario enfati -
zar la caracteristica esencial del hombre como ser en la dimen
sidn del espiritu. (2) E1 hombre por esencia estd dirigzido

siemprc hacia la realizacidén de fines, de proyectos, de valo -

res. Estar en el mundo, para el ser hum@no, es vivir dando sen
tido a las coasas, Un objeto cualquiera del mundo, aparece

siempre, para el hombre, como terfiido o bafiado por un valor que
le 42 un cierto sentido. Todas las cosas se presentan como te-
niendo un adjetivo que nosotros vamos poniendo sobre ellas se-

zin sea nuestra propia estructura espiritual: o es una cosa u-

$

(1) Max Scheller.- E1 Puesto del Hombre en el Cosmos.- Bucnos
Aires, 1943,

(2) E1l estrato 4¢ la materia obedece a fuerzas mecdnicas regi-
das por la lcy e "causa y efecto", los acontecimientos y
fendmenos sc suceden como "empujados"unos por otros. El cs
trato de la vida se caracteriza por una especie de impulso,
por un brotar Ae cardcter teleolégsico; los fendmenos aqui
se¢ suceden como "atrafdos" por una cierta forma pre-esta-
blecida (cn la semilla ocstd ya confizurada e¢n potencia, la
futura planta). E1l estrato del psiquismo se caracteriza
fundamentalmente por ¢l instinto. Los tres estratos son me
cdnicos y ciegos, ¢n el sentido de que los fendmenos obede
cen a un determinismo. Sélo el estrato del espiritu es ca-
paz de autodleterminarse por sf mismo en vista del valor.

]
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til, o bella, o tecorética, etc, Este obhjeto que tengo frente a
mi, sobre mi escritorio, no ¢s un objeto indiferente, o dicho
en otro lenguaje, no se me presenta como un objeto "en si", si
no como un ohjeto"para mi", es decir como un objeto que me "ha
bla" que me “"dice algo". En efecto es un libro, o sea un obje-
to que se presenta como iluminado por una especie de luz miste
riosa que hace que yo lo vea como un vchiculo de cultura o co-
mo un objeto teorético; tal vez este libro, antes de estar so-
bre el escritoric, estuvo en el estante de una libreria, pere
tampoco entonces fue un mero objeto sino un objeto "para el 1i
brero", es decir un objeto "econdmico"; estuvo bafiado por otro
tipo de iluminacidn que le dio su sentido.

También los objetos naturales se dan en el drea e nues -
tra vivencia, transfizurados por 1la propia estructura espiri -
tual. E1 mar, por c¢jempleo, pucde asumir distintos matices valp
rativos. Para el comerciante es el Util camino por donde vie-

nen y van 1las mercancias; para el politico es el medio que pe

1=

mite el Aesarrollc del pnierio naval; para el artista el mar
tienc resonancias fntimas, es el simbolo del oleaje sentimen -
tal de la vida; el tedrico lo analiza en sus elementos quimi -~
cos; el hombre sccial ve ¢n el mar el lazo que unée a los hom-
bres comn hermanos; ¢l mistico, en fin, frente al mar, se c¢s -
tromece conmovido por una profunia veneracidén religiosa.

Bn un2 brillante ponencia 2La razdén y sus aljetivos"- pre
sentada por el distinguido fildsofo espafiol Julidn Marias con

motivo del Congreso Internacional de Filosofia en el cuarto
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centenario de la fundacidén de la Universidad Mayor de San Mar-
cos, sostenia que "vivir es interpretar y exagerar". Nuestr.
relacidn con las cosas entre las cuales vivimos, no pueden ser
de "imparcialidad"™ o de "neutralidad" para todos los aspectos
0 zonas de la realidad., En cada acto e nuestra vida "exagera-
mos" un aspecto “el objeto, ante el cunl los otros aspectos
quedan ocultos o como en la penumbra. Marfas nos muestra el e-
jemplo de la manzana: en manos 4de un individuo que tiene ham-
bre es un alimento; en manos de alguien que la arroja encoleri
zado sobre otro, es un arma de dfensa o de agresidn; colocada

para sostener papcecles sobre la mesa, es un pisa-papel; frente

al naturalista botdnico es un fruto, y en manos de Eva, ofre -
ciéndola a Addn, es una "tentacidn".

La realidad pues ingzresa en la vida del hombre como "un
dado". En un 4ado siempre"vemos exagerante" una de sus caras,
Las otras no se distinguen con claridad y hay alguna que ni si
quiera se deja ver. Asi las cosas en nuestra vida, sc nos don
exazerando alguno de sus matices, y centonces nosotros pensamos
que ese es el aspecto por antonomasia que ocorresponde al obje-
to, queddndonos sin ver otras "caras" posibles con las que pue
Ae ofrecerse 2 1la realidad, Hay, por ejemplo, mucha gente que
sdlo puede ver la "cara" econdmica de las cosas, quedando en
cambio "ciega" para el sentido “tico de la vida.

2.- Personalidad y Valor

Hemos visto que el hqmbre(3§ un ser esencialmente espiri-

tua%;Xy'su vida como tal, se desenvuelve cn un plano ideal 1lle
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no 4de sentido; de libre deliberacidn y decisidn; de direccidn
valorativa; de seleccidn y "ecxageracidén", Pero esa vida espiri-
turl que consiste en estar "dirigida en cierto sentido", y que
tiene que ser selectiva y estimativa, estd condicionada por un2
entidad ideal que se presenta como la categoria necesaria fren-
te a las potencialidades espirituales del ser humano. Ese plano
ideal que c¢s como una permanente atraccidn o como un incentivo
necesario a nuestro "dar sentido"; que es como la catecoria que
nos permite vivir "apuntande® siempre en cierto sentido, es 1o
que llamamos el valor,

De aqui resulta que si nosotres queremos hacer un estudio
de la personalidad humana, no podemos prescindir de este factor

-

valorativo.- Un estudio escueto del munﬂo intericr del ser huma
no, desconectado de las motivaciones valorativas del mundo cul-
tural dentro del cual vive, seria incapaz de proporcionar una

base para ¢l esclarecimiento de 1la personalidad; pues asi nunca
podriamos diferenciar una 2ctitud de otra. Tanto Galileo como
Miguel Angel, por ejemplo, tienen alecgrias y tristezas, imdge-

nes y vercepciones, pero se diferencian esencialmente por la di
reccidn de valor que cada uno de ellos da a esos actos psiqui-

cos. Los objetos nunca se dan en la vivencia como objetos "pu -
ros", sino acompaifiados por una especie de "adjeotivo" insepara -

ble que les da sentido ("objeto @til% "objeto bello","objeto

cofgnoscitivo", etc.).- Este hecho supone la existencia de cier-

tos tipos Ae estructuras fundamentales "a priori™ en el hombre,

andlogamente a las "categorfas Adel entendimiento" de Kant, sdélo
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que estas nuevas "categorias de valor" o de sentido, no son d-
nicamente del conocimiento, sino también de las esferas: esté-
tica, econdémica, politica, social y religiosa,

Y asf{ como las catcgorias kantianas, sélo entran en Juege
gracias al "espacio" y al "tiempo” (formas apriori de la sensi
bilidad), también las estructuras espirituales necesitan, para
actualizarse, le una especie de iluminccidn afectiva que po=-
driamos llamar "form2s apriori de la estimativa". Esas "formas
e la estimativa" que iluminan las cosas para darles sentido,
es lo que se 1llama el valor, que no es sino la condicidn nece-
saria, que hace que las cosas sean "para algo" ("para el cono-
cimicento", "para la utilidad", etc.)

Scgin esta interprctacidn, que podrfamos denominar "inter
pretacién neo-kantiana de l1la personalidad", los hombres mira-
rian el mundo a través de un prisma que descompone la luz en
diversos colores; cada hombrc "miraria” usando preferentemente
una “etcerminada coloracidn del prisma. De esta manera la reali
dad, para 2lgunos hombres, serfia "azul", para otros scria "ro-
ja" para otros "amarilla", etc.1(La coloracidén del mundo es 1la
"valoracidn", el tipo de prisma es la "porsonalidaﬂ":x

Resulta de¢ todo esto, que conociendn cudl es la "colora -
cién" del mundo e una rersona, se pueﬂe saber cudl es el tipo
ie "prima" con ¢l quec mira; es decir, conociendo el sentido Ade
sus valoraciones, podemos conocer el tipo de su personalidad.-
Asi, ei un'sujeto ve preferentemente el "color utilidad" (valg

racién), entonces su prisma es del tipo "econdmico" (personﬂlg
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dad); si ve preferentemente el "color poder" (valoracidn), en-
tonces el tipo de su prisma es "polftico" (personalidad), etc.

5.~ Leyes Normativas de las Estructuras Espirituales

Se pueden distinzuir perfectamente como actitudes que tie
nen su propio sentido diferente a otras actitudes, la del pro-
fesor que estd dictando una clase e Algebra, la del caudillo
que “irige una manifestacidn sindical, la “de¢ una bailarina Ade
ballet en el escenario artistico, la dcl bombero salvando a un
nific de ser atrapado por un incendio, etc. Evidentemente son
actitudes que corresponden a diferentes esferas de la vida es-
piritual (cognoscitiva, polftica, estética, social, ... respec
tivamente). Pcro es necesario comprender que el sentido o 1a
direccidn valorativa no estd dada por la actividad en si, de
manera independiente del sujeto que la ha creado o ejecutado.

21 sentido estd 4dado por la intencionalidad profunda del suje-

to, desde la raiz misma de su espiritu.- Resulta de aqui que
un mismo acto, siendo ¢l mismo desde el punto Ae vista e

su manifestacidén "fisica", resulta sin emborgo teniendo Aife -
rente sentido segin la cstructura espiritual el sujeto que 1lo
realiza. Bs asi, por ejemplo, que una VISITA AL CUZCO, puede
ser un acto estético para ¢l turista, un acto cientifice o teg
rético para el lfider campesino, un acto econdmico para el co-
merciante de artesania folkldérica, y un acto social y hasta rg
lizioso para el hijo que viaja a ver a su madre después de un
tiempo m#s o menos largo de ausencia. Todos estos actos, que

por la apariencia externa parecen idénticos se caracterizan por
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tener un sentido y son por eso actos espirituales. Un acto es-

piritual es por tanto un acto con sentido, es decir un acto
que se propone un fin o un2 meta de valor.

Lhora bien: un acto telcoldgico y valorativo cestd en la
esfera del "deber ser", y en consecuencia ticene que obedecer a
una norma ideal. De aqui que Spranger haya dicho: "En cada una
de estas zonas espirituales rige una ley normativa, Se puede
decir ahora que un acto es adecundo, cuando estd en direccidn
de 1a norma ideal. Su rendimiento s mide, por tanto, con la
distancia de este principio normativo." (1)

Es necesario esclarccer, sin embarzo, que las leycs norm&
tivas del espiritu, a Aiferencia ‘e las leyes naturales, son
irracionales., Habria centonces dos clases de leyes: leyes racio
nales, las que corresponden a la esfera fel "ser", y leyes
irracionales (normas ideales), las que corresponden a la csfe-
ra del "decbe ser". Las primeras rigen el comportamiento de los
ybiztos témporo-espaciales, temporales, e ideales o intempora-
les, y se captan por intuicidn sensible, intuicidén interna P
intuicidn intelectual (modo racion2l); y las scgunias rigen el
comportamiento de los objetos espirituales o valores y se& cap-
tan por intuicidn emocional (moAdo irracional).

Nosotros nos explicamos o mejor "comprendemos" la dimen -

3

sién espiritual del ser humano, ccmo regida por "categorlas i-

rracionales", que a diferencia de las "categorias del entendi-

(1) Spranger, Obra citada.

(29
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miento" de Kant, se actualizan por la iluminacidén o captacidn
del valor (valoracidn). Esas categorfas irracionales son las
leyes normativas del espiritu: la ley del menor esfuerzo para
¢l valor ccondmico, el principio de l1la fundamentacidén para cl
valor tedrico; la ley de la forma para el valor estético; 1la
lealtad para el valor social, el "derecho" para el valor poll
ticos; y la "unidad " para el valor religioso.

4.- La Bscuela del "Verstehen" (12 Comprensidn)

Dilthey a quien se considera como el fundador de 1la doc-
trina del "Verstehen" (la comprensidén), sostiene que cada hom
bre es dnico, y su vida sélo puede ser comprendida como una
totalidad por el método “e 1la Ciencia del Espiritu. (1)

Bl cstudio del hombre no puede hacerse con el método de
las Ciencias Naturales ni con los procedimientos analiticos
de la Psicolngfa Tradicional, Del andlisis experimental de di
chas ciencias lo que resulta es, 2 lo sumo un conjunto de le-

ves uniformes, y justamente "1la uniformidad es la antitesis

de la individualidad". (2).

Bduardo Spranger, el discipulo de Dilthey que mejor ha
Aecsarrollado las ideas lel maestro, estd también en favor de
una Psicologfa como Ciencia del Espiritu, (Psicologia Estruc-
tural), que "no desciende en busca de los elementos dltimos

Aifercnciales, sino que permanece en un nivel mds elevado de

(1) Dilthey, Contribuciones al estudio de la individualidad,
1896,

(2) Allport, Psicologfa de la Personalidad, Edit. Paidos, Bs.
AS. 1965.
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conceptuacidn y aprehcnde vprocesocs internos como totalidades

s

intelisibles que pertenecen 2 una situacidn mental total y to-

man de ésta su significacidén". (1)

La individualidad de un ser humano no se comprende obser-
vando "frazmentos" de su comportamiento, sino"cuan”o su vida y
sus acciones estdn ligadas intimamentc y en forma intelizible".
(2)

Bl "Verstchen" es el proceso mental capaz de comprender
al hombre porque estd guindo por un2 conciencia de la estructu
ra, De aquf que Spranger lo defina como la actividad mental
gque "capta los succsos como carzados de sentido en relacidn =2
una totalidad". (3).

Pero,"qué se entiende por "captacidn de sentido en rela -
cidén 2 una totalidad"?. Bl "sentido" estd siempre dirigido al
valor, y 1la "relacidn a2 una totalilad" supone la existencia de
un foco que sirva como punto de atraccidén al observador. Por
tanto 1la Meaptacién de sentido en relacidn a una totalidad" se
logra descubriends la direccidén hacia 1a cual tiende el esfuer

zg del individuo, es deccir captando su constelacién de valore

[4)]

personales. Lucgo sdlo se puede comprender a una persona, Cap-
tando la orzanizacidén valorativa de su vida.
La organizacidn de los valores de una nersonalidad, cons-

tituye lo que se llama una "Filosofia Unificadora de la Vida";

L Liow s

(1) Spranger E.: Formas de Vila, obra citada
(2) Allport: Psicologia de 12 Personalidad, obra citadsa
{5} Spranger E.: Conzress of Psychol (Alemﬂnl ), 1927
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de manera que si sc conoce la "filosoffa de la vida" de un hog
bre, se comprenden sus actividades personales, que por si so =
las carecen de sentido. Asi, por ejemplo, si consideramcs la
vida de San Francisco de Asis, encontramos que su "filosofia
de la vida" estaba unificada por el valor religioso. A su vez
la "filosoffa unificadora le la vida" del artista estaria dada
por el valor estético; la del sabio por el valor de la verdad,
etc,

La Escuela del Verstehen, tiene como método la postula -

cidén dc "tipos ideales" que representan tipos de valor coheren

tes, unificadores de toda personalidad que sea capaz de seguir
unco de ellos en forma preponderante.

Entre los diferentes autores de esta Escuela, Spranger ha
desarrollado un esquema valorativo, postulando sus famosos
scis "tipos humanos", que representan otras tantas "filosofias
unificadoras de¢ la vida", Esas seis direcciones de valor, son:
la teorética, la econdmica, la estética, la social, la politi-
ca y 12 religiosa. (1)

Estos tiros d@ben ser considerados, como meros "esquemas
ideales" para 1la comprensidén de la persona, pucs ningin indivi
duo "real" es la representacidén pura de un tipo. Y asi el es -
quema que fundamenta el conocimiento de una personalidad me-
diante ¢l estudio de sus direcciones valcorativas dominantes,es

perfectamente coherente,

1) Spranger E. Formas de Vida, Revista de Occidc
T &

1961. asoteea . \ el
3B

Dt LETRAS
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5= Los "Tipos Humanos" de Eduardo Spranger

Al seleccionar sus seis tipos de valor, Spranger tal vez
ha sostenido un punto de vista un tanto favorable dc la natura
leza. humana, El no tiene en cuenta personalidades dcformadas o
sin valor, ni tampoco aquéllas que siguen una filosofia de 1a
vida convencional y hedonistica. Justamente el haber dejado de
lado los valores puramente sensoriales es una especial debili-
dad de su tipologfa. Su intento de reducir las preferencias he
donisticas en parte al valor econdmicc y en parte al valor es-
tético, no parece convincente.

Si la "Escala de Valores" utilizada en esta investizacidn,
aparece al que la usa o contesta, como una visidén alzo elevada
o enaltecida de la organizacidn ‘e 1la personalidad (por abando
no Ae los valores scnsoriales), esta limitacidén debe conside -
rarse como inherente a la formulacidn orizinal de Eduardo Sprm
ger.

A continuacidn presentamos un resumen descrintivo de los
secis "tipos ideales" que Spranger desarrolla ampliamente en su
conncida obra "Formas de Vida"™ (1)s

a) Bl tipo tedrico.- El1 interés dominante 1el hombre ted-

rico es el descubrimiento de la verdad. En su esfuerzo por al-

canzar este objetivo toma una actitudl "cognoscitiva", una acti

tud que busca identidades y diferencias, que se desnuda de jul

(1) Spranger E: "Formas de vida"™ 1928,- La descripcidén resumida

de los "tipos™ que damcs aqul, cstd tomada y traducida por
G.W. Allport, P.E. Vernon y G. Lindzey, Boston 1960.

rFl ¢
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cios respecto de la belleza o la utilidad Je los objetos y sdélo
quiere observar y razonar. Como los intereses del hombre tedri-
co son empiricos, criticos y racionales, es necesariamente intg
lectualista y con frecuencia cs cientifico o fildsofo (1). Su
designio fundamental en la vida es ordenar y sistematizar su cg
nocimiento,

b) E1 tipo econdmico.- E1 hombre econdémico se interesa fun

damentalmente por lo que es diil. Este interés por lo util,basza
do en su origen en la s2tisfaccidn de neccsidades corporales
(auto—preservadién), se dcsarrolla hastza incluir los aspectos
prdcticos 4el mundo de los negocios: la produccidn, la distribu
cién y ¢l consumo de bienes, la elaboracidén del crédito y la a-
cumulacidn fe¢ riqueza tangible. Bste tipo es enteramentec "prde-
tico" y concuerda con la concepcidn corriente & hombre comun
de negocios norteamericano.

Ta actitud econdmica con frccuencia entra en conflicto con
otros valores. Bl hombre econdmico quicere que la educacidn sea
prdctica y considera que el conocimiento no aplicado es pura
sipacidén. De las demandas que los hombres econdmicos hacen a 1l¢
enscfianza resultan grandes realizaciones de la inzenieria, de
1a administracidén cientifica y la "psicologia aplicada". El va-
lor de la utilidad entra asimismo en conflicte con el valor ¢s-—

tético, excepto cuando cl arte sirve fines comerciales. Sin sen

(1) No hay que pensar que para Ser inclufdo en aste o en cual-
quier otro tipo una persona debe tener un alto grado de ta-
lento o de reslizacién. Adn las personalidades méds vulgares
han Ae¢ ser conocidas nc por sus logros sino por sus intere-
ses e intenciones.
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tir que estd hoaciendo algo inapropiado, un hombhre econdémico pug
de Adesnular la bhella ladcra de alguna colina o ensuciar un rio

con residuos industriales. Es probable que en su vida personal

confunia el lujo con la belleza. En sus rclaciones con las C-
tras personas es mds probable que se interese por supcrarlas en
riqueza que en dominarlas (valor polftico) o en servirlas (va -
lor social). En algunos casos se puede decir del hombre econdémi
co que adopta como relizidén el culto de kahoma. En otros casos,
sin embarso, puede que venere al Dios tradicional, pero se in -
clina a considerarlo como ¢l dador de buenos dones e riqueza,

prosperidad y otras, bendiciones tangibles.

¢) Bl tipo estético.- El hombre estético ve su mds 2lto va
lor en la forma y la armonia. Juzga toda experiencia desfde el

o

punto de vista de la gracia, la simetria o la propiedad. Ve 1
vida como una multiplicidad de sucesos y goza cada impresidn
rarticular por si misma. Para corresponder a este tipo no es ng
cesario ser un artista creador ni tampoco un fracasadn; pertenc
ce al tipo estético el individuo que encuentra su mayor interds
en los episodios artisticos de la vida,

Bl valor estético es, en un sentido, diametralmente opues-
to 2l tedrico: el primero atiende a la diversidad, el otro a
las identidades de la experiencia. E1 hombre estético decide,co
mo Keats, que verdad cquivale a belleza o, si no, estd de acucr
do con Mencken en que "hacer encanta2dora una cosa e€g un milldn
de veces mds importante que hacerla verdadera",., En la esfera e-

conémica, el esteta ve en los: procesos de manufactura, propazan
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da y comercializacidn, una destruccidén en gran escala de los vi
lorcs mds importantes para 1. Bn el campo de los problemas so-
cisles, se puede decir que se intercesa por las personas, pero
no por el biencstar de las personss; tiende hacia el individua-
lismo y la autosuficiencia. Las personas de tipo estético gus -
tan a menudo de las bellas insignias del poder y la pompa, pcro
se oponen a la actividad politica cuande ésta tiende a la reprg
sidn de la individualidad. BEn el campc de la religidén, es proba
ble que confunian belleza y experiencia auténticamente religio-
sa,

4 -

c) El1 tipo social.- El mfs alto valor para este tipo es el

amor 2l préjimo, sea a una o a muchas personas, sed amor conyu-
tal, filial, amistoso o filantrépico. E1 hombre social estima a
las otras personas como fines y es en consccuencia bueno, simpd
tico y desprovisto de egofsmo. Es probable que las actitudes

tedrica, econdmica y cstética le parczcan frias e inhumanas. En

(T

contraste con el tipo politico considera 2l amor cen sf mismo la
Unica forma adecuada de poder o, si no, rcpudia la conmax!%n
toda del poder, como algo que pone en peligro la integridad de
la personalidad. En su forma mds pura el interds social llega
2l olvido de toda conveniencia del sujeto y tiende a acercarse
estrechamente a la actitud religiosa.

e) El tipo politico.- E1l hombre politico estd interesado

ante todo en el poder. Sus actividades no se desarrollan necesa
riamente dentro del estrecho campo de 1la politicaz, pero cualquie

ra sea su vocacidn se revela como un lfder. Los hombres que ac-
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tden como conductores en todos los campos de la actividad huma
na conceden en general un 2lto valor al poder. Como 1la compe -
tencia y la lucha desempefian un amplio papel en toda vida, mu-
chos fildsofos han visto en el poder el mds universal y el més
fundamenta] de los motivos. Sin embarzo, existen ciertas perso
nalidades en las cuales el deseo de una expresidén directa de
este motivo alcanza una intensidad suprema; son personas que
lesean por sobhre todo adquirir rcnombre, influencia y poder
personal«(1)

f) El tipo religioso.- Al valor mds alto que existe para

¢l hombre religioso sc¢ 1o puede llamar unidad. Este tipo de
hombre es mistico y trata de comprender el cosmos como un todo
y de ponerse en relacidn con esta totalidad abarcadora. Spran-
zer define 2l hombre religioso come una persona "cuya estructu
ra mental estd dirigida permanentemente a la creacidn de la ex
periencia del valor mds alto y absolutamente satisfactorio®.
Algunos hombres de este tipo son "misticos inmanentes", esto
€8, personas que encuentran en la afirmacidn de la vida y en
la activa participacidn cn clla su experiencia religiosa, Un

Fausto, con todo su gozo y entusiasmo, ve aleo divino en todo

(1) E1 siguiente telegrama, enviado por Mussolini al embajador
norteamericano ¢n ocasidén del vuelo de Lindbergh a Francia,
muestra ¢l modo en que los actos de rutina de una persona
son influidos por sus valores dominantes. Nétese el ndmero
de expresiones reveladnras del interds de Mussolini por el
poder. "Ruégole acepte las aclamaciones de entusiasta admi-~
racidn que en este momento brotan de los corazones de todo
el pueblo de Italia, regocijado ante el soberbio wvuelo oced
nice de Lindbergh. Una soberbia voluntad huma2na tomdé por a-
salto el espacio y lo subyuzd. Una vez mds la materia se in
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suceso. E1 "mistico trascendental" en cambio, busca unirse con
una realidad superior y por el apartamiento de 1a vida; es el

ascetn y, como los hombres sagrados de la India, encuentra

1la experiencia de la unidad, en la auto-negacidn y la medita-

gidn.

z) Tipos mixtos.- La doctrina de Spranger no implica que

un hombre determinado pertenezea exclusivamente a uno u otro

de estos tipos de valor. Sus descripcioncs han sido hechas en-
teramente en términos de"tipos ideales". En realidad en cada
personalidad se pueden dar todons estos seis valores, sdélo que

en dAiferentes grados de preponderancia.

6.- Observaciones criticas a la Tipoleozia de Spranger

La Teoria de Bduardo Spranger estd expuesta a algunts ob-’

servacion:s criticas.- La primera es que los "tipcs humanos"son

—
I

estructur.s ideales que nunca se encuentran en la vida rea
En efceto son cxageraciones o "arque tipos", que s6lo represen-
tan "categorias de valor" que ayuia a unificar 12 diversidad

le vidas humanis.— Las "formns de vida" no pretenden ser sino

ganiza el modo de ser de los hombres concretos y vivientes.-
Por 1o Ademds, tipos representativos de las "formas de vila",se
encuentran & cada paso en la vida corriente, tales son: el

cicntifico, el industrial, el artista, el macstro, ¢l gobernan

te y ¢l saceriote.

cliné ante la mento y el poder mdgico de los hombres para la
gloria de Lindbergh y su pueblo".



28

0tra observacidn critica a la teoria Jde Spranger podria -
formulsrse en el sentido de que el numero y naturaleza de sus
seis tipos se han determinado aprioristicamente; pues dejan e
lado alzunas posibles "filosoffns de la vida" de cardcter hedpg
nista y sensual, que también son valores en torno a los cuales
s¢ desenvueclven muehas perscnalidades. Pero no podemos descong
cer que la clasificacidén de los "Tipos Humanos" de Spranger es
una de las que mejor ayula & comprenter a los seres humanos Yy
ha sido el punto Ae partida para cemprender investigaciones ex-
nerimentales sobre los valores de la personalidnd.

A base de los "tipos humanos" de BEduardo Spranger, los
psicélogos Gordon V. Allport, Philip E. Vernon y Gardner Lind-
zey, han construfdo el cuestiomario caracteroldgico llamado
"atuly of Values", que traducilo y alaptado por nosotros, ha
sido utilizado en la presente investigacidn (1).

En un2a discusidén el "Hstudio Ae los Valores", con los
propios sujetos de experimentacidn, el investigador puede en -
contrar que e¢s conveniente tener a la mano esta breve caracte-
rizacidn e los tipos de Spranger. Para una apreciacidén comple
ta, por supuesto, debe rcferirse directamente a 1la obra "Tipos

Humanos" de Spranger.

(1) Study of Values.- A Scale for Measuring thc Dominant
Interests in Personality. Gordon W. Allport, Philip E. Ver-
non y Gariner Lindzey - Hougton Mifflin Company - Boston
1960.
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LA INVESTIGACION EZMPIRICA DE LOS VALORES

1, Congcideraciones (Generales

Parecerd extrafio hablar de "investigacién experimental"
en un campo ideal, a2l que por su pronia naturaleza no se po-
drfa aplicar criterios propios de la realidad temporo-espa-
cial. Incluso se dice que los valores carecen de la catego-
ria del "ser" (los valores no "son" sino "valen"), y enton-
ces cabria prezuntarse, ;hasta qué punto se puedeexperimen-
tar", y hasta "medir", alco que no "es"?

La nzturaleza del valor constituye un tema de discusién
permanente, que no ha sido aszotado en forma definitiva: ;Se
trata de entidades ideales e intemporales, y por tanto de ob
jetividades invariab@les? ;Son los valores, actitudes psicolg
ricas del sujeto y por tanto relativas y cambiantes? ;Son
cualidades de las cosas o puras creaciones de la mente huma-
na?

Bl tema del valor es uno de los mds apasionantes de 1la
filosoffa actual; pero no es el prépbésito de este trabajo
discutir, investizar o esclarecer su esencia o su naturaleza
ontold=ica,

Nuestro objetivo fundamental es el redl decisivo del va-
lor como determinante de la personalidad, es decir como "fi-
losofia unificadora de la vida" de los diferentes seres huma
nostﬁEntonces lo que se estudia experimentalmente no es pro-

piamente el valor como entidad ideal, sino la manifestacidén
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del valor en la actitud humana, es decir, la valoracidn.

El estudio del valor ha merecido, siempre, considerable
atencién en los campos de la Filosoffa, de 1la Antropoloziz y
de la Sociologfa. Pero como tema de investigacidn empirica
en el campo de la Psicologfa Social o en el de 1la Psicolozia
de la Personalidad, el tema ha permanecido como una drea re-
lativamente olvidada, Ll presente capfitulo de nuestro traba-
jo contiene una breve resefia del desenvolvimiento de los ins
trumentos empiricos para la medida de los valores, y un and-

lisis, también breve, de sus principales resultados tedéricos.

2., Primeros intentos para la construccién de las esca-

las

Hacia 1a década de 1930, aparecieron en la literatura
.

cientifica, varias "Escalas de Valores" mds o menos gimila-
res. Entre ellas la escala de Allport y Vernon, "Estudio de
los Valores" (1931), surgib como el instrumento mds popular,
y desde entonces ha tenido un uso bastante extenso, aunque a
veces sin las debidas consideraciones de cardcter critico.@)

A fin de ganar alguna perspectiva sobre la investiga -
cién de los valores, vamos a indicar brevemente alzunas de
las otras escalas desenvueltas durante el mismo perfodo del
"Betudio de los Valores", aunque pocas de ellas han sido em-

pleadas por posteriores investigadores: (2)

(1) Allport, G. ¥. and Vernon, P.E.; A Study of Values
¥. Y. 1931

(2) Finruna de las escalas mencionadas, se presenta detalla-
damente en este trabajo.
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a) Lurie en 1937 1llevd a cabo un andlisis factorial de

b)

d)

e)

los items, basado en los "Tipos Humanos" de Spran -
ger, encontrando factores diferentes a los encontra
dos por Allport y Vernon, pero sin mostrar adecuada
mente su validez. (1)

Van Dusen y otros, en 1939, construyeron un tipo de
inventario basado en las concepciones de Spranger y
Lurie, (2)

Maller y Glasser en 1939 construyeron un inventario
sobre intereses valorativos, basado en parte, en el
andlisis de factores de los "Interesés Vocacionales"
de Thurstone, y en parte, en el primer trabajo de
Allport Vernon-Lurie. En este trabajo se proponen
cuatro categorias de valor: social, econdémica, teo-
rética y estética. (3)

Harding (1941-1944) desarrolld dos tesis mds sobre
el valor, basado en cinco diferentes dreas de valor,
cada una de ellas subdividida en dos categorias an-
titéticas., (4)

Wickert, en 1940, construyé un test para fijar el
énfasis relativo de nueve "valores-fines" de la per

sonalidad. (5)

(1) Lurie 7.A. A study of Ipranger's value types by the

(2)

method of factor analisis, Journal of Socidl Psychology,
1937. :

Van Dusen A.C,, Wimberly S. y Mosier C.I.; Standardiza-
tion of values inventory. Journal of Educational
Psychology, 1939.
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L2 mayor parte de estas escalas concibieron los valores
como los intereses dominantes de la persona, mds que como im
perativos de cardcter ético; es decir "el valor como 1lo que
£s deseado" mds que "el valor como lo que debe ser deseado",
Casi todas han sido influfdas, directa o indirectamente por
la idea de Spranger, de que hay varios "tipos de hombre" que
podrian ser identificados por sus intereses dominantes. Aun-
que estos primeros esfuerzos por construir "escalas de valo-
res" han permanecido relnativamente ignorados, las técnicas u
tulizadas y las ideas que les sirvieron de base constituyen
elementos eficaces para la determinacién de los valores per-
sonales,

Is importante anotar que durante el periodo en que se
realizaron estos intentos para caracterizar los valores huma

nos, fueron los antropdlozos y los socidlogos (mds aun que

los psicdlogos) quienes han hecho 1la mayor contribucién para
la comprensidén empirica de los valores. Los antropélogos han
tomadc.esmo objeto de estudio formas de cultura y estilos de

vida; los socidélogos han estudiado costumbres e ideologfas ;

(3) Maller, J.B. y Classer E.li., The interst-values inventory
for High School and college students and adults.- New
York: Bursan of. Publications, Teachers College, Columbia
University, 1939.

(4) Harding, L. ¥, Value-Type problemaire and value-type gene
ralizations test. Columbus, Ohio College of Education,
Ohio State University, 1941

(5) Wickert F., A test for personal good-values.- Journal of
Social Psichology, 1940,
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en tanto los psicdélogos han tomado aspectos mds cercanos la

o

individualidad, como son las actitudes, motivos, deseos, etc.

3. Punto de vista psicoldzico

El tema del valor ha permanecido durante larso tiempo,
relativamente ignorado por la Psicolozfa. Como ya dejamos di-
cho, han sido mds bien los filésofos, los antropblocos y los
socibdlogos, quienes han enfocado los diferentes aspectos rela
cionados con el valor.

Las razones por las cuales el tema del valor parecid in-
compatible con el tratamiento psicoldbgico, las encontramos,
fundamentalmente en la idea de que una entidad cuya naturale-
za ontoldégica escapa a las categorias de lo real, no puede
ser objeto de investizacidén cientifica (1). Ahora bien: los
psicbélogos definen la Psicolosfa como "una ciencia empfirica
basada en la exneriencia. Por tanto las diversas especulacio-
nes filoséficas sobre la esencia y el destino del alma, no de
sempeiian en ella ningtn papel: ella se ocupa del estudio de
la naturaleza y el comportamiento del hombre, tal como se pre
senta realmente en 1la observacidn". (2)

In consecuencia si la Psicologia representa un Sector
muy importante de la investigacidn cientifica (el otro sector

preponderante estaria representado por la Ffsica), no podria

(1) Agui lo "real" se toma como loeguivalente al mundoc tempo-
ro-espacial, en donde cabria la "observacién" y la "expe-
rimentacién", Los valores considerados como entidades i-
deales no caen bajo la categorfia de lo "real", por tanto
su campo corresponderia a la Filosoffa, no asf al de la
Ciencia.

(2) Blumenfeld, W, Psicologfa Ixperimental.
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ocuparse del esfudio de algo que escapa a toda experiencia po
sible como es el valor.

Nosotros encontramos en el argumento precedente, una con
fusidn que conviene esclarccer:

Lcs juicios de valor "corresponden" a la esfera del "de-
ber ser" y entonces no se puede aplicar a ellos el criterio
de "verdad y falsedad" propio de la objetividad cientifica. U
na sinfonfa musical, por ejemplo, no es ni "verdadera" ni"fal
sa"; es simplemente bella, y consiguientemente el juicio "es-
ta sinfonfa es bella" no es cientifico sino estético. Pero o-
tra cosa es estudiar cémo las personas formulan juicios de vz

lor, es decir cémo es 1la actitud o comportamiento de las per-

sonas ante el valor. L2 forma conmo se dan los valores en cada

persona es la valoracidén (captacidn del valor), la misma que

cae en el campo del estudio psicoldzico, al que se puede apli
car lezitimamente el método riguroso de la investizacidén cien
tifica,

En relacidn con este aspecto del problema se ha dicho,
también, que estando el valor determinado desde la esfera
irracional del sentimiento, su estudio escaparfa al uso de
técnicas psicométricas. “n efecto, no es posible llegar por
"razonamiento" ni por "observacidén empirica"™ al juicio d e
que "tal o cuai‘hombre es noble o justo", pero en cambio pug
de llegarse a é1 por "intuicidén emocional". No es la inteli-

gencia sino el sentimiento el que hace patente el valor d e

un acto o de un objeto. El valor como entidad irracional es-
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capa al tratamiento en laboratorios experimentales.

Aqui también habria que distinguir, de acuerdo con 1lo
que expusimocs en ¢l punto "Consideracioncs Generajes" de es-
te capitulo, entre estos dos aspectos: La esencia del valor,
que evidentemente tiene cardcter irracional, y la actitud va

lorativa (Valoracién) que es de nt:turaleza psicoldgica.

4, Bases tedricas para la construccién de las "escalas"

Aceptando como lezitimo el estudio psicolégico de los v
valores, surge todavia el problema de construlr un modelo o
esquema tedrico (Dscala de Valores), conforme al cual se pue
dan realizar las investizaciones. La dificultad para cons-

truir ese esquema formal, radica en el hecho de que el %glor

%)

s¢ da en las situaciones mds diversas: desde cosas, scrvi -
cios, decisiones, etc., como términos intencionales de 1l a
valoracién, hosta los "modos de vida" preferentes, como acti
tudes personales de relativa permanencia.

En primer lugar nos parcece importante referirnos a las
cuatro definiciones bosque jadas por Adler (1), dentro de las
cuales caerfian las diferentes posibilidades conceptuales a-
cerca de la naturaleza del valor:

a) Los valores pueden ser considerados como absolutos o "y
deas cternas"

Esta concepcidn corresponde a las "ideas" platdnicas uybi-

cadas en el "topus uranus", Es la que mejor corresvonde &

(1) Adler, F.: The value concept in sociology.- American
Journal of Fociologry, 1956.
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la "esencia del valor".

b) Los valorcs pueden ser considerados como cualidades inma-
nentes de los objetos, es decir como "potencias intencio-
nales" para satisfacer necesidades o deseos,

¢) Los valores podrfan considerarse como "preferencias" (sub
e )

jetividades) gque los seres humanos traen a la vida (prefg
rencias innatas), las aprenden en la experiencia (prefe -
rencias adquiridas), o traen la disposicidén que se confi-
sura en la exreriencia (preferencias mixtas).

d) Los valores son formas de accién, de manera que lo que u-
na persona "vale", depende de lo que esa persona "hace"
(es 1a posicidn de Adler).

La mayoria de psicédlogos se inclina por la tercera defi
nici4n, se~un la cual el valor se considera como una prefe -
rencia o "construccidn" del sujeto, proyectada sobre su acti
tud para darle sentido (actitud valorativa). Esa construccik

no es accesible a la observacidén directa, sino deducible deél

comportamiento (verbal o no verbal) del spjeto. Ise comporta
miento seria propiamente lo "observable" y "medible", y en-
tonces lo "deducible" de ello (el valor), podria ser objeto
de "medida indirecta".

En relacidn con la construccién de las escalas, es 1im-
portante sefialar que fue el psicdlogo Kluckhohn (1) quien en

1951 hizo uno de los mds comprensibles andlisis de cardcter

(1) Kluckhohn C.: Values and value-orientations in the theory
of action, Harvard University Press, 1951.
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cientifico-social, clasificando el valor desde diversos pun-—

tos de vista como: modalidad, contenido (que incluye tres ca

tegoriass estética, coznoscitiva y moral); generalidad e in-

tensidads No corresponde al alcance de la presente investiga
cidn una explicacidén detallada del estudio de Kluckhohn, pe-
ro cabe seflalar que el mismo constituye un antecedente nece-
sario para toda investigacidén sobre los valores,

Otro autor que ha intcntado una importante clasifica-
cién de los valores fue lNMorris (1). BEste autor clasifica los

valores en operativos e intelizibles; los primeros se refie-

ren a2 las alternntivas de preferencias en el mundo real, Yy
estarfa en rclacién con los gustos o desecos (cardcter sensi-

ble); los segundos corresponderian a concepciones ideales

que serian preferidas como un "deber de hacer" (cardcter nor
rativo)., También las relacioncs entre "medios" y "fines" son
objeto de "valor"; los medios preferentes para conseszuir un
determinado fin, pueden ser "operativos™ o "intelizibles",
segin que se capten por observocidén del comportamiento prefe
rencial de la personi, o por inteleccidn de lo que se "debe"
hacer.

Otros autores han clasificado los valores dentro de 1la
Moral, la Estética y la Sociolorfa. Los valores morales en-
vuelven un sentido del "deber" desde el punto de vista indi-

vidual o personal; los valores sociales contienen un sentido

(1) Morris, C.: Varieties of human value. Chicago: University
of Chicazo Press, 1956.
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del deber desde el punto de vista del bienestar colectivo:; y
los valores cstéticos se dan como "modelos" en relacidn con
el "gusto" (preferencias "sensibles").

En la labor de construccidén de las "Escalas de Valores",
se han utilizado también, distinciones filosdéficas (que a ve
ces cstdn inclufdas en los criterios psicoldgicos). Asf, por
ejemplo, se han sefialado diferencias:

a) entre valores intrinsecos (inseparables de un objeto o si

tuacién), y valores extrinsecos (que pucden d7rse en los

objetos de manera contingente):

b) entre valores instrumentales (medios), y valores inmanen-—

tes o terminnles (fines)

oo

¢) entre valores implicitos (conocidos solamente por el suje

to), y valores explicitos (conocidos por otros observado-

res).

De todns las posiciones revisadns, es posible colesir
un conjunto satisfactorio de carzcteristicas valorativas que
pueden constitufr una adecuada base tedrica para 1o construc
cién de 1ms "escrlms". Estas caracteristicas caen entre cin-
co mrandes categorias de valor, o saber:

1) Télicas, referidns 2 los medios y los fines;
2) Eticas, que tratan con el bien y el mal;
%) Estéticas, que juzgenn 1a belleza y fealdad;

4) Intelectuales (o enistemolégicas), que 8sbozan el modo co

mo l1la verdad es conocidag

5) Econémicas, que determinap lo preferente y preferible en

el reino dAe los c'mbios sociales.
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Istas caterorias parecen exhaustivas pero no exclusivas.
Aplicando exitosamente los criterios cxpuestos sobre la cons
truccidén de "escnlas de nedicidn", se presenta una formida -
ble perspective para la futura investigacidn experimental de

los valores.

5. Medicién de los valores

El concepto de "medicidn" apnlicado 2 los valores debe

entenderse como el aspecto operacional de las valoraciones

que corresponden 2 las distintas crtegorias de valor. Se tra
tarfa, por tanto de una "medida indirecta", como ya hemos di
cho. El1 reino 4de los valores se traduce en grupos permanen -
tes de creencias, pensamientos y sentimientos, que determi -
nan evaluaciones o elecciones respecto de personas, situacio
nes, expresiones, etc.

La posibilicad operacional de tales evalunciones o eleg
ciones da lu;ar 2 1la "medicidn de los valores". Luegzo 1 a
construccidén de una escal? obedeceris aproximadamente al si-
Tuiente esquema fundanentante:

2) el sujeto frente 2 un2 situncidn, la interpreta (y asi le

da sentido) de acuerdo con el valor especifico que corres

ponde a su particular "estilo de vida";

b) 1la situacidn interpretad2 se traduce en juicios y accio -
nes de vnlor que se expresan mediante proposiciones deter
minadas;

c) csns proposiciones constituyen los items con los cue se

construye la escala de valores;



d) 1la seleccidn de los items preferidos por un sujeto Ao lu-
gar a2l "perfil valorativo" de la personalidad,

De acuerdo con las bases tedricas que hemos expuesto, s
han construfdo, en los dltimos afios, alzunas "escalas de vo-—
lores" que, en diferentes grados de aproximacidn, tratan de
resolver el problema de la "medicidn".

Entre ellas tenemos las 'escalas" construidas por conoci
dos autores como Allport, Shorr, Gordon, Scott, etc. (1).

Un problems comun para los autores de las escalas d e
valores, ha sido siempre el grado de generalidad de las ca -
racteristicas que determinan las diferentes especies de va~
lor. Si esas caracteristicas son muy generales, entonces los
grupos de valores son muy extensos y sélo representan borro-
sos moldes culturales dentro de los cuales se diluyen las di
ferencins individuales. Si son muy especificas, entonces los
valores se reducen 4 meras actitudes, creencias o motivacio-
nes individuales, cambiantes (psicoldgicamente) se~in las si

tuaciones con las cuales se enfrentan los sujetos.

6. Lo psicoldzico y lo ¢tico en los valores

Otro problema surgido en la construccién de las escalas
ha sido 12 distincidn de los valores como aquello que es pre

ferente o aquello que c¢s preferible es decir la distincidn

entre lo que se prefiere (psicolésgicamente), y lo que debe

(1) Aparte de la escala "A Study of Values" de Allport, Ver-
non y Lindzey, no es nucstro propésito referirnos deta-
lladamente a tales escalas. S6lo haremos una breve refe-
rencia a las mismas a2 lo largo de este capitulo,
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ser preferido (éticamente). Aqui se 42 un2 oposicidédn entre
"qué es deseado" por una parte, y "qué debe ser deseado", por
otra. Aunque algunas veces hay una coincidencia entre ambas
aspectosy en otros casos hay alguna diferencia. Asi, por ejem
plo, en un estudio realizado por Scott en 1965 (1) se mostrd
que una mayoria de¢ estudiantes esperaba que los demds sostu -
vieran los mismos valores fundamentales que ellos sostenfian
(criterio de "qué debe ser deseado"), mientras que algunos es
tudiantes esperaban que cada uno contestara de acuerdo con su
propia y especifica prefercncia personal (criterio de "qué es
deseado").

Por otra parte se ha encontrado que cuando un sujeto es
inducido a2 hacer una eleccidn, cnsi siempre 1a hace en vista
de lo "preferible" (lo que debe ser deseado).

De todos modos la relacidn entre "qué es deseado" por un
individuo o zrupo, y "qué e¢s eclezido como lo moralmente ade-
cuado", no se puede determinar aprioristicamente, sino des-
pués de cuidndosas observaciones (2).

arins de las escalas mencionadas en el presente trabajo,
han tenido en cuenta 1a distincidn entre lo que podrfamos 1la
mar el "ser" y.el "deber ser" de la preferencia, entre los va
lores elegidos de "hecho" y los valores elegidos conforme a
un nodelo. Sin embarso muchos autores no consideran tal dis -

tincidn, y las escalrs que han construfdo se encuadran dentro

(1) Scott, W, A, Values 2nd organizations-Chicacgo, 1965.

(2) Los fildsofos llaman “falacia positivista® al equipara-
rniento de lo "deseado" con lo "deseable"; de la mayor pre
ferencia con l1la mejor preferencia.



42

de una u otra categoria, .

2) Los valores como "lo que es deseado"

El test de nctividades de valor, de Shorr (1) determina
la intensidnd con la cual un individuo evita o muestra inte-—
rés en cuatro ~éneros de¢ actividades: teorético, econdmico-
politico, estético y social. Bs similar al "Estudio de losVa _
lores", pero se diferencia de &ste en que no fuerze al suje-—
to a elegir una actividad a costa de otra.

El estudio de Gordon "Los valores interpersonales® (2),

también se muestra como midiendo el aspecto "qué es deseado".

Los "objetos" de volor son estados psico-sociales, tales co-
mos: mAntenimiento, conformidad, reconocimiento, independen -
cia, benevolencin y liderazzo. La distincién entre los valo-
res y los rasgos centrales de la personalidad llecan a ser a

quf muy obscuros.

b) Los valores como "lo que debe ser deseado"

Scott estructurd unn escala 2 base Je los juicios de

los estudiantes universitarios, sobre "aciertos-crrores" v
, o

"boncades-maldades", cn el “4rea dc las relaciones interperso
nales. Para 21l estudio del valor como "qué debe ser deseado",
el instrumento de Scott parece estar entre los mds comprensi
vos de la reciente literatura (3).

El Perfil de Valores de Bales y Couch, también enfoca

{1) Shorr, J.; The development of 2 test to measure the
intensity of values.- Journal of Zducational Psychology,
1953, .

2) Gordon V.; Survey of Interpersonal Values; Boston, 1964
3) Scott, V.A. Values and Orronizations - Chicagzo: Rand
McNally, Co. 1965,
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los wvalores desde el punto de vista de lo "preferible" den-
tro de la interaccidn social (1). A diferencia de Scott,
quien concibid (a priori) sus varias dimensiones de valor,

Bales y Couch analizaron (a posteriori) los factores de un

\
|
|
\
juezo de items, llegando a descubrir cuatro importantes di-
mensiones empiricas: "aceptacidén de 1la autoridad", "expre -
sidén vs. restriccidén", "igualitarismo" e "individualismo".

Las medidas elaboradas por Rettic y Pasamanick, estdn
dentro del campo de la moralidad (2). Se proponen, por ejen
plo, determinados actos tales como: trampas en las prucbas
de exdmenes, mentiras en ciertas condiciones, métodos de con
trol de los nacimientos, etc. ... a@ctos que son juzgados de
rcuerdo 24 si son honestos e incorrectos. Bste es un método
directo para cl tratamiento de los valores personales expre

sados como normas de c-nducta,

c) Escalas basadas sobre unt mezcla de concepciones valor

de
En el trabajo "Exanen de Valores" de Rokeach (3), 1los
sujetos son instrufdos en un orden de rango de 18 valores

terminales y 18 valores instrumentales (fines y medios), en

términos de su importancia como principios-gufas. Rokeach
ha encontrado interesantes resultados en lo referente a cam

bios de valor y cambios dc conducta, usando experimentos de

(1) Bales and Couch; Value Profile; New York 1969.

(2) Rottig, ©. and Pasamanick, B. Changes in moral values.-
American Sociologcical Review, 1959.

(3) Rokeach, M. Beliefs, attitudes and values,~ San Francis
co, 1968,



"inspeccién" o "examen" de creencias, actitudes y valoracio~
nes.

La escala sobre "Modos de Vida" de Morris (1), contiene
13 vdrrafos complejos que incluyen valores tanto desde e 1
punto de vista de "qué es deseado", como desde el punto de
vista de "qué debe ser preferido". Aunque las instrucciones
a los sujetos son en el sentido de que contesten "qué prefie
ren", sin embarzo algunas cuestiones han sido estructuradas
como para que el sujeto diza "qué debe preferir". Esta esca-
la ha sido Util para determinar las diferencias de valor en
los distintos grupos sociales y en los diferentes aspectos
culturales,

También merecen mencionarse, como instrumentos eficien-
tes para las investigaciones culturales, los Cuestionarios
sobre entrevistas, propuestos por Kluckhon (2), cuyas normas
se basan en el supuesto de que el pueblo en todas las cultu-
ras ha presentado los mismos problemas fundamentales. Las me
didas de este instrumento podrian considerarse como un posi-
tivo comienzo para combinar los aportes de psicélogos, socid
logos y antropdlozos.

El trabajo de Perloe (3), finalmente, contiene también

ambas concepciones de los valores ("qué es deseado" y "qué

(1) Morris, C.- Varieties of human value.- University of Chi
cago Press, 1956,

(2) XKluckhohn, C.- Values and value-orientations in the theo
ry of action.- Harvard University Press, 1951.

(3) Perloe, J.- “ocial Values Questionnaire.- Boston, 1967.
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debe ser deseable"),; comprendiendo una -raduacidn de factores
de medida, desde la aceptacidn de uha norma moral, hasta la

mera preferencia individual,

d) La escala de Allport - Vernon - Lindzey,

E1l "Estudio de los Valores" de Allport - Vernon - Lind -
zey, que ha sefvido de base a 12 presente investigacién consi
ders los valores como "lo que es deseado", al averiguar las
relativas preferencias para seis diferentes clases o gruposd
ideas y actitudes: teordética, econdbmica, estética, soeial, po
1litica y religiosa.

Este instrumento ha sido usado mds a menudo para el tipo
de estudiante de los primeros afios de estudios universitarios,
de acuerdo a sus intereses dominantes.

Una

n

pocas cuestiones son cxpresadas en términos de "de
ber", pero en gener«l se trata de medir las preferencias pro-
pias o personales del sujeto.

En el prdéximo capitulo se presenta una descripcidén deta-

llada de esta escala valorativa,
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EL TEST UTILIZADO (1)

1. Propbsitos del test

Objetivos

El "Estudio de los Valores" tiene el propésito de medir la
preponderancia relativa de seis intereses bdsicos o moti -
vos de la personalidad: teorético, econdbdmico, estético, so
cial, politico y relizioso, Esta clasificacidén se basa di-
rectamente en 1la obra de Eduardo Spranger "Formas de Vida"
(2) en la cunl el autor sostiene la tesis de que la perso-
nalidad de los hombres se conoce mejor a través del estu-
dio de sus actitudes valorativas,

Como quiera que los investizadores estdn interesados en
averizuar hasta qué punto se cumplen o se verifican los
fundamentos tedricos del Test, no es conveniente que quie-
nes lo contesten, conozcan de antemano dichos fundamentos.
En consecuencia es recomendable que cualquier mencidn 0
discuéién de estos seis valores dcbe ser aplazada hasta

que el Test haya sido contestado.

(1)

El "Estudio de los Valores" fue originariamente publicado
en 1931 por sus autores Gordon W. Allport y Philip E. Ver
non. Ellos continuaron sus estudios y publicaron una Se -
sunda Edicidn en 1951, Con la colaboracidén posterior del
psicélogo Gardner Lindzey, publicaron la Tercera Edicidn
en 1960, la misma que traducida y adaptada por nosotros,
ha sido utilizada en la presente investigacién. Los cam-
bios hechos en dichas revisiones y adaptacién, se descri-
ben mds adelante, (Bl texto del TEST se expone al final
de esta tesis, como Apéndice "A").

Spranger, B~ Formas de Vida.- Traduccidén del alemdn por
Ramén de la Serna.- 5a, Edicibén.- Revista de Occidente,t.
A,- Madrid, 1961.
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La escala fue preparada, primeramente, para usarse con
estudiantes de los primeros afios de la Universidad, o con
adultos que hubieran tenido alzuna ecducacidn equivalente
en instituciones post-secundarias.

El "Estudio de los Valores" estd estructurado en forma
que podria ser auto-administrado por el propio sujeto que
lo contesta; sin embargo se recomienda que solamente se a
plique con la debida supervisién y gufa dec personas capa-—
citadas o familiarizadas con este tipo de labor. Sobre to
do es necesario que la interpretacién de los resultados
se haga por personal con amplia experiencia en la aplica-
cién de tests psicolbgicos y amplia versacidn en las teo-

rias de la personalidad.

Descripcidn

El Test se compone de un numero de cuestiones basadas
en una variedad de situaciones familiares que implican wa
lores. La Parte I contiene 30 cuestiones con 2 respuestas
alternativas cada una, o sea 60 respuestas. La Parte £l
contiene 15 cuestiones con 4 respuestas alternativas cada
una, o sea 60 respuestas.,- En total hay 120 respuestas,
correspondiendo 20 de las mismas a cada uno de los 6 valo

Ires.

Con los 6 valores (T, Bec, Es, S, P, R), tomados de 2 en 2
(combinaciones binarias), se pueden formar hasta 15 combi

naciones posibles:
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1) Teorético-ccondnmico
2) Teorético-estdético
3) Tecorético-social
4) Teorético-polfitico
5) Teorético-reli~ioso
6) Econdmico-estético
7) Econdémico-social
8) Econdmico-politico
9) Econdmico-relizioso
10) Estético-social
11) Estético-politico
12) Estético-religioso
13) Social-politieo
14) Social-religioso

15) Politico-religioso
-— Cada combinacidén se repite 2 veces para formar las 30 cues
tiones del Test en la Parte I (15 x 2 = 30).
-— Con los 6 valores tomados de 4 en 4 (combinaciones cuater-
narias) se han formado las 15 combinaciones que componen
la Parte II de la escala:

1) Teorético-econdmico-estético-social

2) Teorético-econdmico-estético-politico
3) Teorético-econbmico-estético-religioso
4) Teorético-eccondmico-social-politico

5) Teordético—-econémico-social-religioso
6) Teorético-ccondmico-politico-relizioso
7) Teorético-estético-social-politico

8) Teorético-estético-social-relizioso

9) Teorético-cstético-politico-religioso
10) Teorético-social-politico-religioso
11) Econdmico-estético-social-politico
12) Econdmico-estético-social-religioso
13) Bcondmico-estético-politico-religioso
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14) Econdmico-social-politico-religioso
15) Bstético-social-politico-religioso
-— Repetidas las 15 combinaciones 2, 3, 4, 5... Veces, la es-~

cala , tanto en la Parte I como en la Parte II, contaria
con 30, 45, 60, 75, ... cuestiones.- La confiabilidad de
la escala seris cada vez mayor, pero su aplicabilidad se
arfa cada vez mds complicada,

.
El sujeto registra sus prefercncias numéricamente para a
da respuesta alternativa. Los puntajes asi registrados en ca-
a pdzina del Test son sumados y lucgo transcritos a la "hoja
de cémputo".- En ésta, a su vez, son sumados los totales que
pertenecen 2 cada uno de los seis valores, Desnués de aplicar
ciertas correcciones simples, los 6 resultados finales son
trazados sobre un perfil, de tal manera que el sujeto pucda

ver la significacidén de su posicidén dentro de todos los valo-

res simultdncamente. (1)

2. Instruccionecs para su administracién

a) El Test es auto-administrable

Bl "Bstudio de los Valores" estd construido de tal mane-

ra que bastan las inetrucciones escritas en el folleto del

(1) Las 2 respuestas alternativas de cada cuestidén de la Par-
te I suman 3 puntos, dando un total de 90 puntos para las
30 cuestiones.
Las 4 respuestas alternativas de cada cuestién de la Par-
te IT suman 10 puntos, dando un total de 150 puntos para
las 15 cuestiones.

El puntaje total del Test es de 24V puntos (90 + 150 =240)
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propio Test para que el sujeto pueda contestarlo con faci-
lidad. No es pues del todo necesario dar. instrucciones ver
bales a quienes est’n contestando el Testh Sin embargo serd
conveniente que el investigador aclare algunas dudas de bs
sujetos en cuanto a la manecra formal de contestar, pero
cuiddndose de no influir o sugerir, en absoluto, acerca de
la seleccidn misma., La experiencia ha mostrado que es con-
veniente enfatizar =2lgunos aspectos, Asi{ en la Parte I es
necesario hacer notar que la mayor preferencia nc siempre
corresponde a la alternativa que fizura en primer lugar;
pues puede ocurrir que la alternativa (a) tenga "O", y 1la
alternativa (b) que estd en segundo lugar, tenga "3",- Aun
que las casillas para las contestacionces que aparecen fren
te a cada pregunta guardan el orden de: (2) en primer lu -
gar, y (b) en segundo lugar, el mds alto puntaje podrd apa
recer en segundo luzar si es que la alternativa (b) es pre
ferida.

En la Parte II se debe aclarar que la preferencia mds al
ta debe tener 4 puntos, mientras que 1la mds baja tendrd 1
punto. (. n otras ediciones del Togt, la preferencia mds al
ta se contestaba con 1, y la s baja con 4.- Pero esta mo
dalidad exigfa una conversién por parte del examinador,nre
via al cémputo general).

Tiempo a emplecarse

No se determina un limite de tiempo para contestar e 1

Test.~ La mayoris de sujetos requiere 20 a 22 minutos para
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contestar todas las preguntas.- Aunque los sujetos no de-
berfan ser interrumpidos antes de terminar sus contesta -
ciones, por otro lado se debe tencr en cuenta que ellos
pueden sentir cierto desaliento en el caso de prolongar
demasiado el tiempo de la prueba,

Ndmero de sujetos er. el acto de tomar el Test

El Test puede ser tcmado en grupo o individualmente, En el
caso de emplear esta Wltima modalidad se debe cuidar de

que el sujeto no conteste con la colaboracidén de otra per

sona, ni que emplee demasiado tiempo en contestarlo.

Explicacidn del propdsito

No se deben dar explicaciones a los sujetos que contestan
el Test, acerca del propdsito o construccidén del Test,has
ta2 que haya sido contestado, Pues de una manera u otra,es
probable que tales explicaciones afecten los puntajes de
los sujetos debidc a la familiaridad con el significado
de las preguntas,

Omisiones

Hay casos enqe el sujeto tiene dificultad para elegir su
preferencia en favor de una u otra alternativa, teniendo
que contestar cntonces por "adivinacidén". Sin embargo es-
tas contestaciones por "adivinacidén" resultan igualmente
significativas, para los cémputos,que aquellas que han si
do contestadas con plena deliberacidén en 1la seleccidén,Des
de este punto de vissa se pueden permitir al sujeto algu-

nas omisiones (los vacfos u omisiones serdn llenados por
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el examinador en la forma como se indica en las "Instruc-
ciones para el Cémputo"),

Necesidad de estfmulo

Los egrupos no familisrizados con los test psicoldgicos re
quieren de sceuridad y estfmulo en determinados casos, Si
el examinador detecta un aire de recelo o de oposicidn en
los sujetos, dete explicarles que el "Estudio de los Valo
res" no es una escala disfrazada construfda con intencidn
de medir la inteligencia y habilidades sociales de los su
jetos; ddndoles 2 entender que los resultados, de ninguna
mancra pucden afectar su dignidad personal, La experien -
cia ha demostrado que con un poco de buen tino y cuidado,
aunque sc tratara de grupos no familiarizados con los
tests psicoldzicos, se lleza a consezuir un vivo interds
de parte de ellos, particularmente si se les anticipa que
se les dard la respectiva informacidn sobre ¢l puntaje

que obtengan,

Instruccioncs para ¢l cémputo

El test es auto-calificable

El test puede ser calificado por el mismo sujeto que lo
contesta, IEn este sentido es auto-calificable. Estd cons-—
trufdo de tal manera que el sujeto puede calificarlo 4i -
rectamente tan pronto como ha terminado de contestarlo.

Particularmente si el test se toma individualmente, el su

Jeto probablemente estard muy curioso por conocer los re-
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sultados, y de aqul su interés de comenzar a computarlo
de inmediato. E1 contestar el test y computarlo pueden to
mar al sujeto, alrededor de una hora., Cuando es el exami-
nador o investigador quien se propone hacer los cémputos,
entonces empleard alrededor de 5 minutos o menos para com
putar cada prueba,

En todo caso, la experiencia aconseja que es conveniente
controlar y verificar las transcripciones y los cémputos
de los puntajes (1). S8lo cuando se esté seguro de la co-
rreccidn de las operaciones, se procederd a la interpreta
cién o uso de los puntajes,

Tratamiento de las cuestiones no contestadas

Como quiera que, por la naturaleza misma del test, la su-
ma de los seis puntajes finales para cada sujeto, debe ser
la misma, es nccesario que las respucstas omitidas sean
llenadas con los puntajes promedios, Este promedio es de
1 Y2 en la Parte I (la suma de los dos puntajes siempre
debe ser igual a 3), y de 2 ¥2 en la Parte II (la suma de
las cuatro calificaciones debe ser siempre igual a 10)(2).

El orden de las transcripcicnes

Es conveniente prevenir que los puntajes totales de cada

tind de las pdginas del test, al ser transcritos a la "ho-
ja de cdmputo", no siempre son rczistrados en el mismo or
J P ’ D = L

den en que ellos aparecen en las casillas de la parte in-

(1)

Por esta razdén un sujeto que contesta y computa el test
en su casa, deberi{a verificar sus cémputos bajo supervi-
sidn.

Ver "hoja de cdmputo™ al final del texto de la escala,
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ferior de dichas pdzinas. Por ejemplo en la Pdz. 4 del
Test la columna "Z" aparece en ¢l extremo derecho, pero
en la "hoja de cdémputo" el total de la columna "Z" de

la Pdz, 4 entra en la columna del extremo izquierdo.
Esta variacidn obedece al propésito de que un posible -
orden en las alternativas (ejemplo: que el valor teoré-
tico siempre corresponda a la letra "R"), no sugiera la
seleccidén de las respuestas por parte del sujeto, quien,
para esto sélo deberd obedeccer a su propia preferencia,

Verificacidén de las transcripciones y adiciones

El investigador debe chequear y asegurarse de la exacti
tud de las transcripciones y adiciones en la "hoja de
cédmputo"., Al efecto tiecne que sumar los puntajes de ca-
da fila comparando luezo los totales con las cifras inm-
presas en la Ultima columna del diagrama, Si aparece al
Bin error, éste podria deberse a lo siguiente: a) error
en la adicidén de los puntajes en las filas del diagramag
b) transcripcidn incorrecta de los totales de las res -
pectivas pdzinas del test; c¢) error en la adicidn de ks
columnas de las pdginas del test; d) errores en ¢l uso
del puntzaje al contestar las cuestiones individuales,
las mismas que deben sumar 3 en la Parte I y 10 en la
Parte II.

NUmeros de correccidn

Los puntajecs obtenidos para los 6 valores deben ser eo-

rregidos, mediante ligeras sumas o substracciones como
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las que se indican en la "hoja de cdmputo". (1)

La correccidn se ha hecho para isualar el nivel de apre-
ciacidn de los 6 valores en zrandes masas o universos de
poblacién. Tomemos, para nuestra explicacidn, el caso
del valor teorético.- E1l promedio "no-correcgido" para el
valor teorético, encontrado en una poblacidén de 8,369 ca
sos (o sujetos) en un experimentc del afio 1960, fue apro
ximad2mente de 38, es decir 2 puntos menos que el prome-
dio deseable tedricamente (40).- Potr esta razdén tiene qe
emplearse un numecro de "correccidn" de + 2.- Es esencial
para los propdsitos del test, que el promedio final del
puntaje para todos los valores, en una poblacidén muy am-—
plia, sea tan idéntico (irua2l 2 40 en este caso) como
sea posible (2). Los "némeros dec correccidn" aseguran es

te resultado. Bs importante advertir que estos nineros

de correccidn han sido lizeramente cambiados en la Edi-

cidn de 1960 con respecto a la REdicidn anterior. (En 1la
Edicién de 1951 estos ntreros fueron: Teorético +3; so-
cial -3).

Trazado del Perfil

Los totales correspondientes 2 cada uno de los seis valo

(1) Los "ntmeros de correccidn" son: Teorético +2, Econdémi-

co -1, Estético +4, Social -2, Polftico +2 y Religioso
-5. Cabe notar que algcbraicamente no ha sido alterado
el total del puntaje, pues 42 = 1 + 4 =2 + 2 - 5 = 0,

(2) En un test estandarizado los 6 valores bdsicos de 1a

personalidad deben tener el mismo nivel promedio, pues-
to que va a servir de patrdén de medida para los casos
individuales.
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res para cada sujeto, son marcados con puntos o cruces so
bre las 1lineas verticales que aparecen al final de la "ho
ja de cémputo'y Tesas seis cruces o puntos se unen con 1li-
neas rectas para obtener el "Perfil de Valores"™ que expre
sa grdficamente la estructura valorativa de la personali-
dad del sujeto.

Puntaje Promedio

Hemos visto que 1la Parte I del "Estudio de los Valores"
contiene 30 cuestiones de 3 puntos cada un2, lo que equi-
vale 2 un puntaje total de 90 puntos.- La Parte II del
test contiene 15 cuestiones de 1C puntos cada una, lo que
equivale a un total de 150 puntos.- Sumando ambos totales
encontramos que el test contiene un total de 240 puntos
para los 6 valores, De mancra que por la propia construc-
cibén de la escala, el promedio prra cada valor es de 40
puntos. Desde lucgo son pocos los sujetos que tienen per-
files relativamente planos (los 6 valores cercanos al pro
medio), indicando por este test que ellos se interesan i-
gualmente por los 6 valores, En realidad sélo los grandes
salientes o 1las depresiones del "perfil" son significati-
vos para el conocimiento de la estructura personal de los
sujetos,

La escala mide la fuerza relativa de los valores

Una caracterfistice que distingue 2 la presente escala,
con respecto & otros Tests de Personalidad, c¢s que mide

nds de una variable a 12 vez, Pero no mide la fuerza absg
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luta de cada uno de los 6 valores, sino tan solo su fuer
za relativa, Esto quiere decir que un puntaje alto en uno
de los valores,sélo puede ser obtenido a costa de la re -
duccidn de los puntajes de uno o mds de los otros valores
(ya que la suma de todos ellos siempre da un total fijo e
invariable).- En consccuencia en la interpretacién de los
resultados se debe tener en cuenta que la escala sélo mi-
de la relativa importancia de un determinado valor en re-
lacién a los demds valores dentro de una cierta personali
dad; no mide la "energia valorativa®™ o la "fuerza de moti
vacién" que posee un individuo. De csta manera es posible
que a veces, ¢l valor "alto" de una persona apdtica sea
menos intenso y efectivo que el valor mds "bajo" de una
person2 cn quien todos los valores son fuertemente dinémi

COS .

Principales innovaciones

La Sczunda Edicidn (1951)

Como ya dijimos, el "Estudio de los Valores" fue original
mente publicado en el afio 1931, La forma revisada de 1951
efectud las siguientes mejoras:

-Incrementé el poder diagnéstico de los {tems.

-Revisd y simplificé el sistema de cémputo.

-Proveydé nuevas normas, incrementado la confiabilidad.

Una de las mds importantes mejoras fue la redefinicidn

del valor social. La forma antigua, siguiendo fielmente
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la definicidn de Spranger, dio como roesultado una baja
confiabilidad, Esta condicidn insatisfactoria se debid a
12 concepcidn demasiado amplia ofrecida por Spranger. Pe
ra ¢é1 el valor social estd sostenido por el amor en cual
quiera de sus formas: conyugal, familiar, filantrdépico o
religioso. Sin embarzo no todas las gentes adoptan una

recla consistentemente "social en todos estos sentidos.

Un individuo pucde, por e¢jemplo amar a su hogar sin ser
filantrdépico. ®n la rcvicidén de 1951 de la escala, los
autores han delimitado deliberadamente, las cuestiones

"sociales", para medir dnicamente el amor altruista o fi

lantrdépico.

La Tercera Bdicidn (1960)

Nuevas instruccionce para el cémputo.- EL notable mejora

miento formal del test, en la Tercera Ldieidén, facilita-
ba la auto-administricidn y la auto-calificacidn del mis
mo per parte del sujcto que lo ha tomado.- Asi, mientras
en las primeras cdiciones (1931 - 1951), la "Hoja de Cdém
puto" (Parte II) recqueria de un tratamiento de reduccidn
de los puntajes primitivos, los cuales, para esto, te-
nfan que recstarse de ciertos ndmeros convencienales; en
cambio en la "Hoja de Cdédmputo" de la dltima edicidn, los
puntajes sc¢ transcriben t»1 como son recogidos original-

rente (1).- De esta manera las 15 cuestiones de la Parte

(1) Esta modificacién obedece al hecho de qugﬂgh:la~P

Tﬂ%‘m
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5)

II, ¢n 12 dltima edicidn, arrojan un total de 150 puntos

(los puntajes de las 4 alternativas de una sola cuestidn,
dans 4 + 3+ 2 + 1 = 10). En 1la Edicidn primitiva el to-
t2l de la Parte II era de 90 puntos, después de hecha 1la

reduccidn. (1)

Consistencia interna (homogeneidad).- La confiabilidad

del Test es altamente satisfactoria, debido a que cada va
lor es medilo por 20 contestaciones.

En las nuevas ediciones (1951 y 1960), la homogeneidad o
consistencia interna del Test ofrece una mayor confiabili
dad, no sélo debido al gran nidmere de sujetos examinados,
sino a los métodns ecstadisticos utilizados.,

Un primer método consistié en dividir por mitades el nime
ro de cuestiones correspondientes 4 cada uno de los valo-
res, habiendo obtenido, asi, dos sub-escalas con 10 con-

testaciones para cada valor.- El1 coeficiente de eorrela-

cién entrc las 2 sub-escalas fue de + 0.90.-

Otro método empleado para verificar la consistencia inter
na del Test ha sido el del andlisis de las cuestiones o 1

tems.- En le&s sucesivas revisionces realizadas hasta ahora

(1)

Edicidn del test la alternativa de mayor preferencia se
calificaba con "1", la que segufa en preferencia se cali
ficaba con "2", etc.; en cambio en 1a Tercera Edicidén 1a
respuests mis atractiva se calificaba con "4", la siguin
te con "3", etc. En consecuencia el segundo procedimien-
to no requierc de una "reduccidén" de los resultados,pues
los puntajes mds altos corresponden & las mds altas pre-
ferencias.

Pn la Bdicidn de 1931 el pronmedio del puntaje p1r3 cada
uno dc los 6 valorcs es 30: (90490 = 180; 180:6 = 30).
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se ha mostrado que cada cuestién teorética estd positiva-~
mente correlacionsda con el puntaje total derivado de las
cuestiones teoréticas; y que asimismo las cuestiones co=
rrespondientes a cada uno de los otros valores estdn con-
sistentamente correclaciocnados con todas las cuestiones o

preguntas de su rcspectiva categoria,

Correlacidn entre valores.- Hemos visto que los puntajes

que se obticnen para los seis valores son interdependien-

tess: Un alto puntaje en un valor sc compensa con bajos
puntajes en otros. Se desprende de esto que la correla-
cidén entre un par de valores tiende a ser, en general, ne
zativa, Pero estas correlaciones negativas no tienen que
ser estrictamente del mismo o aproximado grado para todos
los valores. Incluso, en algunos casos, la correlacidn
puede ser positiva, es decir que a4 un puntaje alto en un
valor determinado podria corresponder un puntaje alto en
otro wvalor, y viceversa, E1l grado de correlacidén varia a
simismo para los dcs sexos.

En un estudio de correlacidén entre valores con grupos he-
terogéneos de 100 sujetos hombres y de 100 sujetos muje-

res, se obtuvo los siguientes resultados (Tabla N° 1)
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Tabla N° 1

Correlacidn entre Valores

HOMBRES Econémico Estético Social Polftico Religioso
Teorético - 22 -~ 0,10 =~ 0.13 ~ 0,20 - 0,18
Econdmico - 0.41 = 0:36 + 0.27 - 0.43
Social — 0,18 + 0.23%
Politico - 0,42
MUJERES Econdmico Istético Social Politico Religioso
Econdmico ~ 0433 — 0435 + 0.18 - 0.29
Estético - 0.40 + 0,01 - 0.46
Soecial - Oo33 $ 0.27
Politico - 0,56

Os notoria 12 asociacidén (o correlacidén) positiva entre

los valores social y religioso (sobre todo en las mujeres),

y tombién entre los valores ccondémico ¥ politico (sobre todo

en los hombres). Por otro lado es bastante acentuada la co-
rrelacién negativa del valor religioso con ¢l valor ccondémi-

co (especialmente en los hombres), y con el valor teorético

(ecspecialmente en las mujeres).
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5. Labor de Adaptacidén

Nosotros hemos tratado de adaptar el test "Estudio de
lcs Valores", tanto al estilo de vida de nuestras juventu -
des universitarias latino-americanas, cuanto al embiente
cultural y socinl dentro del cual viven.

Entre los principales aspectos de tal adaptacién pode-
mos considerar los siguientes:

A. Adaptacidn lincii{stica.- La expresidn linzii{stica

de un pueblo forma parte esencial de su cultura como un to-
do estructural, de manera que es inseparable de su modo de
entender las ideas, de su modo de ver la belleza, de su mo-
do de sentir la vida.- El idioma, como forma de expresidén y
comunicacidn, refleja el alma de una cultura; asi que tras-
ladar una "idea" dc un idioma a otro, es como "re-crearla",
a no ser que se quiera "destruirla" con una "traduccidn 11
teral", La traduccidn literal de un idioma 2 otro, mata 1a
idea origzinal, pues cquivale a poner un traje estrecho y
corto a und persona gruesa y alta. Naturalmente que en un
"ecuerpo nucevo" (es decir la "idea" en el nuevo idioma), ese
traje es no séle inadecuado sino una rémora para la accidn.
Cada pueblo tiene un modo de¢ expresarse "a la medida"

-
|

de su peculiar modo de ser.- Entonces lo importante no es
traducir las palabras de un idioma a otro (traduccién lite-
ral), sino traducir las ideas poniéndoles el ropaje del i-

dioma nuevo. Hasta cierto punto una traduccidén, si se adap-

ta al sistema de vida de una sociedad determinada, no es
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propiamente una "traduccidén", sino mds bien una "creacidn",
ya que 1la idea con un "ropaje" nuevo sc convierte en una
"nueva idea®;

Estas consideraciones nos han llevado a intentar la a-
daptacidén de 1la idea de "medir los intereses dominantes de
la versonalidad a base de una escala de valores", trasladdn
dola del idioma inglés al modo de ser cultural del idioma
castellano, Pucsto que leos giros idiomdticos del idioma in-
glés no siempre tienen su equivalente exactO en castellano,

la labor de adaptacidén se imponia necesariamente, sobre to-

do tratdndose de un test que versa sobre aspectos de tan de
licados maticecs como son las actitudes valorativas de las
PETSONaSs .

n) Como un ejemplo de la labor de adaptacidn, sefialamos la

II), cuya dltima al -

[¢b)

Cuestidn Ne 14 dcl original (Part
ternativa, al referirse a posibles preferencias por una
persona, Adice: "d. is gifted along artistic lines".- Te-
miendo que una traduccidn ajustada estrictamente a las
palabras, pudiera ser mal entendida por los sujetos de
la experimentacién, optamos por esta traduccidén: "d. ten
ga dotes artisticas".

b) Otro ejemplo lo encontramos en la Cuestidén N° 16 (Parte
I), en la que no solamente hemos cuidado de 1la redaccidn
mds adecuada, sino que hemos hecho algin cambio en el
contenido, desde luego respetando la idea esencial,

La forma del original es corno sigue:
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"16., If you had the opportunity, and if nothing of the
kind existed in the community where you live, would
you prefer to fcund: (a) a debating society or
forum; (b) a clessical orchestra?

que trasladada al castellano resulté asi:

"l6. Si tuviera usted la oportunidad de organizar un
club de discusicnes o una orquesta de misica cldsi-
c2, no existiendo nada por el estilo en ta comuni-
dad donde usted vive, spor cudl optarfa usted?

(a) Club; (b) orquesta.
¢c) Otro tipo de adaptacidn ha consistido en aclarar, cn al-
zunos casos el sentido de las alternativas de respuesta
para una prezunta.- Asi, por c¢jemplo, en la Cuestidn N°

13 (Parte II) los nombres de las personas que correspon-

den 2 las altecrnativas, han sido dados sin ninguna espe-

cificacidns

a. Florence Nightingale

b. Napoledn

c. Henry Ford

d. Galileo

Como quiera que algunos de e¢sos nombres son mds familia-

res para la juventud norteamericana que para la sudameri

cana, nosotros hemos preferido hacer una especificacidn
de dichos nombres en 12 siguicente forma:

a., Florence Nightingale, precursora de la

fundacién de 1la Cruz Roja,.
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b. Napoléon, famoso Gzneral Francés.

c. Henry Ford, fundador de una de las fdbricas
méds grandes de automdéviles.

d, Galileo, célebre fisico-matemdtico, que
descubrié las leyes de l1la cafda de los

CUerpos .

B.- Adaptacidén de contenidos,- Si el individuo ticne -

que vivir cn necesarit conexién con una atmésfera cultural
histéricamente condiciorada, que en nuc*os casos ha de sumi
nistrarle decisiones valorativas ya claboradas, se despren-
de que los intcreses propios de la juventud estadounidense
(en vista de la cual ha sido eclaborado el test), no siempre
corresponden a las valoraciones de 1la juventud sudamericana.
Este es el caso de alzunas cuestiones comc 1las siguientes:
a) La Cuestidén N° 20 (Parte I), que se rcfiere a2 posi-
blee preferencias sobre conferencias relativas a: "Compara-
cién de las ventajas de las formas de Gobierno de los EE.
UU. y de Inglaterra".- M4s propio para nuestro medio hubie-

ra sido considerar las formas de gobierno de dos pafses sud

2
americanos,

b) La Cuestién N® 29 (Parte I), que se refiere a la op
cién, para su lectura, entre dos secciones del periddico

"New York Sunday Times". Nosotros hemos sustituido el nom -

bre del periddico newyorkino, por el de "E1 Nacional" (1),

(1) Esta investigacidén, en lo que respecta a los cambios lon
zitudinales de la personalidad, tomé comoc sujetos de la
experiencia, a estudiantes venezolanos.
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diario familiar a la juventud venczolana y sudamericana.

c) L2 Cuestidn N° 11 (Parte II), se refiere a "grandes
exploraciones y aventuras" de personajes como Byrd y Amund-
sen, quiencs son muy conocidos en Norte América, pero no a-
sf en los paises latinoamericanos.~ Nos parecié conveniente
construir la pregunta, tomando los nombres de los grandes
exploradores del Continente Americano, tan familiares a 1la

os paises latinoamcricanos, como son Célon y

1)

Fistoria de 1

Mascallancs.

6. Labor de estandarizacisdn

a) Normas Generales.- El "BEstudio de los Valores" ha -

sido estandarizado para una poblacidén de los primeros afios
de estudios superiores. En gzeneral todos los estudiantes
provicnen de los ciclos bdsicos en diversidad de institucip
nes supcriores de diferentes regiones. Pero no podemos pre-
tender que los resultados de las investigaciones scan repre
sentativos dec los estudiantes de una determinada rezidén. Se
trata mds bien de normas gzenerales, Utiles para verificar
la validez tedrica del test.

b) Normas por difercncias de seXos.—- La estandariza-

cibén por sexos, separadamente, ha dado resultados significa

(1) Los casos anotados scn relativamente pocos, y 12 adapta
cién de los mismos no quita validez a la aplicacidn del
test en nuestro medio, pues sc ha mantenido el sentido
de las cuestiones.- aAdemds no se ha sustituido la pre-
gunta relativa o los "gobiernos de los EE.UU. y de Ingh
terra, por otra que se refiera a los gobiernos de pai -
ses sudamericanos, por c¢jemplo, con el fin de mantener
nuestro estudio fuera de cualquier consideracidén de ea-
rédcter politico.
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tivos, Los hombres, alcanzan, por lo general, niveles mds al=
tos que las mujeres en los valores tedrético, econdémico y po-
litico, mientras que por el contrario, las mujeres superan a
los hombres en los puntajes correspondientes a los valores eg
tético, social y religioso. En razdén de estas diferencias, un
puntaje dado individualmente, debe compararse con las nornas

para el propio sexo del sujeto. La Tabla N° 2 representa los
promedios pars una poblacidn estudiantil de 8,369 sujetos en-

contrados para cada sexo separadarente,

Tabla No 2

Diferencias

por A Teor. Econ. Este. Socd.e Poli. Reli.

5894 hombres
Pr()medio 43.09 42105 36.72 37005 4‘3122 37088

2475 mujeres
Promedio 36.50 36.85 4% .86 41.62 38.0U 43413

¢) Normas por diferencias ocupacionales.- Tal vez 1l a

mds directa y convincente evidencia acerca de la validez de
la Escala, viene del examen de zrupos cuyas caracteristicas
profesionales son conocidas. Asf, por ejemplo, hemos encontrm
do que los grupos de ingenieriz tienen promedios relativamen
te altos en los valores tedrético y econdmico.

Para muchos propdsitos podria ser de gran ayuda y prove
cho, el comparar un determinado puntaje individual con  las

normas derivadas del estudio de grupos ocupacionales, tales
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como: Ingenierfa, Administracidn, Medicina, Fducacidbén, etc.

En la Tabla N° 3 se reprcsentan las normas obtenidas
para varios grupos ocupacionales, En casi todos los casos,el
puntajc mds alto y el puntaje mds bajo, correspondieron a u-
na precvia expectacidn,

Tabla Nv 3

giﬁ;ii?giiies Teor, Econ, Este, Soci. Polis Reli,
Ingenieria 48 44 33 34 42 38
Administracidén 41 49 32 36 46 35
Medicina 51 36 37 36 42 38
Educacidén 43 37 473 43 39 34
Oficiales

Fuerza Aérea 43 4 35 35 47 37
Arte y (homb.) 41 41 45 34 40 | 40
Disefior(mujer) 37 36 48 39 37 44

Teologia 32 27 39 49 35 58

Orientacidn 40 37 42 45 %6 40
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PROCEDIMIENTO ADOPTADO EN EL DESARROLLO DE LA INVESTIGACION

Bl principal propbsito de c¢sta investigacidén ha sido exa
minar la forma como van modificdndose los intereses valorati;
vos de2 la persona, A lo largo de 4 ajios de estudios profesio-
nales, En armonia con tal propdsito, en este capftulo se for-
rmulan alzunas consideraciones acerca del procedimiento adopta

do en ¢l desenvolviniento de nuestro trabajos

1. Adaptacidn del instrumento de la investigacidn

La escala empleada en el presente cstudio, cs el resulta
do de c¢se trabajo de adaptacidn realizado por nosotros tal co
mo 1lc hemos descrito en el capitulo anterior. Desde luego no
queremos decir que nuestro trabajo de adaptacidén sea acabados
somos perfectamente concientes que toda investigacidn seria
requiere de una larga y paciente labor de cxperimentacidén con
miles de casos para aproximarse asintéticamente, a una norma-
lizacidn cada vez mds confiable (sin llegar nunca al nivel
"perfecto" que por lo “emds no existe). Nuestro trabajo es a-
penas un comienzo o un intento, en ese vcnerable proceso; pro
ceso que corresponde no a uno sino a muchos "romdnticos descu
bridores" del saber, no 2 un momento sino a todos los momen-

toes del devenir hurmano. £l descubrimiento de la verdad no es

.

algo 2cabndo; siempre ¢S un pProceso.

®

Consideramos que ce¢sta busqueda podria tcener una gran im-
rortancis tedrica en cuanto 2 una nueva dimensidén del conoci-

mierto, y una importancia prdctica para el cardcter predicti-
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vo de 1la orientacidn vocacional. Naturalmente tendriamos que
emprender miltiples exderimentos, en este sentido, con nues-
tras cada vez mds representativas,en los diversos grupos de
la juventud peruana, no sélo teniendo en cuenta las diversas
ocupaciones y profesiones sino adn las modalidades regiona-

les de nuestro pafs. Ademds habria que pensar en una especie
de "seguimiento dcl valor", no sdlo en la etapa de log estu =

dios profesionales, sino desde la etapa "pre-profesional",

hasta la etapa del ejercicio profesional", (1)

2, Seleccidn e la muestra

No siempre son fdciles de consepuir las condiciones adg

cuadas para un estudio longitudinal de los valores, Se re-
quiere fundamentnlmente que los sujetos de investigacién ten
gan un sentido de continuidad y homozenidad en el desenvolvi
miento de sus actividades durante el perfodo de la observa-
cién, y se requiere, por otra parte, que el investigador
cuente con permanencia y continuidad en sus actividades, du~
rantc el perfodo que reclamen las observaciones del proceso
de investigicidn, Otrns condicionces adieionales, dcberdn te-
nerge en cuentaz, a sabert
a) Que los sujetos pertenezean 2 una Institucidén de Educa-
cién Superior, de Latino-América,

b) Que se cucnte con facilidodes para labores de experimen-

(1) Pensamos, quizd con un execeso de optimismo, en la proyec
cién trascendente de esta direccidén de las investizacio-
nes, pues tendrian que ver, finalmente, con ¢l sentido ¢
sencialmente humano de la "felicidad en cl trabajo",
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tacidn,
Tales condiciones se diecron en el Instituto Pedagdgico
Experimental de Barquisimeto = Venezuela; institucidén nueva

creada con el desiznhio de mejorar la preparacién para la e;

I

seflanza 2 base de experimentacidén. Por tanto, no sélo la a

o

titud de las autoridades y estudiantes fue favorable a la
labor de investizacidbén, sino que se contéd con los medios
auxiliares y dc¢ equipo nccesarios al cfecto,

La mucstra seleccionada se constitu§éd con los 142 nue-
vos cstudiantes que ingresaron al Primcr Ario de Estudios Prp
fesionales en el afio académico de 1965, quienes contestaron
el test caracteroldédgico c¢n su primera aplicacién, Esta mues
tra fue reduciéndosc a través de los cuatro atfiocs de la ca -
rrera profesional, y2 sea2 por interrupcidén en los estudios
o por retraso en los mismos, llegando al dltimo afio de estu
dios Unicamente 108 de los estudiantes que iniciaron la ca-
rrera cuatro afios antes; ocho de éstos por circunstancizs
diversas no llegaron a contestar el test por scgunda vez en
1969, haciéndolo los 100 que constituyen la muestra defini-
tiva, La otra circunstancia favorable estuvo dada por el hg
cho de que el autor de este trabajo, se desempefié como Jefe
del Departamento de Formacidn Profesional del Instituto Pe-
dagégico Fxperimental de Barquisemeto Aurante todo el perfo
do de las observaciones experimentales. Naturalmente hubie-
ra sido de desear la seleccién de una muestra mds significa

tiva, con mayor numero de sujetos y con mayor diversifica =
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cién en los estudios profesionales; circunstanoia que no se
dio en nucstro caso y que constituye una limitacidn de nues
tro trabajo. “
Por lo Aicho, este trabajo no puede tomarse sino gon
ciertas reservas, como reflejo de las variaciones o cambios
de los intereses valorativos, durante el perfodo de los es-
tudios profesionales: faltarfia experimentar con muchos méds
sujetos y con otras profesiones, pudiendo extenderse la in-
vestigacién a 1la observacidn de perfodos mds largos de tiem
po (por ejemplo 8 todo el perfodo de la Adolescencia, o tam-
bién a un perfodo mds o menos largo de ejercicio de la pro-
fesidn, desvués que el sujeto se ha craduado).- Luezo la
nucstra estudiada se puede tomar como caracteristica? pero

reconociendo que es incompleta,

3. Composicidn de la Mucstra

La muestra correspondid originariamente al denominado
Ciclc de Estudios Bisicos de Bducacidn (equivalente a "Tstu

dios Generales" clasificados en cuatro campos generales,a
» )

a) Ciencias Exncrimentales
b) Cienoias Sociales

¢) Lengua y Literatura

d) Técnica

(1) Los campos generales se especificaron después del segun
do semestre de estudios, en"menciones" (Matemdticas,Bip
logia, ete.)



&5 o NS
< N

i ./ : 3 \
ii* (  BBuorsca NN
4 ¥ - - ;

WA\ PE LEtRas )5 )

£ \\V‘i.\\.- —— " /3/
7¢ > /

\N A \\.__N "_,/" \-;3‘
e 2

L N
a7 /
~ s

El test se aplicd en 1965, a 79 varonesﬁ;kgﬁxﬁﬁgg;es .
que hacen un total de 142 sujetos; pero después de 4 atios
de estudios, en 1969, el test fuec aplicado solamente a 55
varones y 45 nmujeres que hacen un total de 100 sujetos, cu-
yos resultados han servidc de base a 1a presente investiga-
cién., La muestra utilizada tanto en 1965 como en 1969, apa-

rcce clasificada en la Tabla N*

Tabla N° 4

Composicidn de la muestra del experimento

Grupos Afio 1965 Afio 1969
Masc, Fem, TOTAL Masc. Fem, TOTAL
l. Cizncias DBxperimentales 24 14 38 18 8 26
2. Ciencias Sociales 25 10 35 17 7 24
3.-Lengua y Literatura 9 23 32 6 18 24
4.-Técnica 21 16 37 14 12 26
Totales 79 63 142 s} 45 100

Nota.- Como quiera que la investigacidn busca el Indice de
correlacidén de los puntajes valorativos de los mis-—
mos sujetos en dos momentos diferentes, el andlisis
se ha hechn tnicamente con los 100 sujetos que con-—

testoron el test dos veces (en 1965 y en 1969),
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4, Procedimientos estadfsticos

4.1

4ed

Tablas de Frecucncias.- Los puntajes individuales han

sido tabulados y luego ordenados en tablas de frecuen

cias porcentuiales, En estas tablas se pueden apreciar

para cada uno de los 6 valoress

a) E1 porcentaje ¢ sujetos que corresponde a cada ni
vel del puntaje;

b) Los puntajes mdximo y mInimo alcanzados;

¢) E1 puntaje que corresponde a 1la mayor frecuencia,
et0,

Tablas de Promedios (I7) .- Los Promedios de los 6 pun-

tajes, permiten apreciar la caracterIstica valorativa
del srupo, segun que dicho promedio para cada valor,

sea alto, medio o bajo.

Desviaciones Standard vy Cuocientes de Variabilidaq,w
La Desviacién Standard (D.S,.) y el Cuociente de Varia
bilidad (C.V.), permiten apreeciar el grado de disper-
sién del grupo con respecto 2 cada valor, De csta ma-
nera sabemos si el zgrupo es relativamente homogéneo o
heterogéneo dentre “e cada uno de los 6 valores. La
D.S, sefiala la variacidn del grupo normal a partir
del Promedio (M), y el C.V, representa el porcentaje

(¢4) de la D.S. cor respecto al Promedio,

Zona de Normalidad.- Los punt2jes determinados por la

resta y sumz de 1l D.S, a partir del M., (M + D,S.),

sefialan los 1limites de la zona de ncrmalidad, es de-
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cir los limites fuera de los cumles los puntajes se
consideran como excepcionales (es decir como signifj
cativos o altamente significativos para caracterizar
el perfil valorativo de un individuo).

4.5 Representaciones grdficas.~ Los datos presentados en

las Tablas de Frecumencias se representan gréficameg
te en poligonecs de frecuencias, dentro de los cuales
se puede sombrear la zona de normalidad. Asimismo,
los promedios se representan grdficamente por medio
de un perfil valorative en relacidn al promedio gene
ral de 40 puntos.- Las representacioncs sgrdficas per
miten comprenier e manera inmediata e intuitiva las
respectivas distribuciones y fendmenos,

4.6 Corrclaciones.~ Un aspecto fundamental de nuestro

trabajo, busca la correlacidén posible entre los pun-
tajes obtenidne en el afio inicial de los estudios
profesionales (1965) y los puntajes obtenidos en el
afio de culminacién de la carrera (1968),.,- Del andli-
sis de los resultados de la correlacidn, podremos de
rivar hasta qué punto y cdmo varian los intereses va
lorativos de 12 personalidad a través del perfodo de
4 afios dec estudios profesionales,

Bstablcceremos el Indice de correlacidn, empleando
diversos procedinicntos estadisticos, tales como:

a) Comparacidén de dos series simples

b) Comparacidn de grupos promediales
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¢) Representaciones grdficas
d) Procedimientos matemdticos.

Simbolos usados en los cémputos

A continuacidn se indica el significado de los simbo -
los usados en las tablas y en las férmulas respectivass
CLAVE:

= Punto Medio (Promedio del intervalo)

%
f = Frecuencia porcentual (% de sujectos dentro de cada

intervalo)

d = desviacidén (diferencia con respecto al Promedio)

N = Ndmero (Suma de frecuencias porcentuales)

= "Suma A€ eceecoss”

FORMULAS
M = el (PROMEDIO)
q°
D.S. = —f— (DESVIACION STANDARD)
D%y = ;Qgﬁg;g; (CUOCIZNTE DE VARIABILIDAD)
Z.Ne = M + D.S. (ZONA DE NORMALIDAD)
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COLECCION Y AGRUPACION DE DATOS

En e¢ste capf{tulo hemos procesado estadfsticamente los =
puntajes individuales de ambos Tests (1965 - 1969), en forma
tal que pueda ser posible un estudio comparativo, Para el e-
fecto se han confrontado los resultados del test inicial y
del test terminzl (1), para eada uno de los seis valores, ¢n

las siguientes formas cestadisticass

1. Tabulacidén de los puntajes individuales,

2. Cémputo de los Promecdios y de las Medidas de Variabi-
lidad,

3, Tablas de frecuencias porcentuales y medidas estadis-
ticas,

4. Poligonos de frecuencias porcentuales,

(1) Cuando nos referimos al "test inicial y al test terminal"
como si se tratase de dos tests diferentes, en realidad
nos estamos rcfiriendo 2 dos momentos diferentes del mis -
no test.~ L2 denominncidn de "test iniciall para el Pri-
mer Momento de la pruecba y de "test terminal" para el Se-
gundo Momento de l2 misma, sélo tiene la ventaja de su fd
cil manejo prdctico.
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1. Tabulacidén de las dps series de puntajes individuales

k)

(Test Inicial y Test Terminal), para cnda uno de los seis

valores

R

Los puntajes individuales para cada uno de los seis valo
res han sido tabulados, azrupdndolos en "intervalos dc clase"
de 5 ¢n 5 puntos, dentro de un rango que, seguin la escala uti
lizada, sc¢ exticende desde 10 puntos como minimo hasta 69 pun-
tos como mdximo (1).

Un sujeto ubicado dentro de un determinado intervalo de
clase, puede haber obtenido cualquiera de los puntajes com-
prendidos dentro de dicho intervalo. Si estd, por ejemplo,den
tro del intervalo de"45 2 49", su puntaje podrfa sers 45 - 46
A7 = 48 6 49.,-~ Sin embarzo se asume que todos los sujetos de
este grupo ticnen el mismo puntaje promedio (en cste ejemplo:
47). BEsto facilita el cdédmputo estadistico, aunque con un mini
mo sacrificio del detalle,

Para facilitar el tratamiento de tabulacidn, cada inter-

(1) Bn 1a Parte I del Test hay 10 respucstns altern-tivas pa-
ra cada valor. Una alternativa cualquiera se contesta con
un puntajc de "O" a "3" puntos. Lucgo el puntaje minimo
para un determinado valor, cn esta Parte I, podria ser"O",
en tanto que el punlaje méximo posible serfa de "30"

(10 x 3 = 30). En 1la Parte II, asimismo, hay 10 alternati
vas para cada valor, contestdndose cada alternativa con
un puntaje de 1 2 4 puntos; luezo el minimo para el res -
pectivo valor seria 10 puntos y el mdximo posible seria
40 puntos. En conseccuencia el rango estarfa entre los 11-
mites d¢ 10 2 70 runtos. Dstos limites son hipotéticos ¥
casi nunca se dan en 12 realidad, pues un sujeto que obtu
viera LStOS puntajes cextremos ten*rlﬂ que ser casi un "su
jeto puro" dentro de un determinado valor, con exclusidén
casi total de los otros valores. Por esto en 1la tabulacidn
de frecuencias hemos considerads un méximo posible de 69
puntos, concervando asi la regularidad cstadistica de los
"intervalos de clase",
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valo ecstd reprecsentado por su respectivo "Punto Medio" (P.M.);

as{,
tos
2. C

t

por ejemplo, el intervalo comprendido entre 25 y 29 pun -

cst4 representado por su "Punto Medio" que es de "27", (2)

édmputo del Promedio (M), Deeviacidén Standard (DS), Cuocien

e de Variabilidad (C,V,) y Zona de Normalidad. (ZN):

!;D

b

6]

) Para cada uno de los 6 valores hemos preparado una tabla
auxiliar con las siguientes columnas de datos:
-Intervalos de Clase (I)
~-Punto Medio (x)

-Frecuencias (f)

-Producto de "f" por "x" (fx)
-Desviaciones (@)

-Producto de "f" por "d" (fd)
-Producto de "f" por nadn (de)

) Luego hemos aplicado las férmulas respectivas para caleu
lar las medidas estadfsticas (M, DS, CV, ZN),

) Estas medidas estadisticas para cada uno de lo: 6 valo~
res en el Test Inicial y en ¢l Test Terminal, se presen-

tan en las Tablas del numeral "3"

(2) La tabulacidn para cada uno de los seis valores, se presen

ta en las Tablas lN°s 5, 6, 7, 8, 9,y 1G para
los valores teorético, econdmico, estético, social, politi
co y religzioso, respectivamente,
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3, Comparncidn de frecuencies pbrcentusles y medidas estadfs-

ticas en el test inicial y en el test terminal,

- —

En las tablas que se muestran a continuacidn, se pucden
comparar las frocuencias porcentuales y las medidas cstadis-
ticas para los 6 valores, en el Test inicial y en el Test

terminal.,



Frecuencias porcentualcs

—
L]
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Tabla N° i3j

VAIOR TEORETICO

Intervalo

ia alass P oM, Test inicial Test tgrminal
10 2 14 12 - -
1% a 19 17 & -
20 a 24 22 - -
25 a 29 27 - =
30 a 34 32 - 3
35 a 39 37 A 4
40 a 44 A2 2% 19
45 a 49 4 19 18
50 a 54 52 DA 24
55 a 59 57 20 24
60 a 64 62 9 6
65 2 69 67 i 2
Totales 100 100
= B0« 2 5041
DS = 740 7.58
oV = 14,0 15,13
AN = 13 a 57 4245 a BTs7T

a) La gran mayoria de

P

para ambos tests,

» sujctos del experimento se agrupan

alrededor de los puntajes 42 a 57 con

promedios de 50,2 a 50,1 (puntajes predeminentemente altos).

b) Bl grupo investigado es relativamente homogéneo para el va-

lor teorético (fndice de dispersidén ligeramente bajo); y

muestra una mayor variabilidad al final de la carrera (Zona

de Normalidad mds nmplia en el test terminal),



Pre

cuencias Porcentusles .- VALOR ECONOMTIC CDO

Int

A A
we

ervalo
clase

®
{

P.l. Tes

et

injieaal Test terminal

- 13 12 = =

- 19 17 = -
- 24 22 - 4
2

O

27 10 4
38 12 25
37 23 22
42 40 27
4 1% 12

]
W
O

|
o~

S~

1
O

O

57 - .

-
J

o~
’
C
N

I
o Oy U1 Ul
O -
=
I
|

otales 100 100

v = 39 28.2

DS = 6.04 T 0T

CV = 15.5 18:5

72N = 33 a 45 3l.1 2 45.3

La ~ran mayceria dc sujetos se agrupa entre 30 y 49 puntos,
resultando dec aguf que el Promedio del valor ecénémico es
aproximadamente igual al Promedio General para todos los
valores, notdndose unn ligera disminucidn en el test termi
nal.

El grupo investigzado cs relativamnente homogéneo en el valor

econdmico al inicis 4de la carrera, mostrandio und mayor dis-

b
z

persidén al final de la misma (scgin las medidas de variabi-

1idad ).
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Tabla N¢ 13

12
=3
&}
—H
i

Freocuencias Porcentuales o= VALOR B & C 0

Intervalo

te olas Palis Test inicial Tcst terminal
LU LS e

10 ~ 14 12 - -
15 - 19 17 - -
P w24 22 - 4
25 = 29 2 11 20
30 - 34 32 27 27
35 - 39 37 34 16
40 = 44 12 10 16
45 ~ 4¢ 47 16
50 - 54 52 2
55 — 59 57 -
60 - 64 62 - —
65 - 69 67 - -

NI G O NN |

Totales 100 100

I = 36,95 36,15
NS = 6.38 8.49
oV = 17.27 23,48
ZN = 30,6 2 43,3  27.7 2 44.6

Bl valor cstético estd entre los que ostentan los prome-

pav]
S

dios mds bajos dentro del zrupo investigado.

b) La masa Ae sujetos, relativamente homogénea 2l iniecio de
la carrera, muestra un 2lto fndice de dispersidén al final
de 1a misma (alto cuociente de variabilidad para el test

terminal).
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Tabla N° 14

cuencias Porcentuales .~ VALOR S OCTIATL

gstgiggia P'Mf# Test inicial Tift terminal
10 - 14 12 - -
15 - 19 17 - -
20 -~ 24 22 - -
25 ~ 29 27 2 -
30 - 34 32 20 16
35 - 39 57 40 23
40 ~ 44 42 27 38
45 - 49 a4 11 21
50 - 54 52 ~ 2
55 - 59 57 - =
60 - 64 62 - -
65 - 69 67 - -
Totales 100 100

M = 38.45 40.5
DS = 4,8 B e
CU = 12455 1277
Zn = 33,5 a 43,1 35.% 8 45,7

Si bien cl promedic del valor scocial gira aproximadamente
alredecdor del Promedio General para todos los valores, es
notorinmente mfs elevalo en el test terminal,

La mayor frecuencia de¢ sujetos cn el test inicinal corres-
ponde al intervalc de clase de 35 a 39 puntos, mientras
que la mayoria de sujctos cen el test terminal se azrupé
entre 40 y 44 punZos.

Bl volor social e¢s uno en que el zrupo investigado mostrd
mayor homogenidad tanto al inicio como al fin de la carre
ra (bajo cuocientz de variabilidad).

.
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Tabla N* 15

Frecuencias Porcentuales .- VALOR POLITICDO

Intervalo

5 R P.M, Test inicial Test terminal
de-clase ”

10 - 14 12 o -
15 - 19 17 - -
20 - 24 22 = =
25 - 29 27 1
30 - 34 32 8
5 - 39 37 30
10 = 44 1.2 40
5 - 49 HT 19
50 = 54 52 2
55 = 59 57 = ¥
60 - 64 62 - -
65 - 69 67 - =

S - P

— W W
N W

Totales 100 100

" - 40.7 40.2
D - 4,77 527
o _ 11,7 13,17
7 _ 35.9 a4 45.5 34,9 a 45.4

2) El promedio del valor politico es ligeramente superior al
promedio gencrel para todos los valores.

b) El cuociente de variabilidad relativamente bajo, revela
que ¢l valor politico os uno de los mds homogéneos dentro
del grupo investizadeo (mds en el test inicial que c¢n el

terminal).
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e —
Intervalo
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Tabla N® 16

VALOR RELIGIO

S 0

—
-

— e
~ —

5 0 Lase P.M. Tegt inicial Test termina
10 - 14 12 = -
15 - 19 17 2
20 ~ 24 22 5
25 - 29 o 25 27
30 - 34 32 19 13
35 - 39 37 16 17
40 - 44 42 25 26
45 = A4S 4 1 5
50 - 54 52 - -
55 - 59 57 2 2
60 - 64 62 2 2
65 — 69 67 - -
Totales 100 100
M = 34495 %55 « 05
DS = 8.71 8.95
cv o 24 .85 25,53
7N = 26.3 a 43,7 26.1 2 44,0

b)

D1 valor rclisioso tiene los promedios mds bajos “el zrupo

investizado,

se azrupa entre 27 y 42 puntos.

pucs e¢n ambas pruebas la mayoria de sujetos

Fs ¢l valor que dcrmuestra la més alta dispersidén con el mds

alto

Cuociente

de Variasbilidad,



4. Reprecsentacidn grdfica de las variaciones de frecuencias

en ¢l tost inicial y en el test terminal

Las grdficas que sc presentan a continuacidn permiten

comparar, de manera cbjotiva, las variacioncs de los punta-
jes en ambos momentos ¢c¢l test (1964 y 1969), para cada uno
de los seis valores, asi como 1o ubicacién del grupo investi-
a0 dentro del respectivo valor cn relacidén al Promedio Ge-

neral para todos los valores,
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Z’a} Los pol1gonos de- frecuenc1a estan ub1cados al rededor del Promed:o
General -para_ todos los valores, con llgera tendencia hacia los _pun
tqjas alt0$. t LT friddd _ ; e el S S o

t
!

p;.shl relatzvp paralellsmu y regularidad. de. las curvas revelan:;una. £o
,,;relac16n poaztlva de los Fesultadoa de ambas pruebas.

- \
g A {

39 c]" La poca‘gmphtud 1 A varlabxlidad de ,laa curvaﬁ, prescntan al valor
pol;tx_go ,-como pno L de los mas homogoneqs dentro del grupo 1nvest1

1

Se nota un llgero aumento de frecuencias en los puntajes bajos -
del test termlnal. vt ‘
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SUMARIO E INTERPRETACION

1. Tablas dec frecuencias porcentuales para los scis valores -

en el test inicial v en el test terminal.- Andlisis

Las frecuencias obtenidas parz cada valor en ¢l test ini

cial sc¢ han representado, conjuntamente para los 6 valores,en
le Tabla N° 17 y las freccuencias obtenidas para cada valor en

¢l test terminal se han representado conjuntamente para los 6

valores en la Tabla N° 18,

Bs importantc observar cudles son los intervalos alrede-

dor de los cuales se azrupan las mayores frccuencias, porque

de esa manera podemos conocer los niveles de preferencia al -
canzados nor ¢l grupo investizado Aentro de cada uno de los 6
valores.

TLas mayores freccuencias para cada uno de los 6 valores,

se han agrupado entre los siguientes intcrvalos de clase

os

-Para el valor teordético, entre 50 y 54 puntos en el
test inicial, y entre 50 y 59 puntos cn el test termi-
nal (puntajes altos).

—Para ¢l valor ccondmico, entre 40 y 44 puntos, tanto
en el test inicinl como en el test terminal (puntajes
medios) .

-Para el valor estético, entre 35 y 39 puntos en el
test inicial y entre 30 y 34 puntos en el test termi-
nal (puntajes bajos y tendencia a disminuir en €l cur-

so de 4 afios),
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~Para o1 valor social, entrc 35 vy 39 puntos en el test
inicial y entre 40 y 44 puntos en el test terminal
(puntajes medios y tendencia a aumentar a lo largo de
1a carrcera docente).

_para ¢l valor politico, entre 40 y 44 puntos cn el t
test inicizl y entre 35 y 44 puntos en cl test termi-
nal (puntajes moedios).

_para el valor rclizioso, cntre 25 y 44 puntos tanto
onn el test inicial como ¢n el test terminal (puntajes

bajos y acentuadamente dispersos).
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Tabla

e

17

FRLCUENCIAS PORCENTUALES PARA L0S SEIS VALORES

TEST INICIAL

Intervalos Punto
de clase medio Teor. Econ, BEste. Soci, Poli. Reli.
15 - 19 17 2
20 - 24 22 5
25 = 29 27 10 11 2 1 25
30 - %4 32 12 27 20 8 19
35 - 39 37 4 25 34 40 30 16
40 - 44 42 2% 40 10 2 40 25
45 - 49 AT 19 13 16 il 19 4
50 - 54 52 24 2 2 2
55 = 59 57 20
60 - 64 62 9
65 - 69 67 1
M = 50.20 39.00 %6.95 38.25 40,70 34.95
DD = 7.05 6.04 6,38 4.8C 4.TT 8.71
C.V. = 4,04 15.50 17.27 12.55 11.70 24.85
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Tabla N° 18

FRECUENCIAS PORCENTUALES PAR:. LOS SEIS VALORES

TEST TERMINAL

Intervalos
de clase Teor, Econ, Este, Soci. Poli., Reli,
15 - 19 2
20 - 24 4 1 6
25 - 29 4 20 4 27
30 - 34 3 25 27 16 7 13
35 - 39 4 22 16 23 34 17
40 - A4 19 27 16 38 34 - 26
45 - 49 18 12 7 21 19 5
50 - 54 24 6 8 2 2 -
55 - 59 24 2 2
60 - 64
65 - 69
M = 50.1 382 36.15 40.5 40.15 35.05
Dals = T.58 7.07 8.49 5617 527 8.95

C.‘].% = 15.13 18.5 23.48 12077 13013 25-53
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2. Polizonos de¢ frecuencias porcentuales para los 6 valores,

en ¢l test inicial y en el test terminal,

Los resultados de las Tablas anteriores han sido trasla-
dndos a las Grdficas N° y n° que representan las frecuen
cias porcentualces para el Test iniciel y para el Test termi-
na2l, respcctivemente, para los seis valores a la vez, Sé6lo
que en el eje de las abscisas hemos anotado el "punto medio"
del intervalo del puntaje, a difercncia de las Tablas en las
que se ha anotado ¢l intervalo mismo,., (4Lisf, en vez del inter
valo "15 a 19", por ejemplo, hemos anotado ¢l promedio del
mismo, es decir "17").

Bl andlisis dc¢c las Ordficas nos mucstra los siguientes

a) Tanto en el Test inicial comn en ¢l Test terminal, la cur
va "Teordtica" sobresale notoriament« hacia la derecha
(Valores altos); on tanto que las curvas "Religiosa" y
nmstdtica se extienden hacia la izquierda de la grdfica
(valores bajos). Las curvas que representan los demds va-

lores se cxtienden en 1la parte media de la grdfica,

b) La curva "Social", que cn el test inicial cestd a la iz-
quierda de las curvas "pol{tica" y "econdémica", ha pasado
en ¢l test terminal, hacia la derecha de las mismas (au -
menté su puntaje en 4 afios).

c) Las curvas "Reliziosa" y "Ustética" son las mds dispersas
y heterozéneas, cn trnto que las curvas "nolitica™ y "so-

cial" son las nds regulares,



"ECONOMICO
RELIGIO

.~2,

il d

AL

T

oddague

At e~
uousstuss

oabutuddy Svos

I SRSe 48508 91

H
1
i
¥
+
3
1

1t

)i

ESTETICO

SoCT

T1¢0

(Test JERMINAL

TEORE ‘
ECONOMICO

!

arcentuales

]

(Test INICIAL
_potcantualés

P

15~YALDREsf

44

]

ncias
ES

‘g2 eb rarsby sral

VALOR

SE

ipaind 4 gnes saumbet

freertes

aivs
Hypttet

Tty




107

3. Comparacidn de los Pr@mudiggwy_Me&idas_de.Yariipilidadq pa

ra los 6;va%ores en ¢l test ipieial y en elftegt terminal.

La Tabla N° representa los Promedios (M}; Desviaeiones
Standard (DS) y Cuocientes de Variabilidad (CV) encontrados
parz cada uno de los 6 valores; de tal maner; que se pueden
comparar los resultados del test encontrados en 1965 con 1los
resultadcs del mismo encontrados en 1969,

Del andlisis de esa comparacién, encontramoss .

a) Tanto en los Promedios comn en los Indices de variabilidad,
los resultacos Ae ambos test mantienen cierta corresponden
cia positiva (2 puntajes altos cn el test inicial, hay la
tendencia de puntajes altos en el test terminal, y vicever
sa) .

b) Los promedios mds altos corresponden al Valof Teorético;
los mds bajos corresponden al Valor Relizioso y luego al
Estético. Los valores Econdmicn, Social y Politico, tiencn
promedios que correcsponden 2l promedio general pare todos
los Valores. El Valor Social ha aumentado notoriamente su
promecdio en el Test Terminal,

¢) El1 mayor Iindice de varilabilidad corresponde al Valor “Reli
ginso" (25.53% de Adispersidn cen relacidén a "M" en el Test
Pinal), y, luezo al "Betético".,

TLos Indiees de mayor homcgeneidad corresponden a los Valo-
res Social y Polftico, y lucgo al Teorético,

d) El1 cuociente de Variabilidad ha aumentado en el Test Termi

nal para todos los volorcs,



M - 1965°
M ~ 1969

DS~ 1965
DS~ 1969

CV~- 1965
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Tabla N° 19

PROMEDIOS (M), DESVIACION STANDARD (DS) y CUOCIENTES DE VhA-
RIABILIDAD (C.V,) PARL LOS SZIS VALORES
Teors, Econ. Bete, Soci, Poli; Reli,
50.20 39,0 36.95 38.25 410,70 34,95
50.10 38.2 36015 /}O'BO ‘10.15 35'05
7.05 6.0‘: 6‘38 1080 4077 8671
T.58 T 8.49 517 Be2T 8,95
14.04 15.5 17.27 12,55 11.70 24 ,85¢)
18.5 23,48 12,77 13,13

CV- 1969

15,15

25,536,
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4y Comparacidn de’ las Zonas de Normalidad para los seis valos

res, en el test inicial y en el test terminal,

En 1= mabla N° hemos present.:do las "Zonas . Normali=

A2d" (ZN), pora cada valor, en los Jos momentos de la prueba

(Test 1965 y test 1969), Los limites de estas zonas han sido

determinados agregando y quitando una vez ei valor de la Des=

viacidn Standard al valor del Promedio,
Del andlisis Ae esta tabla podermos observar:

a) Los resultados del 4° afio de estudios, muestran una zona
normnal mds amplia que en el Test tom&dé en el lcr; afio de
estudios, ‘
Esto se explica por efecto del curriculum de estudios que
liversificéd los intereses Ade todos los valores,

b) La Zona Normal es mds amplia cn el Test Terminal que en el

Test Inicial, para todos los valores,
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Tabla N° 20

.

Z0NAS DE NORMALIDAD

VALOR TEST 1965 (ler., ANO) TEST 1969 (4° 4f0)
TDORETICO 43,2 a 57.20 42,52 2 57.68
ECONOMICO 3% 40 3! 45,0 31:1% a 45427
BSTBTICO 30.57 o 43,33 27,66 a 14,64
SOCTAL 33.45 a 43,05 35.33 a 45.67
POLITICO 35,93 a 45 .47 34,88 a 45,42
RELIGIOSO  26.25 9 43,65 26.10 a 44,0

Tabla N° 21
RLNGO DE LA ZONi DE NORMALIDAD
VALOR TEST INICIAL TEST TERMINAL
TEORETICO 14 15,16
ECONOMICO 12 14,14
ESTETICO 12475 16.98
SOCTAL 9.6 10,34
POLITICO 9.54 10,54
RELIGIOSO 174 17.9

-
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5¢ Variaciones de los Promedios para los seis valores en el
s s o

test inicial v en ¢l test terminal.

En 1la GFrdfica I° hemos reprcecsentado los promedios en-

contrados para los scis valoreés, con un perfil valorativo cn

relacidén al Promedio General de 40 nuntos (M M)., L 11~

nea continua corresponde al test inieial tomado en 1965, y

la 1linea punteada corresponde 2l test terminal tomado en
1969,

Debajo de la Frdfica aparccen indicedos los aspectos

que se desprenden Ael andlisis de la misma,

6. Comparacidn de los Promedics obtenidos en el test inieial

v en ¢l test terminal,

—aem iy

In la Grdfica N° s¢ representan los Promedios, indi -
cando objetivamente el nivel alcanzado por cada uno de los
seis valores, tanto cn el test inicinl (barras blancas), co-
mo en el test terminal (barras rayadas).

L1l pie de la misma Grdfica se presentan los resultados

del andlisis ‘de¢ 12 misma,
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‘Promedio :
A9 T

LOS PROMEnios pAhA LOS SEIS
VALORES

]

”fLa masa 1nveatxgada se'cqracterlza por 105 niveles

“ dio General para los 'seis valores); y por los nive:

.. les bajos en los valores estético y religioso (por

“debajo del Promedio General). los dewmas valores -

1 estan aproxlmadamente a'la’ altura del Promedio Ge~-
I neral,

Los resultados del teat tomado en. 1965'y lob del

teqt tomado en, 196 son aprcxlmadamente correlatz-
i | abxendo baJado ligeramente los puntajes del
Aftest term;nal, ‘en los: valores teoretico, econdémico,
estético 'y polit1c0'~y subido, tambien ligeramente,
en el valor soc1a1 y, en forma muy leve en el valor

Aﬁ relxgloso
La relatlva permanencxa de IUS nxveles alcanzados
en el test de 196% con. respecto ‘@ los niveles alcan

zados en el test de 19@5. ‘revela una alta correla- .
C16n de los 1ntereses valorativos: durante los 4 -

‘altos en el valor Teorético (por encima del Prome- =

AT TN

RBATOS
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it Eronlédib 1969 m

Comparac1on de Promedlos en el Test Inicial y en =
mal Te st Term1na1. i ‘

. K 3t 4 Promedxo 1965' [::j “;.%:..,.1. 3 {1

H GRAFICA Ngf'?;;‘d.

;Los valores predomlnantes BOn el Teoret1¢u Y

RESULTADOS‘
luego el Politico. i

Los valores més debxles son el Estético y el Re
ligioso.

:Los'valores que auﬁéniaron su puntaje son el So
‘cial Y ligeramentelel?Religioso.

.Los valores que d1sm1nuyeron en puntaje Son el
‘Teovetxco, el Econdémico, el Estético y el Bligiesw
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7. Representacidn Grdfica de Promedios, Zonas de Normalidad y

i

Ran o . de Distribucidn para los seis valores,

En la Grédfica N° ge exponen, conparativamente, las Me-
lidas del test inicial (firuras en blanco), y las Medidas del
test terminal (figuras sombreadas).- Las Zonasg Normales se rg

‘
presentan por los rectdnzulos mds anchos, y los Rangos de Dis
tribucién, por los rcctdngulos delgados que se extienden ha -
cia los extremos; los Promedios estdn sefialados con pequefios
dnzulos salientes en la parte media de las "Zonas Normales",

Del 1nﬁlisis de la Grdfica se desprenden los siguientes
aspectos:s
a) Los puntajes mds altos corresponden al Valor Teorético y

ligeramente al Valor Polftico. En el Valor Social los pun-

|
tajes mds altos corresponden al Test Terminal,

b) Los promedios mds bajos corrcsponden a los Valores Religio

so y Estético,

¢) El mayor rango de variabilidad corresponde al Valor Reli ~
gioso que resulta asi el m#ds disperso, con frecuencias que
se distribuyen entre 17 y 67 puntos, Sigue el Estético con

un rango de Aistribucidn entre 22 y 57 puntos,

d) El menor rango de variabilidad corresponde a los Valores
Polftico y Social (con una distribucidbdn entre 27 y 52 pun-

tos), que, cn consccuencia, rmuestran la mayor honogeneidad,

e) Las Zonas 4e Normalidad y los Rangos de Distribucidén en el

test terminal (fisuras rayadas), son por lo general més am
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plias que en el test inicial (fizuras blancas).- Es decir
que a lo largo de 4 afios, los extremos de la distribucidn

se han alargado hacia uno y otrc lado,.

Interpretacidn

El alto predominio del valor teorético coincide con el in
terées prefercnte por el estudio y por el corocimiento, de
la juventud que aspira a una carrcra profesional,- Revela
por otra parte la marcada tendencia intelectualista del
Curriculum de Estudios en nucestros medios universitarios

y de Estudios Superiores, tendencia que repercute de mang
ra especinl en el ejercicio de la docencia en los niveles

escolares,

Los bajos puntajes en los valores religioso y estético,es
tdn de acuerdo con 1la tendencia utilitaria de las profe -
siones en la sociedad de nucstro tiempo (el interés por el

conccimiento busca la verdad con sentido utilitario més

que como investigacidn pura). Por otra parte, de acuerdo
con la tipologia de Spranger existe una cierta oposicidn
entre el interés cognoscitivo y la emocidén religiosa o es

tética.

La marcada dispersién de los valores religioso y estético
confirma la amplia rama de diferencias individuales en
los campos de la belleza y de la emocidén espiritual, pues
en la socicdad sc cncuentran desde aquellos sujetos (los

"prdcticos") para quicnes cstos valores no tienen impor -
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tancia para la vida, hasta aguellos de ~randes disposicio-
nes para el Artc o de nrofunda inquietud por el sentido de

12 vida, para quiencs cstos valores constituyen la esencina

y razdn de 1la existencia,

e/

La regularidad en 12 distribucidn de los puntajes corres -
pondientes a los valores social y politico, ecstd de acuer-
do con las aspiraciones reformistas que en los plancs so-

cial y polftico muecstra 1a Juventud de nuestro tiempo,

La notoria clevacidn del puntaje correspondiente al valor
social en el curso d¢ los estudios profesionnlos,‘conouer—
da con la vocneidn y oricntacidn del ¢jercicic de 1la docen
cia, caracterizada esencialmente por una actitud de entre-

8a y de servicio en favor de los demds.

La ampliacidn le los Cuocientes de Variabilifad para todos
los valores, que muestr. el test terminal con respecto =l
test inicial, revela. 13 cxistencia de una ley psicoldégica
én virtui de la cunl se acentdan y rcafirman, con el tiem-
Po, los interescs que corresponiden a las tendencias princi
pales de la vida, y en cambio tienden a disminufr aquellos
cuy? integracidén en el espiritu es releotivamente 4ébil. De
esta manera los puntajes altos tenderfan n hocerse mds al-
tos y los puntajes bajos a hacersc mds bajos, amplidndose

gsf los extremos del rango de distribucién de los puntajes.,
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BESTUDIO DE CORRELLCION

Como quiera que el propdsito fundamental de la presente
investigacidn es averiguar hasta qué punto se produce un cam
bio en las actitudes wvalorativas de la personalidad, a 1leo
largo de cuatro afios de studios profesionales, hemos considg
rade como condicidn nccesaria ¢l uso del mismo instrumento
de medida tanto en el momento inicial como en el momento ter
minal del proceso, ya que de ésa manera se puede eliminar,en
lo posible, la influencia de factores externos en la actitud
de los sujetos de experimentacidn., (1)

E1l problema se reduce, entonces, a determinar el grado
ie correspondencia entre las valoraciones de los dos nmomen -
tos de 1la prueba,

Los proccdimientos para cstablecer ese grado de corres-
ponfencia son diversos, desde la simple observacidn de Se=
ries simplces o resultados individuales, y de¢ grupos promedig
les, hasta los mAs confiables y exactos como son los métodos
grificos y matemdticos,

Nosotros hemos empleado tales procedimientos a fin de

hacer un andlisis mds exhaustivo de los resultados de la in=-

(1) Poirfa suponerse que el segundo momento de la prucba es=—
tarfa influfdo por un2 cierta familjaridad adquirida con
el primer momento, pero come ya dijimos, tal influencia
ha quedado descartada casi en absolute, tanto por cl 1lar
go intervalo de tiempo transcurrido entre uno y otro mo-
mento de la prueba, cuento por las precaugiones que se
tomaron en la primera aplieacién de la misma,
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vestigacidén, y poler derivar, asi, recomendaciones o conclu-

siones coherentes y fandamentadas,



VII

COMPARACION DB RIESULTADOS INDIVIDUALES

1. Presentacidn

A continuacidn presentamos los puntajes obtenidos por
cada uno de los sujetos de la experimentacidn, al inicio vy
al fin de su carrera profesional, Fn primer términc se ano -
tan los resultados del Test inicial (1965), en orden descen-
dente, comenzando por ¢l puntaje mds elevado, In segundo lu-
zar se anotan los resultados obtenidos por los mismos suje -
tos en el Test terminal (1969).- En consecuencia a caja suje

to corresponden dos pucstos dc ranzo, los que difieren entre

s{ sezln sca su coeficiente de corrclacidn. Los puestos de
ranco tienden a ser izuales 2 medida que el coeficiente de
correlacién c¢s mayor.- Asi, por cjemplo, si un sujcto alcan-
z6 55 puntos en cl Test tomadoc en 1965 para un determinado =
valor y luego alcanza ¢l mismo puesto de rango de 55 puntos

en el Test tomado en 1969, cntonces su coeficiente de corre-
lacidén es "1", es decir el mdximo posible; pero si por el
contrario dicho sujcto obtiene 20 & 25 puntos en ¢l Test de

1969, csto significa que su coeficiente de correlacidn es

muy bajo o nulo.
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La comparacidn de los regultados indiviguales obtenidos
en lgs dos momentos de la prueba (1965 y 1969), se puede aprg
ciar, para cada uno de los sels valoresj cn las tablas que se

exponen a continuacidén:
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TABLA N° 22

CORRELACION ENTRE LOS RESULTADOS INDIVIDUALES AL INICIO Y 4

Ii CUIMINACION DE LA CARRERA PROFESIONAL

Vi LOR_TEORETICO

-y

o Tgs? Tcst N Tgs? Tést
Inicial Termninal Inicial Terninal
1 65 61 26 55 55
2 64 60 27 55 50
3 63 57 28 55 50
4 62 65 29 55 51
5 62 65 30 55 51
6 62 62 31 54 56
7 62 62 3& 54 56
8 62 56 33 54 55
9 60 42 54 54 52
10 60 42 35 54 52
1l 59 5 36 54 43
12 59 Bd 37 53 54
13 58 55 38 53 42
4 58 55 39 52 55
15 58 56 40 52 54
16 58 56 41 52 54
17 57 58 42 51 58
18 57 61 43 B 58
19 57 4 44 51 56
2Q 56 60 45 51 56
21 56 57 46 51 54
22 56 56 47 51 bl
25 56 56 48 5. Bl
24 56 53 49 51 49
25

56 56 59 50 51
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N
=
b

N

L —

vt

S

(continuacidn)

o Tgsﬁ Test No Tesﬁ Test
Inicial Terminal Inicial Terminal

51 50 Bl 76 4.4 45
Be 50 48 77 43 93
53 50 47 78 43 53
54 50 47 79 43 48
a5 49 58 80 4% 48
56 49 58 81 43 44
57 49 55 82 43 44
58 49 51 83 42 44
59 49 51 84 42 43
60 49 49 85 42 A3
61 49 49 86 42 43
62 49 41 87 42 42
63 49 41 88 4 4
64 48 58 89 4 57
65 48 54 90 42 37
66 48 50 91 41 43
67 48 43% 92 40 4
68 47 49 93 40 47
69 47 42 94 40 43
70 46 47 95 40 22
71 46 47 96 40 32
72 46 45 97 29 42
73 46 45 98 39 31
T4 44 47 99 56 37
5 44 4 100 36 37
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TABLA N° 23

CORRELACION ENTRE LOS RESULTADOS INDIVIDUALES AL INICIO Y A
LA CULMINACION DI LA CARRERA PROFESIONAL

VALOR ECONOMICO

o Tg}Sfc Tes't o Test T?st_
Inicial Terminal Inicial Termindl

1 50 54 26 44 32
2 50 54 27 44 30
3 4 51 28 43 He
4 49 51 29 43 45
5 48 39 30 4% 45
6 48 39 o x | 4 44
7 47 46 92 43 44
8 47 46 33 43 44
9 4 48 34 43 43
10 46 48 35 43 42
11 45 4 36 43 41
12 45 47 37 43 38
35 45 31 38 43 38
14 45 24 39 43 31
15 45 24 40 42 51
16 44 45 . 41 42 44
17 44 4 42 42 43
18 44 45 43 42 42
19 44 45 44 42 31
20 44 44 45 42 31
21 44 44 46 41 43
22 44 43 47 41 43
23 44 42 48 41 43
24 44 34 49 40 4
28

44 34 50 40 41




VLLOR ECONOMICO

1ES |

yw

(continuacidn)

No Tgsﬁ Test No Tcst_ Test
Inicial Terminal Inicigl Terminagl

1 40 38 76 25 A3
52 40 36 7 55 27
53 40 36 78 35 32
54 40 34 79 34 42
55 40 34 80 34 41
56 39 37 81 54 41
57 39 35 82 34 30
58 39 a8 83 34 30
59 38 43 84 33 39
60 38 43 85 33 39
61 38 37 86 31 33
62 38 29 87 31 3%
63 38 29 88 30 36
64 37 38 89 30 33
65 37 38 90 30 52
66 37 36 91 29 35
67 37 30 92 29 5
68 37 30 93 29 32
69 36 42 94 29 32
70 36 12 95 29 21
k3 36 40 96 28 52
72 36 38 97 28 26
73 %6 36 98 28 20
T4 36 36 99 27 31
15 36 33 100 L

4

&5

e
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TABLA N° 24

CORRELACION ENTRE LOS RESULTADOS INDIVIDUALES AL INICIO Y A
L CULMINACION DE LA CARRERA PROFESIONAL

VALOR ESTETICO

No Tgsﬁ . Tegt o Tgsﬁ Test
Inicial Terminal Inicial Termin&l
1 50 i 26 41 o5
2 50 51 27 40 43
3 49 51 28 40 43
4 49 51 29 39 42
5 48 42 30 39 .42
6 48 33 %1 39 30
T 18 33 32 38 41
8 48 31 33 38 38
9 48 2L 54 38 38
10 7 41 35 38 38
11 46 Bl 36 38 37
12 4 5L 37 38 34
13 16 43 38 38 29
14 45 50 39 25 at
15 45 50 40 37 37
16 45 42 41 37 36
17 45 22 42 27 34
18 4 22 43 37 34
19 43 47 44 37 34
20 43 47 45 37 33
21 43 42 46 36 56
22 42 4 47 36 47
23 42 45 48 36 4
24 42 41 49 36 42

25 41 35 50 36 42
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(continuacidn)

Test

e by Test ;e Tost |
Tnicial Terminal Tnicial Terminal
51 36 42 76 32 36
52 36 42 77 %2 31
5% 36 %% 78 32 51
54 36 31 79 32 30
55 36 31 80 32 29
56 36 28 81 31 30
57 36 28 82 31 30
58 36 27 8% 31 29
59 35 35 84 30 35
60 35 27 85 30 35
61 35 27 86 30 32
62 35 26 87 30 32
6% 34 38 88 30 28
64 34 38 89 30 28
65 34 36 90 29 28
66 4 36 91 29 27
67 34 34 92 28 34
68 34 30 9% 28 34
69 34 30 94 28 27
Tu 33 A0 95 28 27
71 3% 30 96 28 26
72 33 28 97 28 26
73 3% 28 98 28 26
T4 %2 39 99 25 22
%2 36 100 4

5

25
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TABLA N° 25

——

CORRELACION ENTRE LOS RFSULTADOS INDIVTIDUALES AL INICIO Y A
LA CULMINACION DE LA CARRERA PROFESIONAL
VLLOR SOCIAL

To ?esﬁ Test Ne Tgsﬁ Test
Ificial Inicial

1 48 40 26 41 49
2 48 40 27 41 49
3 47 18 28 41 44
4 46 47 29 41 44
5 46 43 30 41 43
6 A 43 51 41 43
7 45 48 32 41 41
8 45 46 3% 41 35
9 45 46 34 41 35
10 45 54 a5 40 47
11 45 34 36 40 44
12 44 47 37 40 42
13 441 4 38 40 4
14 43 44 39 59 50
15 42 47 49 39 47
16 42 47 A1 39 &7
17 42 44 42 39 40
18 42 44 43 29 39
19 42 4% 44 38 49
20 42 43 45 38 45
21 42 42 46 38 44
22 4 40 47 38 44
2% 42 40 48 38 43
4 42 38 49 38 43

25 42 58 59 58 42
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(continuacidn)

Ko Tgs? Test No Tgst Test
Inicial Terminal Inicial Terminal
B4 38 42 76 35 39
52 38 41 77 35 35
5% 58 39 78 25 34
54 38 38 79 34 37
55 58 38 80 34 34
56 38 35 81 54 34
57 38 25 82 34 34
58 37 47 83 34 33
59 7 A7 84 33 36
60 37 44 85 it 41
61 37 40 86 32 41
62 37 37 87 32 30
63 37 36 88 32 30
64 37 36 89 31 33
65 37 4 90 31 33
66 37 34 91 31 32
67 36 46 92 30 45
68 36 46 93 30 45
69 36 40 94 30 40
70 36 36 95 30 40
71 36 36 96 30 39
72 36 3% 97 30 39
73 36 36 98 30 51
T4 36 32 99 29 43
15 36 32 109 29 43
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TABLA N° 26

CORRELACION ENTRE IOS RESULTADOS INDIVIDUALES AL INICIO Y A
LA CULMINALCION DE L4 CARRERL PROFESIONAL
VALOR POLITICO

o Test Test o Test Test
Inicial Terminal Inicial Terminal
1 50 £3 26 44 38
2 50 48 27 44 38
3 48 43 28 44 37
4 47 42 29 43 44
5 47 41 30 43 44
6 N 40 31 43 42
7 46 47 32 43 38
8 46 47 33 43 38
3 46 47 34 43 36
10 46 47 o5 42 52
14 46 47 36 42 52
12 46 47 37 42 45
13 46 40 38 42 45
14 46 39 39 42 42
15 46 39 A0 42 42
16 45 18 41 42 42
1y 45 48 42 42 42
18 45 46 43 42 41
19 45 38 44 41 44
20 45 36 45 41 44
21 45 36 46 A 42
22 44 44 4 41 42
23 44 44 18 41 39
24 4 41 49 4 39
25 44 41 50 41 35
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(continuacidén)

no Test Test 7o Test Test
Inicial Terminal Inicial Terminal
51 41 29 76 38 37
5 40 47 77 38 36
53 40 47 78 38 36
54 40 43 79 38 34
55 40 43 80 37 45
56 40 43 81 37 42
57 40 37 82 37 42
58 40 27 83 37 39
59 40 34 84 37 33
60 40 34 85 37 29
61 40 28 86 36 37
62 39 42 87 36 34
63 39 40 88 36 34
4 39 40 89 36 28
65 38 16 90 35 36
66 38 42 91 35 26
67 38 42 92 34 37
68 38 41 93 34 37
69 38 4 4 54 35
70 38 +0 95 34 35
71 38 359 96 34 35
72 38 39 97 32 35
73 38 39 98 31 34
T4 38 39 99 30 48
75 38 37 100 29 47
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TABLA N° 27

CORRELACION ENTRE LOS RESULTADOS INDIVIDUALES AL INICIO Y A

L4 CULMINACION DE Li. CARRERA PROFESIONAL

VLLOR RELIGIOSO

e Zen i o Dot Tt
Inieial Terminal Inicial Terminal
1 63 61 26 41 38
2 63 61 27 41 35
3 57 44 28 41 35
4 56 4% 29 41 27
5 49 41 30 40 47
6 49 4 31 40 37
1 46 41 52 40 26
8 46 41 33 39 46
4 14 55 34 39 41
10 44 55 35 39 41
11 A4 36 36 39 39
12 43 43 37 39 36
13 43 43 38 38 44
14 43 43 39 38 44
15 43 40 40 38 38
16 43 40 41 37 36
17 42 49 42 36 35
18 42 49 13 36 28
19 42 27 44 36 28
20 42 27 45 36 27
21 41 49 46 36 27
22 41 49 47 35 35
23 41 44 48 35 35
24 41 44 49 34 43

50 34 43

N
n
S
',_J
N
(00)
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(continuacidn)

No Tgsp Te§t o T?S? Te§t
Inicial Terminal Inicial Terminal
51 33 34 76 29 25
s 3% 31 7 29 25
53 33 1 78 28 43
54 33 28 79 28 28
e L 32 33 80 28 28
56 32 27 81 28 27
57 32 25 82 2T 42
58 32 25 83 27 41
59 32 25 84 27 41
60 32 25 85 27 33
61 31 31 86 27 32
62 31 31 87 27 27
63 30 38 88 27 26
64 30 38 89 26 32
65 30 32 90 26 31
66 30 32 91 25 24
67 30 21 92 25 24
68 30 21 93 24 32
69 29 35 94 23 31
70 29 35 95 23 23
T 29 29 96 22 22
72 29 29 97 21 40
73 29 29 98 21 40
T4 29 27 99 17 16
75 29 27 100 17 16
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2, Lindlisis ¢ interpreotacidn

De la observacidén de las Tablas de Puntajes Individuales
se desprende que existe dependencia reciproca entre los resul
tados ¢ las dos series del Tes (1965 - 1969), Naturalmente
no se¢ puede saber a simple vista el sgrado de esta lependencia
o correlacidén, lo que se puede averiguar mediante procedimifh
tos matemdticos.- Pero de manera general se puede conelulr
que los resultados de las serundas series (1969), tienden a

variar en 12 misma direccidn en que varfan los resultados de

las primeras series (1965), es decir que a puntajes altos en
el Test inicial corresponden puntajes altog en el Test terni-
nal, y 2 puntajes bajos cn el primero, corresponden puntajes

bajos en ¢l sezundn (correlacidn positiva).- Este hecho reve-

1a que los interesce bdAsicos de la personalidad tienen relati

va permanencia entre el comicenzo y ¢l término de los estudios

profesionales,

Se

ybserva también de manera general gue en el transcur-

-

so de 4 afios ha aunentado 1la variabilidad en el sentido de
que alzunos sujctos quce en “etcrminado valor obtuvieron los
niveles mds bajos en la Prucba de 1965 bajaron alin mds ese ni
vel, y los sujetos que obtuvieron los nivelcs mds altos en la
Prueba inicial tendienron a clevar adn mds sus puntajes. Iste

o v

hecho se interpreta on ¢l sentido de que las direccioncs valo

rativas en un lcterminado sentido se van afianzando y afirman

do en ¢l mismo sentido (lo que sirnifica un debilitamiento de

las valoraciones inicialmente bajas), debido en parte al fac-
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tor de la madurez y én yarte al currfculum acaiémico favera-
ble a las tcndeneias predominantes.

Desde luioro dque los Fesultados zenerales astimen caracte
risticas especcificas para cada uno de los secis valores,; como
se puede ver a continuacidn:

a) Valor Teorético,- La Tabla N° 22 mucstra que el crupo in-

vestizadio ticne los puntajcs mds altos en el valor teorés-
tico con un rongo que varfa entre 36 y 65 puntos para el
test inieial, y entre 31 y 65 puntos para ¢l test teymi -
nale.- Fl promcdioc de puntaje entre los dos extremos es a-
proximodamente dc 50 puntos, puntaje que estd muy por en-
cima del promedio general para todos. los valores (40 pun-
tog) .- “2lvo alzunoe casos extremos, ¢l grupo investigado
es relativamente homogéneo en el valor teorético. Tales

caracterfsticas rovelan una tendencia marcadamente inte =

lectualista de la profesidn docente en nuestro media,

b) Valor Bcondmico,~ La Tabla NM°23% muestra que los puntajes

del valor eeondmico estdn alrededor del puntaje promedio
para todos los valores., (40 puntos), con un rango que via
ria cntre 27 y 50 puntos en el test inicial, y entre 25 y
54 puntos en el test termninal. Esta ampliaeidn del rango
de variabilidad a2 lo largo de la c¢arrera sobrenasanio los
1i{mites supcrior e inferior del test inieial, se pucde in
terpretar como una tendencia a afirmar o a intensificar

las direcciones valorativas de la personalidad en el mis-
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mo sentido en el que estuvieron oricentadas al comienzo =~
de los cstulios; es decir, como una ®ndencia a intensifi

car valoraciones predominantes, y 2 disminuir el interés

de las valoracioncs 4ébiles, En 12 totalilad del -rupo

se nota un ligero aumento en los puntajes del test final,
hecho que estd rclacionado en cierta forma con el valor

teorético en ¢l sentido de que los conocimientos profe -
sionales estdn prefercntemente orientados hacia el valor
de la utilicad, Bl zrupo c¢s relativamente homozéneo, aun
que en menor srado que el valor teorético, hecho que rca
firma cierte tendencia del zrupo investigado, en el sen-

tido econdmico.

Valor Bstético.—- La Tabla N°24 rmucstra que los puntajes

del valor estético estdn en general por dcbajo del prome
dio zeneral rara todos los valores., Con un rango que se
extiende entre 25 y 50 puntos para el tost inicial y de
22 a 51 runtos para el test terminal, el zrupo resulta
con un promcdio de puntaje de mds o menos 36 puntos N
con una relativa heterogeneidad. Podria interpretarse es
tc aspectc como Indice del bajo nivel que tiene la educa
cidn artistica en los centros de estudios latinoamerica-
nos., Tanbién en este valor los puntajes extremos se han
ampliado con un ligero aumento de los niveles altos y
con una notcria Adisminucidn en los niveles bajos (sélo

en la sccunia mitad del rrupo investigado mds del 64% de
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gujetos vio Adigminu{do su puntaje aatéﬁico en el curdo de

4 afos)y

, cial.~ Ta Tabla N° 25mygstra que los puntajes del
valor social estdn alrededor del promedio general para tg
dos los valoreg,= Gon up rango que varfa sntre 29 y 48 '
puntos para el test inicisl y emtre %0 y 48 para ¢l test
terminal, el zrupo reesultuy altamente homoudnes degntre del
valoy soeilal,

on 3eneral se nota una tendenela al aumento Adel puntaje
socinl a lo largo de loe estudios profesionaleg, pues ¢l
63% de sujctos aumenté su puntaje y sdlo el 23% lo dismie
nuye en cl eurso de 4 aflos (14% se mantuvo alrededor de
sus nuntajes inicialcs).- Esta tendenein a un creeimiento
de puntajes y la voea variabilidad de les mismos, le da
al valor social una particular significacidn dentro del
srupo investizalo, hecho que se interpreta como el resul-
tado del sentido de se¢rvieio y de entrezn que tiecne la

profesién Avceonte,

Valor politico,.~ L& Tabla N°26 muestra que los puntajes'-

del valor politico se agrupan alrededor del promedio zeng
ral para todos los valores (40), con un rango gue 8se &X =
"tiende entre 29 y 50 puntoe para el test inicial y entre
26 y 52 puntos para ¢l test terminal, El arupo, por otra

parte, mucstra pnogA variabilida? dentro de egte valor, En

reneral se nota una lizera tenlengia al aumento del punta
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Je politico a lo larzo de 1a cayr:pa, particularments op
2quellos alumnos quo obtuvieron puntajes lizeramente por
debajo del promedio en ¢l test inieial, Talcs carncto¥is-
ticas del orupo son fndice de un "acuerdo tdecito! de la
Juventud eon respeeto a un cierto interds de participa -
cidén en los orgnnismos politicos, Por otra parte sc nota
tambidén tna ampliacidén de los limites extremos del punta-
je lo que confirma la tendencia a la reafirmacidn 1e los
interceses predominantes y al debilitamiento de los valo -

res mds bajos,

Valor relizioso,- La Tabla N°27 mucstra los resultados in

1ividuales del grupo jnvestizado dentro del valor religio
80, Se trata del valor de mayor dispersidn con relacidn a
los otros valores, pucs aunque los puntajes en general ¢s

4

tdn por ‘ebajo el promcdio, los limites extremos de su

rango dc variabilidad estdn entrs 17 y 63 puntos para el
Test Inicial (46 escalones de rango), y cntre 16 y 61 pun

tos para ¢l Test Terminal (45 escalones de ransgo), Este

hecho mucstra 1a alta heterogeneidad del zrupo dentro del

valor reli rioso, pu's dentro de &1 hay sujetos para quie-
nes 1a unidad y el sentido de la vida constituye su inte-
rés fundamental, y otros para quiencs el valor relisgioso,
no cuenta casi para nada en sus ingereses vitales, Por o-

tra parte los puntajes del valor relizioso, en general es
= -

tdn por debajo del promedio para los 6 valores, Retas caw

racter{sticas se¢ interpretan como el rcsultado de up va=-
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" lor gque por su propin naturaleza constituye el mds alto ni
vel espiritual y por 1o mismo no puede calarp plenamonﬁe en
ins intoreses le le juventudg zanada principalmente por

preocupacioncs prdcticas o utilitariasé



VIII

COMPARACION DE GRUPOS PROMEDIALES

ls Pormacidn de los Jrupos

El grado 3¢ dependencia reciproca entre las dos series
de variables (1965 y 1969), se puede apreciar de mancra mds
clara mediante la comparacidn dc promedios de puntajes para

grupos de 10 alumnos, conservando el mismo ordenamiento de

las Tablas precedentes. (1)
Como un c¢iemplo de tal asrupacidén para cl Valor Tecoré-
tieo, encontramos quc los 10 primeros alumnos 2lcanzaron un

promedio de 62.2 puntos para el test inieial, y de 57.2 pun

tos parza ¢l test terminal, como se pucde ver a continuacidn:

1965 1969
65 61
64 60
63 57
62 65
62 65
62 62
62 62
6z 56
6L 42
_60 _42 1
622 ¢ 10 = 62,2 572 3 10 = 57.2 j

Del mismo modo se promedian los puntajes individuales de los

Aemds grupos de¢ 10 sujetos, para los 6 valores.

(1) Yo es condieidén necesaria quc los grupos sean de a 10.
Pucden ser de mds o menos sujetos, seghn el tamafio de la
masa o cl ndmero de zrupos a formar,
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2+ Mablas de Comparacidn

Dentro de cada uno de los seis valores, hemos agrupade -
los promedios cobtenidos por los diferentes grupos de la masa

estudiada, en Tablas dc¢ Comparacidn, que .permiten ver a la

vez los resultados del tost en los dos momentos del experimen
LJ

to (1965-1969). Como quiera que los srupos de 10 alumnos se

han formado tomando como basc las series de puntajes indivi -

duales del test inicial, previamentc ordenados en forma decrc

ciente, centonces los proredios de tales grupos, para el test
inicial, ticnen que cisminuir de manera constante (aunque no
de manera regular en cuanto a las difercncias entre dos gru -

pos contiguos), Los nromedios de los mismos grupos cn el test

terminal, también van decreciende desde los primeros grupos
hasta los dltimos, pero ne de mancera constante como en el
test inicial, pucs hay casos 2islados en que un zrupo poste -
rior tiene un promedio mAs alto que ¢l zruro anterior.

In general los puntajes altos en el test inicial %tienden
a asociarse a puntajes altos en el test terminal; y los punta
jes bajos en el primero tienden a asoclarsc a puntajes bajos
cn el sezundo,

Esta correspondencia significa la existencia de una co -
rrelacidn positiva no nerfecta, entre las dos series del test,

La comparacidén de los Grupos Promediales por cada 10 alum
nos, para cada uno de los 6 valores se representan en las Ta-

blas Nos. 28 a 330
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TABLA N° 28

Comparacidn de grupos . promediales por cada 10 alumnos

VALOR TEORETICO

Grupos Test Inicial Test Terminal
10 62,2 57,2
20 5767 559
39 5545 534
49 5344 51,9
Ho 51.0 5348
6o 49,44 51e5
ge 17.9 4764
89 44,2 7.8
e 42,2 41,9

10° 39.1 39.1

NOTA. @) De mancr. general (salvo en los grupos 5°y 8°), se
observa que los srupos de alto puntaje en el Test
Inicial tienden a altos puntajes en el Test Termi-
nal, y los grupos d¢ bajo puntaje en el primero
tienden a bzjos puntajes en el segundo (correla-
cién positiva).

b) Casi la totalidad de los sujetos han alcanzado pup
tajes por encima del promedio general para todos
los valores (por encima de 40).- S6lo cl dltimo
Grupo tiene un promedio ligeramente por debajo del

promedio general,
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TABLA N° 29

Comparacidn de grupos promediales por cada 10 2lumnos

VALOR ECONOMICO

Grupos Test Iniclal Test Términal
10 4840 4746
29 4445 39.7
30 43,7 4041
A0 4249 4146
5°¢ 4143 40,2
6° 3943 37.1
7° 37.1 3541
ge 3543 378
8% 52.0 3447

10° 28.3 28.6

NOTA, a) De maners general los grupos que obtuvieron punta-

b)

jes altos en el "test inicial" tienden a obtener

puntajes altos c¢n el "test terminal; y los grupos

que obtuvieron bajos puntajes en el primero, tien-

den a obtener bajos puntajes en el segundo (corre-

lacidn positiva),

Los puntajes giran alrededor del promedio general

para todos los valores (alrededor de 40 puntos),
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TABLA N° 30

Comparacidén de gruros promediales por cada 10 alumnos

VALOR ESTETICO

Grupos Test Inicial Test Terminal
1° 4845 41.6
29 4449 41,5
3° 40.9 41.3
A° 379 35.9
5°¢ 3645 40.5
6° 35.8 3244
T° 34.1 3345
ge 5243 ' 31.8
ge 3042 3047

10e 2745 27,1

NOTA, a)

b)

Se¢ observa, en general, que los zrupos de algos pun-
tajes en el "test inicial" tienden a altos puntajes
en el "test terminal; y los grupos de bajos punta -
jes en el primero ticnden a bajos puntajes en el se-
gundo., (correlacidn positiva)

La falta de correspondencia en la segunda serie con
respecto a la primcra sc da entre el 1° y 2° grupo;
mds notoriamente entre ¢l 4°¢ y 5°; y por dltimo en-
tre el 6° y 7°. La mucstra investigada resulta s,
heterogénca.

En general los puntajes estdn por debajo del prome-

dio general pare los 6 valores,
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TABL" N° 31

Comparacidn de zrupos promediales por cada 10 alumncs

VALOR SOCIAL

Grupos Test Inicial Test Terminal
1€ 1641 435
2% 4248 43,8
3° 415 4247
40 4042 4243
5¢ 38,3 43,6
6° 377 40.6
1° 36.6 3845
8¢ 3543 35,1
9° 3245 3445

149 29.9 39.7

NOTA. 2) En general, o puntajes 2ltos en la primera serie co=-

rresponden puntajes altos e¢n la 2a, y viccversa, a
puntajes bajos corresponden puntajes bajos (correla-
cidn positiva); sin cmbargo e¢sa correspondencia no
es regular sobre todo en los primeros cuatro grupos,
y luego en el dltimo.

Salvo el caso del primer grupo, en los demds se nota
un crecimiento de los puntajes durante 4 afios (con -
ciencia del valor social en la profesidn docente).
Los puntajes estdn ligeramente por encima del prome-

dio general para todos los valoress.
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TABLA N° 32

Comparacidn de zrupos promedinles por o8ada 10 alumnos

VALOR POLITICO

e S - .
3rupos Test Inicial Test Terminal
e g cv . S—— ——— '
i 473 4540
2° 45.5 42.8
A 43.9 407
qe 12 .4 43.2
5o 11.3 41.0
6° 4041 39.4
T° 3845 4042
8o 37.9 38.1
9¢ 36 o4 35.4
10° TleT %649

NOT4. a) A puntajes altos en el "test inieial" dorresponden
puntajes 2ltos en el Mest terminal" y viceversa
(correlacidn positiva).

b) A4 lo larzs de 4 afics los puntajes han disminufdo I1i
geramente en los grupos 2l1ltos y han aumentado cen
Tos grupos bajos (tendencia a la homogeneidad en el
valor polftico).

¢) En general los puntajes no se alejan mucho del pro-

medio general para todos los valores.. . .
;‘:,«; {9
W=\ ©
AN N .
% .‘5]/ S — . ./
\*Q3? . 4
S
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TLBIL N°© 33

Comparacidén de ~rupos promcdiales para cada 10 alumnos

VALOR RELIGIOSO

e

Grupos Test Inicial Test Terminal
1° 5147 4843
ee 4247 39.7
2° 41049 4046
4e 38.9 39,2
ar 35.5 3347
6° 3244 2844
7¢ 30.0 31.4
8° 28.7 . 29,0
g° 26.9 33,2

10° 21.8 26,8

NOTA, a) Los zrupos promedialcs Jdel "test inicial" en orden
descendente, mucstran diferencias notorias en sus
respectivos puntajes (amplio Indice de variabilidad).

b) Los puntajes del "test terminal" muestran correspon
deneia positiva con los puntajes del "test inicial",
en el sentido de que a puntajes altos corresponden
puntajes altos y a puntajes bajos Eorresponden puh=~
tajes bajos,

¢) En general se nota una disminucidn de los puntajes
a lo largo de 4 afios, sa2lvo en los dos dltimos gru-

POS e
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B qurgggciéﬁ‘grdﬁica de grupos promediales

Los grupos promediales se representan, finalmente, en un
diagrama de correlacidn, en ¢l cual cada grupo promedial cge
td rcpresentado a la vez en sus dos puntajes (test iniecial y
test terminal) por un puntg determinado por coordenadas gare
tesianags, En ¢l eje de las ordenadas (eje vertical) se sefla-
12 ¢l puntaje promedio obtenido por el respeetivo grupo en
el Tost Inicial, y en el c¢je de las ahscisas (eje horizontal)
se sefiala el puntaje promedio obtenido por el mismo gwupo en
¢l Tcet Terminal, Proycctando las coordenadas eorrespondien-
tea a ambos puntajes, se determinan los Egntgg que represefn-
tan los zrupos promediales respectivos (1), Uniendo dichos

puntos se tiene la grdfica de corre de los grupos prow

mediales en ambos tests,

Bl fndice de correlacidn entre los pares de {tems se
puede apreciar directamente, de acuerdo con la forma de la
grdfica de los grupos promediales, y sobre todo de aguerdo
con la ubicaeidén y direccidn de 1o misma con respecto & la
diagonal que unc el #ngulo superior derecho con el dngulo ip
ferior izquierdo del diagrama (2),

Le gorrelacidén es tanto mds alta y positiva, cuanto mds

la grédfica se acdereca a la diagonal "perfecta-positival y 1la

R —

(1) Asf, por ejemplo, el punto quc representa el Primer Gru-
po Promedlql en el Valor Teordtico, cstd ubieado a 1la al
tura del nivel 62;2 del eje verticaly y del nivel 57:2 °
del eje hor170ntll, como se puede ver en la Grdfica N°

(2) La diagonal que va del 4nzulo superior de la derecha al
dngulo inferior de 1a izquiecrda del diagrama de eoordeng
das eartesianas, reprcescenta la "eorrelacidn perfecta po-
sitiva’,
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masa es tanto mds homogénea, cuanto nds se,aceréan entre si
los puntos que represcntan los promedios.ASi 12 graficd es-
t4 a la izquierda de 1la diagonal, los grupos tienden a dis-
minuir su puntzje; si la grdfica estd a la derecha de la
diagonal, entonces los grupos tienden a aumentar su puntaje
con respecto al resultado inicial,

La corrclacidén dc los grupoé promediales, en las dos
series del test (1965 - 1969), se puede apreciar cn las reg
pectivas zrdficas quc corresponden a cada uno de los seis

valores, tal como se cxponen a continuacidn,
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'Noms. a)l

25 130 5 1 S Y 45 50
: TEST’I‘ERMINAL

'.tanc1a de la dlagonal).

_:GRAFICA N© 1} CORRELACIDN DE GRUPOS PROMEDIALES

VALOR ECONOMI CO

La grafica de correlacién bigue,'eh general la direc
cién de la d1agonal que representa una correlanxon;po

sitiva. i : -.‘
St -

Los prxmeros slete grupos,151tuados a la izquierda de

"la diagonal, muestran ‘una tendencia de los sujetos,.
‘disminuir su puntaje. Los tres Giltimos grupos, sxtua—
305 a la derecha de la'. dLagonal "muestran una tenden-
‘cia a elevar sus puntajes.

La, correlacibén mas alta cofrésponde a los grupos 12 ,
49, 50 .y 109; la mas bajal borresponde al 22 grupo. (dis

'Las mayores d1ferenc1as. de puntage se’ dan del 12 al
1120 grupo y del 92ial 10¢! grupo.i Las menores diferen-
- cias se dan entre los grupQB 29 39;i49 y 52 (distan~
‘c1as entre s:) I bt :
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> TEST TERMINAL

G R A F 1 Ca NQ 1? CORRELACION DE GRUPOS PROMEDIALES

VALOR RELIGIOSO

La direccién general de la grafica es la que sigue la
diagonal representativa de la correlacidn positiva.

“El valor religioso es el valor en el cual la masa in-

vestlgada tiene el mas amplio imargen de variabilidad,

' pues los "grupos promedlos” se  extienden desde los pun
" tajes méas altos hasta los puntaJes mas bajos (masa he-
-L_terogenea) 'f;:-. Ho

‘fLos grupos de puntaJes altos’ situados a la izquierda -
de la dlagonal muestran una tendencia a la disminu =--
'€ibn de su puntaje; en cambio los grupos de bajo punta
; Je tienden a elevarlo.

La correlac16n ma s alta correSponde a los grupos inter

:?fmedxos 39, PRy 89; ‘en cambio se nota una correla-
iiitiedon mas baga en'los grupos extremos sobre todo en los
.\ Gltimos grupos ( 92y 102 ), |




IX

1, DIAGRAMAS DE DISPERSION

a) Descripcidn

Para cada uno de los 6 valores hemos trazado un diagrama
de dispersidn que muestra la representacidn de los puntajes pz
reados de las dos serics del Test (Test inicial y Test termi-
nal),

En las columnas verticales, debajo de los intcrvalos de

"X", se han anotndo las frecuencias del Test Inicialj; en las

filas horizontales, a2 la derecha de los intervalos de "Y", se

han anotado las frecucncias del Test Terminal,

Las frccuencias de los puntajes anotados en cada casilla
del diagrama se han totalizado, tanto en sentido vertical co-
mo en sentido horizontal., En el primer caso se ha obtenido
los totales Ae frecuencias que caen en cada unc de los inter-

valos dcl Test Inicial, los mismos que figuran en la parte in

ferior el Aiasroma, frente a "f (x)" (frecuencias del Test I

nicial), En ¢l scgundo caso se han obtenido los totales de

frecucncias que caen en cada uno de los intervalos del test

terminal, los mismos que figuran a la dercchn del diagrama,de
pbajo de "f (y)". EL total general de frecuencias cn ambos ca-

sos cs de 100 (sc trata de frecuencias porcentuales).

Cada uno de los sujetos estd represcntado gcrdficamente
por un "punto" ubicado cen la intersceceidn de las coordenada
corresmondientes a sus respectivos puntajcs, obtenidos tanto

en cl test inicial como en cl test terminal,
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‘ .
‘Por otra parte, se‘ha calculado ¢l puntaje promedio de

los srupos de frecuencias que caen en un mismo intervalo de
clase, “notando los rcsultados del test terminal en la parte
inferior del Aiasrama, frente a "™ (y)", y los resultados

del test inicial en el margen derecho del mismo, debajo de

"M (X)" .

b) Bxplicacidn

Tomemos como ejemplo la Grdfica N° correspondiente al
valor Teorético, para explicar ¢l modo como se interpreta un
Diagrama de Dispersidn.

Una frecuenci2 cualquiera dentro del esquema, puede. in
terpretarse en funcidn de cuélquiera dc las dos pruebas (1965
y 1969). Asf por cjemplo 1la frecuencia 8 que estd en la quin
ta columna, de izquierda a derecha, y de abajo hacia arriba,

siznifica que 8 alumnos que en el Test Inicial hubieron obtg

nido Ae 55 a 59 puntos, llegaron a obtener después de 4 afios,
en el Test Terminal, solamente un puntaje de 50 a 54 puntos,
Podemos ver, asimismo,; que 3 alumnos alcanzaron de 60 a
64 puntos cn el Test Inicial, y se mantuvieron entre 60 y 64
puntos en el Test Terminal. En estos alumnos hay una alta co
rrelacidn positiva del valor teorético, porque a puntajes al
tos en la prueba de 1965, correspondieron puntajes altos en
12 Prueba de 1969, En cambio encontramos 2 alumnos que ha-
biendo obtenido de 60 a 64 puntos en el test inicial, sélo
aYecanzaron de 40 a 44 puntos en el test finalj para estos su

jetos 1la correlacién del v=2lor teordtico es relativamente ba
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Ja, :
En el diagrama de dispersidn se pueden interpretar log re

sult@dos del test inicial con referencia a los resultados del

Sschal an o 2 ¢

test tcrminal,‘o vicoversa. hsl, por ejemplo, en la cuarta co=

lumna del diagrama hay 24 frecuencias (alumnos) que obtuvieron

runtajes iniciales de 50 a 54 puntos, de los cuales, ggon

GS‘..

pecto a los puntajes terminales, 8 dc ellos obtuvicron de 55 2

59 puntos, 10 obtuvicron de 50 a 54 puntos, 4 obtuvieron dec 45
a 49 puntos, y 2 obtuvieron de 40 a 44 puntos, Del mismo modo
se pucden clasificar todos los alumnos de un determinédo intexr

velo de puntaje terminal en relacidn con la dstribucién de los

puntajes iniciales.

A

A simple vista, observamos que los parcs de medidas tie -
nen la tendencia a azruparse desde el cxtremo inferior izquier
do hacia ¢l eoxtremo superior dercecho 4el diagrama, hecho que

revela una corrclacidn positiva de los puntajes, pues los alan

nos que obtuvieron altos niveles en la prueba inicial tienden

a altos niveles c¢n la prucba final, los que obtuvieron punta =

jes medios en cl test inicial tienden & niveles medios en el

test final, y los alumnons que obtuvieron puntajes bajos cn el

test inicial ticnden o obténer puntajes bajos en el test finaly
-3 -

L continuficidn se presentan los Diapramas_de Dispersidn

rara los 6 valores;
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GRAFICA

N° 18

DIAGRAMA DE DISPERSION ENTRE LOS PUNTAJES INICIALES Y TERMINALES

Test Inicial (%)

VALOR TEORETICO

®

35 | 40

60 . 65

N 45 60 : 55
\\ 39 L 49 | 54 | 59 ¢ By | 69
y L L ‘
65 i |
69 | )
i
60 XX ¢ X
b4 2 | 3| 1
55 XXX | XXX | 000K % XX
" 59 4 ixx 8 |xox10 ; v
i 50 XX KXKX | XXKXHK | KKXKK {
54 2 4 lxooex 10 xxx 8
!
1
N u5 po 00 0 D> o0.o.0 S o 0.0, i
~ 49 x 7 jxx 7 Yy
<8 :
o !
‘g i 4o X | XXX [XXXX pio SN LOXX
S 1 sy 1 jsxx 10 - 2 | ; 2
E+! { ;
1735 XX | %X ‘ 3 § -
9 ! :
E.% 39 2 2 § 3
' %: - =
;30 X *% i
34 1 2 ? : i
f(x) L 23 19 24 20 g g}
M(y) 3 43.1 49.1 52.0 55.5 57.6 62.0
CLAVE:
f(x)= Frecuencias del Test Inicial
f(y)= Frecuencias del Test Terminal
M(x)= Promedios del Test Inicial

M(y)= Promedios del Test Terminal

100

(y)

24

24

18

15

(x)

62.

61.2

54.1

52.0

46.2

45.9

39.5

40.3
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Interpretacidn

) 2) La acumulacidn de frecuencias en la zona situada alre-~
dedor de 1la diagonal que va del dngulo inferior izquierdo al
dnzulo superior derecho del diagrama, indieca B existencia de u
na corrclacidn positive entre las dos pruebas.

b) Observamos gque mientras van disminuyendo los interva-
los del test terminal, (izquierda del diagrama), también  van

disminuyendo los promedios del test inicial (a2 la derecha del

diagrama) y a medida que aumentan los intervalos del test ini-

cial (parte superior del diazrama), también aumentan los prome

o

ios del test terminal (parte inferior del diazrama),

Bsto significa que existe un~ correlacidn positiva entre

o

los puntajes dc ambas pruebas, hecho que se puedc ver objetiva

D

4
|

mente en la acumulacidén de frecucncias alrededor de 1la diago-
nal "positiva" del esquema.

c) Observamos asimismo que las tres frecuencias de "¥"
que en el Test Inicial tomade cuatro afics antes, habian obteni
do un promedio de 4043 puntos (puntajes bajos), bajaron en el
Test Terminal 2 un promedio de 32 puntos (intervalo 30-34); ¥
las dos frecuencias de "y" que en el Test Inicial habian obte-
nido un promedio 4e 62 nuntos (puntajes altos), subieron en el
Test Terminal a un nromedio de 67 puntos (intcrvalo 65 -~ 69).-
Es decir que los sujctos que al iniciar su carrera obtuvieron
bajos puntajes, los bajaron mds aln a lo largo de 4 afiosy y
los sujetos que se iniciaron con altos puntajes, los aumenta -

ron 21 término de su carrera.
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d) BEsta extensidn del ranso en ambos extremos obedeceria
a una especic de ley psicoldégica seguin la cual los valores al
tos tienden a consolidarse y clevarse, mientras que los valo-
res bajos tienden a debilitarse y dAisminuir por efecto de 1a

influenciz 7el Curriculum.
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GRAFICA N°

19

DIAGRAMA DE CORRELACION ENTRE LOS PUNTAJES Y TERMINALES

VALOR ECONOMICO

Test Inicial >
X1 25 | a0 35 40 45 50
e 29 34 39 Ll 439 54
50 XX XX XX
54 2 2 2
45 ploleiotd Ploieied
{ us xx 6 xx 6
40 XXX o0 D10:9:0°0:0.0.¢
Ly 3 | xx 6 |xo0ooom
xxxx 18
35 x XXX [XOXKKK | XRXKX b-0-¢
39 ;i 3 pooxx 5 2
’ 11
30 XXXX | XXX | 00X | 0oooxXX X
34 | x 5 xx 6 b |xxx 9 1
25 XX XX
29 2 2
20 prote i XX
i 24 2 ! 2
: !
(%) 10 12 23 40 13 2
M(y) 29.5 35.8 36.6 4o. 4 41.2 52.0
CLAVE:

f(x)= Frecuencias del Test Inicial
f(y)= Frecuencias del Test Terminal

M(x)= Promedios del Test Inicial
M(y)= Promedios del Test Terminal

12

27

22

25

= 100

M

(x)

47.0

L4, 5

39.8

37.9

36.0

32,0

37.0
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Interpretacidn

a) La acumulacidn Adec frccuencias en la zona situada al-
rededor de la diasonal que va del dnculo inferior izquierdo
al dngulo superior derecho del diapgrama, indica la existen -
cia dc una correlacidén positiva entre las dos pruebas,

b) En las frecuencias del Test Terminal encontramos que
los cuatro sujetos que hobian obtenido 37 puntos de promedio
en el Test Inicial, bajaron notoriamente en el Test Terminal
hasta 22 puntos de promedio; en cambio los seis sujetos que
habfan obtenido 47 puntos de promedio en el Test Inicial
(puntajes altos), subieron a 52 puntos de promedio a lo lar-
zo de 4 afios.

¢) Bl mayor ranzo del Test Terminal muestr2 que a lo
larzo de 4 afics ha aumentado la variabilidad del valor econd

mico,



Test Terminal (y)

DIAGRAMA DE CORRELACION ENTRE LOS PUNTAJES Y TERMINALES

ERAFICA N°

164

20

Test Inicial (x) — 5

VALOR ESTETICO

. 7 : :
L\\\\\? - 25 30 35 40 i L5 i 50
y : 29 34 39 qy 49 54
’ 55 s5¢
59 7
50 XXX XX
5y XXX 2
45 xx | 30000 X
49 2 4 i
4o | X oont - Isoone 0.0,
4y 1 |xxx 7 I 4
35 XXXXX | X
39 xxxx 9 Ixxx 7 -
30 XX | XOOTHNK] KKKKX x% X300
34 2| xoxoxx 11 oo 9 2 3
25 XXX XXX | XXX
29 xxx 7 xx 6l xxx 7
20 XX XX
24 2i 2
f (%) 14 27 34 10 16 2
M (y) 27.0 32.9 36.4 y2.0 841.7. 52.0
CIAVE: f (x) = Frecuencias del Test Inicial
f (y) = Frecuencias del Test Terminal
M (%) = Promedios del Test Inicial
M (y) = Promedios del Test Terminal

n

f Aiy)

16

16

27

20

100

M

(%)

37.0

48.3

41.3

40. Y4

34.2

32.0

370
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Interpretacidn

o) La acumulacién de frecucncias en la zona situada al-
rededor de 1la diagonal que va del 4dngulo inferior izquierdo
21 dngulo superior dercecho del diagrama, indica la existen-
cia de un=2 corrclacidn positiva entre las dos pruebas, aun-
que no muy alta,

b) E1 rango del Tcst Inicial se extiende desde 25 pun-
tos hasta 54 puntos. E1 ranzo dcl Test Terminal se extiende
desde 20 puntos hnsta 59 puntos,

c¢) E1 mayor rango del test terminal muestra que a lo
largo de 4 afios ha aumecntado la varinbilidad del valor esté-
tico.

d) De manera zencral los alumnos de bajo puntaje, en el

Test Inicial tendieron 2 disminuirlo en ¢l Test Terminal, y

los de alto puntaje en el primero, tendicron a aumentarlo

adin mds en el segundo test.

> 5



Test Terminal (y) -

166

GRAFICA N° 21

DIAGRAMA DE CORRELACION ENTRE I.0S PUNTAJES Y TERMINALES

VALOR SOCIAL

Test Inicial (x)

—_—
\\\\:i\ 25 { 30 | 35 | 40 45 £(y) M (x)
LY. 29 34 39 Ll i
50 X X
54 1 1 2 42
us XX RRAX XXX XXX
49 p {FEER gpRK . XX g 21 40. 3
Lo kx KRR XXXRY [XXXXX KRXXX
2 4 KXXXXX [XXXXX L
11 XXX
xxXxX 17 38 39.2
35 B XXXXX [XX
kx4 XXXXX [xXx L
39 XXXXX 23 37.0
15
30 KRR XXX XXX >4
34 Fxxxx XX 5 1 16 34,5
| ¢ 10 ! !
i ! ;
S -
f(x) 2 20 40 27 11 100
M(y) 42.0  36.5 40.1 42,4 Ll 3
CLAVE:
f (x) = Frecuencias del Tests Inicial
f (y) =# Frecuencias del Test Terminal
M (x) = Promedios del Test Inicial

i

M (y) Promedios del Test Terminal
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Intcrg;etagidn

8) Le aocuppleoién de frecuenecins en la zona situada alrc-
dedor dc la diagonal que va del dpnpulo inferior izquicrdo al
dnsulo superior derecho del diagpama, iniiea la existencia de
una correlaeidn positiva entre las dos pruebas, aunque relati«
vamentc baja.

b) La serie del Test Inicial se extiende desde 25 a 40
puntos; y la serie dcl Test Terminal se cxtiende desde 30 a8 K4
puntos.~ De manera jocneral el puntaje en el valor sooial ha ay
mentadg a lo largo de 4 afios.

¢) Los 16 sujetos que obtuvieron 34,5 puntos en el Test 1

nicial (puntajes bajos), bajaron mds atn en cl Iggt Ier

hagta 32 puntosy y los sujetos que obtuvieron 42 puntos en el
Tcet Inicial (puntzjes altos), subieron mde aln en el Test Ter

minal hasta 52 puntos,
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GRAFTICA N° 22

DIAGRAMA DE CORRELACION ENTRE LOS PUNTAJES Y TERMINALES

VALOR POLITICO

M (y)

Promedios del Test Terminal

Test Inicial (x)
BN i
{ \\5 25 30 35 40 45 ;| 50
y 29 34 39 Ll 49 1 5y £ (y)
50 XX i
54 2 : ] 2
45 %8 3 % 1 XX 2 xxxxu xxxxxg XX 5
49 XXX . 19
Lo | XRXX XXXXX [KXX
XXX XXXXX (XX 5
Ly xx 10 XXxx19 34
XXXXX [RXXXX  KXXXX
a8 XXX AR IRKXXX., . XX
XXX x 11 12 5 34
6 b-4
30 X XXKK XX
34 1 Y 2 e 7
25 XXX 73
3 1 § U
:—_ L .
f(x) 1 8 30 40 19 2 100
M (y) L7 37'6 37:.7 40.6 u3.1 520
CLAVE:
f (x) = Frecuencias del Test Inicial
f (y) = Frecuencias del Test Terminal
M (x) = Promedios del Test Inicial
*

M

(x)

42.0

43.5

W2

39.3

37..7

38.2
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a) La acumulacién de frecucnecias en la zona situada alre-
ledor de la diagonal quc va del dn-ulo inferior izquierdo al
dngulo superior derccho del diasrama, indica la existencia de
una correlacidén positiva cntre las dos pruebas,

8in embargo los puntos que representan las frecuencias de
los dos tests, no tiencn una distribucidn muy definida en di-
rec®idn de 1= "diagonal", de donde se desprende que la correla
cidn positiva es relatiﬁamentc baja,

b) Los grupos son relativamente homogéneos por la poca ¥g
riacidn de los puntajes de uno a otro test,

¢) Aunque el ranco de fluctuaciones es el mismo para am-
bos tests, se nota una ligera disminucidén en los puntajes méds
bajos y un ligero aumento en los puntajes altos a lo largo de
4 atios,

d) Bsto significa que los resultatos del test terminal
tienen una variacidn m#s amplia que los del test inicial, ex-~
tendiéndose tanto e¢n los lfmites inferiores como en loe l1imi=~

tes superiores.
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GRAFTICA N° 23

DIAGRAMA DE CORREIACION ENTRE LOS PUNTAJES Y TERMINALES

VAIOR RELIGIOSO
Test Inicial (x) —>

ki i s .r::.:.... '
15 20 25 30 35 40 L5 50 .155 60 f (y) Mx)
19 24 29 34 39 Luy 49 54 59 6L
s e e A Vs s o
plo'd
2 2 62.0
XX ' 2. 42,0
2 ”
U5 ' ‘ 3O0KK ! 5 42,0
49 % 5 |
‘40 X KRKK XX XXX | 300k | XX XX 26 38.7
uly 1 ix 5 2 4 {xxx 8 4 2
|-35 proid XX 1200000 | 300085t | REY, 37.0
39 2 2 Ixx 71ix 6
130 X oxx | ook | 13 29.7
| 3k 1 4 Ixxx 8
i s - NSRS 2 - iy
25 X soooxxx| oo ook oo ! 27 31.6
129 1 jxoooxx! xx 6 4 4 |
i i 121 v ;
20 XX XX X X ; 3 6 27.8
2L 2 2 14{ 1 | !
15 fxx . ‘ 2 17.0
{19 2 i . i ‘ i
. o
f (%) 2 5 25 19 16 25 4 2 2 =.-100
M (y) 17.8. 29.0 31.2 31.5 34.8 40.6 Uu2.0 42.0 62.0
CLAVE:
f (%) = Frecuencias del Test Inicial

Frecuencias del Test Terminal
Promedios del Test Inicial
Promedios del Test Terminal

£ (v)
M (%)
M (y)
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Interpretacidn

a) La acumulacidn de frecuencias en la zona situada al-
rededor de la diagonal que va del dngulo inferior izquierdo
al éngulo superior derecho del diagrama, indica la existencia

de una correlacién positiva entre las dos pruebas,

b) Las frecuencias distribyfdas en'un ranzo tan amplio
que va desde 15 puntos en el limite inferior,hasta 64 puntos
en el 1imite superior, indican aque el valor religioso ticne el

mds alto ~rado de dispersidn cn el zrupo estudiado.

ré) Los 6 alumnos quec obtuvieron 22 puntos en el test ter-
minal (puntajes bajos), habidn obtcnido 4 afios antes un runta-
je de 27,8 puntos.- Bn combio los alumnos quc obtuvieron 57
puntos en el Test Terminal (puntajus altos), habian obtenido
42 puntos 4 afios antes.

d) E1l zrupo estuiiado mucstra la tendencia a un mayor gra-

de de variabilidad del valor relirioso a lo largo de 4 afios,
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CALCULO DEL COEFICIENTE DI CORRELACION ("r")

q

Para calcular el cocficiente de eorrelacidén hemos utili-
zado, para cada uno ¢ los seis valorces, un esgquema semejante
al "diagrama de dispersidén", conteniendo las frecuencias por-
centuales correlacionadas, y totalizadag en la parte inferior

del diagrama para las freouencias de "x" y a la derecha del

mismo rara las frecuencias de "y" (1).

l.- Procedimiento »nrevio.- La determinacidn 1el cocefi -

ciente de correlacidn supone el conocimicnto Ae ciertos fac-
tores en relacidén con ambos tests, a saber:

a) Para el test inicial:

f(x) = frecuentas del Test Inicial
x! = desviaeciones & partir &ecl intervalo tomado

como "promedio suruesto" (2l que se le a-
signa la desviacidén "0O").
fxv = Producto de la"frecuencia"n»or la"desviacidén"
f(x')2 Producto de la "frecuencia" por el cuadra-

do Ae la desviacidn.
y' = DBumi de leos nroductes d¢ las frecucencia
de "x" (test inicial), por 1la respectiva
desviacidn de "y" (test terminal), Lsi las
frecuencias 1el intcrvalo 35-39 del test i
nicial (1, 2, 1) se multiplican por las
desviacioncs rksyvct vas del test terminal
(-2, =3, -4), lo que da (1) (-2) + (2)
(=3) + {1) (24) = @) + (=6) + (-4) = -12.
x'y! = Suma de los productos de y' por x', 4si,

(1) E1 ndmero anotado cn el centro de¢ la casilla representn
la frecuenciza; el numero entre paréntesis anotado en cl
dnzulo superior derecho es ¢l rroducto x' y'; el nidmero
anotadn en el dngulo inferior izquierdo cs el producto
d¢ 1a frecuencia por el ndmero c¢ntre paréntesis.- Los
puntos del dnzule superior izquierlo represcntan el nud-
mero de frecugrncias.,



173

»or ejemplo, multiplicando el resultado de
y! del intervalo 35.39 del tecst inicial
(-12), por 1la respectiva desviacidn x! (=3),

tenemos: (=-12) (=3) = 3%6.
FPinalmentc se forman las sumas respectivas.

b) Para el test terminal se emplea el mismo rrocedimiento

que para cl test inicial:

£(y) =
y' =
fy! =
2
f(y')° =
x! =
X'y' =

2+- Fdrmulas

Frecuencias del Test Terminal
desviaciones a partir de "O"

Products Ade la “"frecuencia" por la "desviag
cién".

Producto de la "frecuencia" por el cuadrado
de la "desviacidén'.

Suma de los productos de las frecuencias de
ny" (test terminal), por la respectiva des-
viacidn Ae"x" (test inicial), Asi, las des-
viaciones del test terminal (-2, =3, -4),
se multiplican por las frecuencias resvecti
vas 4del intervalo 35-39 del test inicial
(1, 2, 1), 1o que da (=2) (1) + (=3) (2)

v {-1) (a3 = (=2) + (~6) + (=) = -12.

suma e los productos de y' por x'. Ast,

por ejemplo, multiplicandc cl resultado de
y' del intervalc 35-39 del test inicial

(-12), por la respectiva desviacién x! (=3)

tenemos:(=12) (=3) = 36.
Pinalmente se forman las sumas respectivas.

a) Coeficiente de correlacidn

iplicanio ¢l método del product moment" (Pearson)

el Cocficiente de Correlacidn se estima por la si-

guiente férmulas

r e

Donde

—X I - ox.0y
(DST . (05 ¥

se tiene:
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g = coeficiente de correlacidn

i = nlmero de casos

(DS)x = desviacidn standari de la Aistribucidn Adel
Test Inicial (Eje 1e las abscisas)

(DS)y = desviacidn standard de la distribucidn del
st Terminal (Eje de las ordenadas)

Cx = Corrcctor sobre el ecje de las X

las Y

D

Cy = Corrector sobre el eje
x'y! = Suma de¢ los vnroductos de las respectivas
desviaciones tomadas desde ¢l promedio asu-
milo de cada distribucidén.

b) Validez de r

La valilez que puede tener el coeficiente de corre
lacidn sc¢ comprucba mediante la siguiente fdérmula

del error probable dc r (EP)

0.6745 (1 = r°)
N

EP =

Un Indice de seguridad de quc existe un ciertn grg
1o 1e correlacidén centrec las os distribuciones, cs
que el valor de r debe ser mayor que ¢l cuédruplo
de EP.

c) Cdlculos adicionales

.Los "Correctores™ se calculan con las sizuientes

férmulas:

e 5 S C I e il
X N ’ y - N

.Ias DS se¢ calculan con las siguientes férmulas:

2
DS) = _iizilﬁ - CZX : (DS). = _iiiél_ - 02y

X N ¥
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3.- Cdlculo de "p®

Bl mé¢todo que acabamos de describir, denominado método
del "product moment", nos ha servidc para hallar el coefi -
ciente “¢ correlacidn entre el Test Inicial y el Test Termi
nal, para cada uno de los seis valores, t2l comc lo podemos

ver en las Grdficas y Tabla que sc exponen & continuacién:

.

abla N34

COEFICIENTES DE CORREL.ACION PARA LOS 6 VALORES

Valor r

Teorético +0.73
Econdémico +0.53
Bstético +0.57
Social +0.42
Politico +0.35

Religioso +0.65
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GRARICA N@ 25‘(5 ' Calculo del Coeficiente de Correlacidn (r)
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GRAFICA NQ 26 - Calcule dei Coeficiente de Correlacidn {(r)
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| CALCULO DEL COEFICIENTE DE CORRELACION (r)

R
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Calculo del Coeflciente:de

VALOR POLITICO

Puntaje inicial (x)

- 7

Puntaje terminal (y)

180
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Intcrpretacidn

’
Valor teorético.- E1 coeficiente de 0.73 representa

una alta correlacidén positiva entre los puntajes
del valor teorético obtenidos en el Test Inicial ¥y
en el Test Terminal.- Este alto coeficiente se apre
cia grdficamente por la concentracidn alrededor de
la "diazonal positiva" de los puntos que represen -
tan a los sujetos dc¢ la experimentacidn,

La validez de este coeficicnte de correlacidn estd
probada, por scr mayor que ¢l cuddruplo del Error
Probable:

b) Valor ccondmico.- E1l coeficiente de 0.53 recvela una

correlacidén poeitiva 1lizeramente alta para ¢l valor
econdmico; cocficicnte que se aprecia directamente
en la representacidén rrdfica de este valor, algunos
de cuyos puntos sz apartan un tantoe dce 1o "diagonal
positiva® hacia la cual tienden.- Por 1o demds, Ai-
cho concficiente es mayor gue ¢l cuddruplo del Error
Probable, hecho quc garantiza su validez:
+ 0.53 4 (0.0485)

Valor .estéticog.- El coeficiente de 0.57, revela

una correlacidn positiva relativamente alta para el
valor estético entre ambas series de puntajes, Los
puntos de la representacidén grdfica tienden a orien

tarse hacia la "diagonal pesitival, aunque algunas
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de ellos se apartan un tanto de la misma,.,- Su vali-
dez estd probada por el hecho de sobrepasar el cud-
druplo del Error Probable:

+ 0.57 4 (0.0455)

d) Valor Social.- El coeficiente de 0.42, representa

una correlacidén positiva ligeramente haja para el va
lor social entre los puntajes del test inicial y del
test terminal.- Este coeficiente de correlacién se a
precia directamente en la grdfica respectiva, que
aunque en zeneral tiende hacia la diagenal positiva,
cran parte de sus puntos estdn algo apartados de la
misma.- Sin embargo su validez estd probada, pues
"' og mayor que el cuddruplo de EP:

+ 0.42 4 (0.0555)

e) Valor politico.- El coeficiente de correlacidén posi-

tiva de 0.35 para el valor politico, es la mds baja
entre los 6 valores investizados; hecho que se obser
va grdficamente por la Adébil orientacidn de los pun-
tos en el sentido de la "diagonal positiva".- Con to-
Ao, el coeficiente de oofrélacién es mayor que el

cuddrupo de E.P.

+ 0.35 4 (0.059)

f) Valor relizioso.- El coeficiente de 0.65, representa

una correlacidén positiva relativamente alta para el
valor religioso; hecho que se observa grdficamente

en la distribucidén de los puntajes dc ambas series
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alrededor Ae la diagzonal positiva. La validez de it
por otra parte, cst4d probada, porque scbrepasa el cud-

druplo 4el E.P.

+ 0,65 4 (0.039)
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REPRESENTACION GR.LTICA DEL COEFICIENTE DE CORRELACION

ls- Proccdimiento

Para tener unt idea objetiva del cocficiente de correla-
cidén entre los puntajes dcl test inicial y los del test termi
nal en cada uno de los 6 valores, hemos representado grdfica-

mente los resultados de los respectivos Diazramas de Correla-

Los puntajes Aecl test inicial han sido anotados en las
casillas del ecje horizontal y los del test terminal en las ca
sillas del eje vertical., Los promcdios del test terminal sc
han anotado al pie del grdfico y los del test inicial a la dg
recha del mismo.

Los promedios corrcsrondientes al test terminal (eje de
las "y™) sc sefialan grdficamentcs por pequellas aspas marcadas
en las casillas 4de las respectivas columnas. Uniendo dichas

aspas se tienc la lfnca de rciresidén "y" que representa las

fluctuaciones del nuntaje promedin obtenido al término de la
carrera con respecto 2 los cambins del puntaje inicial, es dg
cir: las varinciones de los promedios de "y" a travds del ran
go de "x". Zn igual forma los promedios correspondientes al

test inicial (eje de las "x"), estdn anotados en el grdfico

por pequefios circulos, uniendo los cuales se ha trazado la 11

nea de regresidn "x", que muestra los cambios en los valores

medios del test inicial a través lel rango de "y". Estas dos

1fneas representan la correlacidn entrc las variables Hxt e

"y" .
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La tcndencia general de ambas lfneas de: regresidén se pue-
dc representar por Aos lineas rectas que pasan muy cerca de
las aspas y de los cfrculos, tocmando en mayor consideracién a-
gquellos puntos que estdn ubicados hacia el centro del diagrama
nucs tales puntos estdn basados en mayores datos, 2ntes que A=
quellos que estdn ubicadns en los cxtremos del mismo (ya que

$stos estdn basalos en pocos datos).

Cuando existe correlacidn positiva, las lineas de regre -
sidn siguen una direceidn reneral en el scntido de la diazio -

nal gque va del dngulo inferior izquierdo del diazrama al dnzu-
lo superior derecho del mismo; cortdndose cn un punto nds o me
nos central del Aiagrama formando dnzulos opucstes por el vér-
tice., Cuanto mds se cierrsn los ladcs de los dnzulos, tanto ma
yor scrd cl coeficiente de correlacidén entre los valores varia

bles.

2e= Lincas de r0£r6$iép
Bn los srdficos cue van a continuaci’dn henmos representado

srdficamente cl coneficiente de correlacidn centre las variables

Wyt (Test 1965), e "y" (Test 1969), para cada uno Ade los seis
valores de la. personalidad estudiados en la nresente investiqg

cidn..
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GRAFICA Ne 30 LINEAS DE REGRESION

VALOR TEORETICO

~» Puntaje Inicial (x)

x e F- ;
5 32 37 L2 L7 I52 57 62 67 £(y) M(x)
> {
= 67 ;p 2 62
|
2: Tt T 4 7
= 62 o 1) X 6 61.2
= 57 i -~ 24 54.1
Lo d // xa
<
Z } LAY
D = 24 52.0
=¥ Y- T AR
A . 18 Lo ,2
}
|
b 39.5
4 :
| 3 40,3
fix) i li 93 19 24 20 .9 1 100
M(y) 37 43.1 49.1 52 55.5 5% .6 62

0—0—O0-0 My con respecto a fy (Promedios alcanzados en el test -

inicial por cada grupo de frecuencias del test terminal).

KeX =% '_'“ My con respecto a fxl (Pr,-omedios alcanzados en el test -

terminal por cada grupo de frecuencias del test inicia'l).

ECUACIONES: ?
1) My = 0.73 (1.51/4.41) X = 0.78 X
| 2) M, = 0.73 (1.41/.51) ¥ = 0.68 Y
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GRAFICA Ne 31 LINEAS ©E REGRE SION
. . et e g

VALOR ECONOMICO

- Puntaje Inicial (x)

X
= y 22 27 32 37 L2 47 50 f(y) M(x)
>\ P
¥ J 5
g 52 s ' /0 7 6 47
E ¥s /
- 47 ! e 12’ 44 .5
= | F I
2 . Vo /
o 2 i 27 39.8
5 ﬂ}-— - |
5 R o e e ke e ,’ s galhond S 22 37.9
A
32 , ! 25 36
// )‘> | i
o |
27 : L 32,
i
g ;
l 22 I b - 37.
£(x) A8 . 28 40 13 2 = 100
M(y) : 29.5 35.8 36.6 40.4 L41.2 52

O—-O—O—O Mx con respecto a f\' (Promedios alcanzados en el test

inicial por cada grupo de frecuencias del test termi-

nal)

X =X —% =X My con respeqgto a fx (Promedios alcanzados en el test

terminal !por cada grupo de frecuencias del test inicialé)

Mx = 39.0 My = 38.2
Ecuaciones:
1) M = 0.53 (1.41/1.21) X = 0.61 X
2) M_ = 0.53 (1.21/1.41) Y 0.45 Y

#
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Grafica N2 32 LINEAS DE REGRESION

VALOR ESTETICO
> Puntaje Inicial (x)

X 4
22 271321 37 Lo | 47 52 { 57 £f(y) M(x)
G e
1 |
o) .
57 n ~ 2 37
52 | f:;jb + 8 48.3
./’
47 | / ; : 7 51.3
4
I
42 ! id : 6 4O .4
il 1 3
7
A/,
/
37 ha L [ DGR Rl ek Lo d 34.2
7 |
32 F 27 357
A
27 ; 0 I : 20 32
’ : i
22 : 4 37
f(x) 11 27 34 10 16 5 Siligd
Mly) 28 32.9 364 ' LoD H4.7 580

o—-0-—-0-0 Mx con respecto a fy (Promedios alcanzados en el test ini

cial por cada grupo de frecuencias del test termina:)_

X-x-‘-fx My con respecto a fx (Proledios alcanzados en el test ter

minal por cada grupo de frecuencias del test iniciag).

Mx = 36.95 My = 36.15
Ecua;iones:
), M_ = 0.57 (1.7/1.3) X = 0.75 X
2) Mx = 04571 (153/1.7) Y ‘= Qs X
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GRAEICA .\'933 LINEAS DF REGRES ION

VALOR SOCIAL

) Puntaje Inicial (x)

Z 32 37 47 52 £(v)
'-.' -
o
b 1
2 52 B j? 2
= i :
¢ 1
b} 47 | 21
3 RE g —_X
5 Lo b - 38
% - |- 4+ %7 — = - —
A N\ A
37 }- %7 ' 29
32 ol ! 16
|
-
9% ‘
f.lx) 2 20 Lo 27 11 =100

M(y) 42  36.5 40.1 L42.4 L4k4.3

0—-0-0-0 M_ con respecto a fy (Promedios

M(x)

42

Lo.3

39.2

37.

34.5

alcanzados en el test ini

cial por cada grupo de frecuencias del test terminal).

X—X-X-X My con respecto a fx (Promedios

alcanzados en el test ter

minal por cada grupo; de frecuencias del test inicial),
X

¥~ 38.25: . M = 40.5

Ecunaciones:
0.42 (1.03/0.96) X
0.42 (0.96/1.03) Y

]

0.45 X
0.39 Y

n

1) M
y

2) M
X

L[}
1
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LINEA®» DE REGKESION

VALOR POLITICO

‘) Puntaje inicial (x)

27 | 32 37 | 42| 47 | 52 fiy)
y
52 l CK 2
. /
| /
47 X 4 19
\ [ /
\ 1 /
4 3 7 4
koo 1 . W i 3
\x— -
37 / 1 34
/
32 “ 74
|
27 0 IA
f(x) 1 8 30 4o 19 2 = 100
M(y) 47  37.6 37.7 40.6 k3.1 52
o0—0-00 M
X
cial por cada grupo de frecuencias del test termina{).
X—X-X-X y

= 0.35 (1.05/0.95) X

minal por cada grupo de frecuencias del test iniciai).

M = 40.7
x )

Ecuaciones:

1) M
y

M
v

0.39 X

2) M_ = 0.35[(0,95/1.05) Y = 0,32

= 40.15

M(x)

42.0

43.5

k1.2

con respecto a fv (FPromedios alcanzados en el test ini

con respecto a fx (Promedios alcanzados en el test ter



4) Puntaje Terminal (y)

VJG

LHAFLCA X035 LINEAS DE KEGRESION
VALOR RELIGIOSO A
B Puntaje inicial (x)
X
K A7 ¥ 22 }Lapfs2 37 | 42 | 47 52 | 57 | 62
62 !
l
57 Q7
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/
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17 '
£ix) . = 5 25 19 16 25 4 2 2

- 0—Q0-0-0 M_ con respecto

pdr cada grupo

X =% XX My con respecto

por cada grupo
Mx = 34¢95

Ecuaciones:
1) My =.0,65 : (14 78/1:.74) X
2) Mx = 0.65 (1.74/1.78) Y

af
Yy

de frecuenciak del test terminai)_

a ft
X

de frecuencias del test iniciai)_

“M(y) 17 29 31.2 31.5 348 40.6 42, hka. 62

(Promedios alcanzados en el test inicial

M = «0
y 35.05

n

]

O.
O.

66 X
64 Y

£(y)

26
17
13

27

=100

M(x)
62.

42

L2

38.7
37

29.7
31.6

27.8

17«

(Promedios alcanzados en el test terminal



3.- Interpretacidn de 1as.

Aspeétos Gcnora;eg
2) De mancra zcenertl las frocuencias e azrupan alredee
dor de la "diazonal" que represents una correlacidn positiva,
'b) Las frecuencias que corresponden a promedios 2ltos
en ¢l Test Terminal sc¢ ubican por encima de la "diagonal posi
tiva", 1 que indica que aumentaron su puntaje a lo largo de
4 afios, Las frecuencias corrcspondientes a promedios bajos cg
tdn ubicadas por lebajo de la "diagonla", lo que indica  una

disminucidn de su puntaje en 4 afios.

c) El rango del Test Terminal se ha extendido en ambos
sentidos de¢ la2 distribucidn de frecuencias con respecto al
rango del Test Inicial, hecho que revela una mayor variabili-
dad de las actitudes valorativas a lo largo de 4 afios.

d) Hay siempre unn mayor corrclacidn del Test Terminal
con respecto al Test Inieial, 7e acuerdo con las ecuaciones
de correlacidn cntre los mismos,

- Valor Teorético

a) Las dos frecuencias que en el test terminal (y) @o-
rresponden al promedic de 67 puntos, alecanzaron =©on

el test inicial, cuatro afios antes, un promedio de

62 puntos (cfrculo ubicado debajo del promedio 62
del test inicial "x"). Lquf los sujetos han aumenta

Ao su rromedio al término de la carrera (1). En can

(1) Las frecuencias situadas nor encima de la 2iazonal, aumen
taron su puntaje en ¢l test terminzlcon respecto .al tes
inicial; y las frecuencias ubicadas por decbajo de la dia-
gonal Aisminuyeron su puntaje a lo largo Ae la carrera.
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bic lae 3 frecuencias que aicanzaron 32 puntos cn
el test terminal (y), vienen dc¢c haber obtenido 40.3
runtos de promedio en el test inicial "x"| iquf los
sujetos han disminufds su promedio al término de 1la
carrera.

b) Las 4 frecuencias que en el test inicial correspon-
den al promedio de 37 llezaron a obtener el mismo
promedio en el test terminal, lo quec siznifieca una
muy alta correlacidn en este grupo de frecuencias,
(1)

¢) Los dngulos muy cerrados formados por las lineas de
regresidn, muestran la alta correlacidn positiva en
tre los resultados de ambas pruebas (r = + 0.73)

- Valor Econdmico

a) Las frecuencias del Test Terminal, cuyos promedios

1

en el Test Inicial fueron de 47 y 44.5 puntos, su-
bieron a 52 y 47 puntos respectivamente; y los pro=
medios que fueron bajos (32 y 37 puntos) bajaron
hasta 27 y 22 puntos,.

- Valor Estético

a) Las frecuencias de altc puntaje en el Test Terminzal
estdn notoriamentc aumentadas con respecto al Test
Inicial; y las frecuencias de bajo puntaje son mds

bajas que los puntajes inicialesws

(1) La correlacidn entre ambas pruebas ces tanto mayor cuanto
mds sc acerca la grdfica a la diagonal del diagrama.



195 .

e

- Valor =Sgycial

2) La maysr parte de la ¢rdfica cstd ubicada por enei
ma 3o la Wiiazenal®, hecho que wmuestra, cn zeneral,
que los muntajos del valaor soeial subieron a lo x
o de b afdes con respecto a los puntajes del Test
Inieial,

b) B1 notoris alcjaniento Ae alsunos promedios con
respecto 2 la "diagonal positiva® de la Grdfiea,
inlic el relativo bajo encficiente le correlacidn
en ¢l Valor Soecial.

- Valor Politico

a) Los »romcedios altos Jel Test Inteial, que fueron
A 412 y e (3.5 puntos se elevaron c¢n «1 Test Ter-
minal a 52 y 47 puntos resypectivamente; ¥y 108 pro-
melics bajos on el Test Inicial (37 y 38.2), baja-
ron 2 32 y 27 runtos c¢cn el Test Terminal.

b) La nontoria irrcsulariint Je la Grdfica, muestra el
relativamente bajo cocficiente de corrclacidn en

el valor wolitico.

-~ Valor Relivioso

a) La relativa rcrularidadl de los promedics cen el
sentids de la "diazonal positiva", muestra un alto
coeficiente de¢ correlacidn en el valor reliziosos

b) La sran amplitud 1el ranzo de distribucidén en am-

=

bns tests, revela la elevada dispersidn de los pun

tajes en este valor.
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RESUMZEN Y CONCLUSTIONES

LA RESUMEN

l.- Nuevo enfoque del estudio del hombre.

Entre los 1iferentes enfoques del estudio del hombre, con
sideramos quc la Iscuela del "Verstchen" es uno de los que me-
jor logra su propésito, porque se basa en la cardcteristica e-
sencial decl hombre que es el ESPIRITU. E1l "Verstehcen" o Com-
prensidn es el dnico proceso mental capaz de comprender al hom
bre, porque "capta los sucesos como carzados de sentido en re-
lacidén a una totalidad".

Vivir en el mundo, para el hombre, es estar siempre diri-

gido en cierto sentido, es decir, "apuntando" siempre a yalo-

res. De aquf resulta que sélo sec puede conocer y comprender a
una persona, descubriendo la dircecccidén haciza la cual tiende su
espiritu, es decir, captando su constelacidén de¢ valores perso-
nales.,

La Escuela del "Verstehen" tienc como métocdo, la postula-

cidn de "tipos ideales" que representan tipos de valor coheren

tes, unificadores de toda personalidad gque sca capaz de seguir

unc de ellos en forma preponderante,

2.~ Los "Tipos Humanos"

Entre los diferentes autores de esta escuela, Spranzer ha
’ <

desarrollado un esquena valorativo, postulando sus famosos

seis "tipos humanos", que representan otras tantas "filosofias

unificadoras de la vida", Estas seis direcciones de valor son:
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la teorética, 1la econdmica, la estética, la social, la politi-
ea y la religicsa, Dc mancra que el cstudio que aplica este es
quema que fundamenta el conocimiento de una personalidad me-

diante el descubrimiento de sus direcciones valorativas domi-

nantes, c¢s perfectamente cohercnte,

3,- E1 problema de la medida del valor

El problema fundamental que se plantea es, hasta qué pun-

to es posible una investigacidén de cardcter cuantitativo y egx-

perimental c¢n el campo de los valores, si se tienc en cuenta

que se trata de entidades cuya naturaleza constituye un tema
de discusidén vermanente.
Si el propdsito no es el de discutir la naturaleza bntica

del valor, sino el estudio de la actitud o comportamiento de

las personas ante ¢l valor (valoracidn), entonces la cuestidn
cae en el campo del estudio psicolézico, al que se puedée apli-
car legitimamente ¢l método riguroso de la investigacidén cien-
tifica,

Surge todavia el problema adicional, pere, funiamental, de
cedmo construir un esquema tedrico conforme al cual se puedan
realizar las investigaciones.,

Varios intemtos para construir "Escalas" capaces de "me-
dir" las actitudes valorativas correspondientes a las distin-
tas categorfas “e¢ valor, se han construido a partir de la ter-
cera década del siglo actual (Withey, Rokeach, Morris, ete.);
perc es la "Escala para medir los intereses dominantes de la

personalidad®, conocida con el nombre de "Estudio de los Valo-
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res", construida a base de los "tipos humanos"™ de Spranger, -
por los conocidos psicdlogos Gordon ¥, Allport, Philip E. Ver
non y &rdner Lindzey, la que ha concitado hasta nuestros dfas

el interds principal de los investigadores.

4.- La Escala utilizada

La Dscala construida originariamente por sus autores All
port y Vernon en 1931, fue perfecciondndose en las ediciones
de 1951 y 1960.- Esta dltima edicidn, en la que colabord el
psicélogo Gardner Lindzey, ha sido traducida y adaptada por
nosotros, y ha servido como base de la presentc investigacidn.,

La Escala consta de dos partes:

En lalPartc I hay 30 cuestiones o preguntas discutibles
con dos respruestas alterncativas (a) y (b). Se indica las pre-
ferencias personales escribiendo la cifra apropiada en las ca
sillas'respectivas.- Para cada cuestidén se dispone de 3 pun-
tos que se pueden distribuir en cualquiera de las siguientes
combinaciones: Si se cstd de acuerdo con (a) y en desacuerdo
con (b), se escribe "3" para (a), y "O" para (b); si se estd
de acucrdo con (b) y en desacuerdo con (a), se escribe "O" pa

ra (a), y "3" pura (b); si sc tiene una ligera prefercncia

por (a) sobre (b) se escribe "2" para (a) y "1" para (b); ¥y
si por el contrario la ligera prefercncia es por (b) sobre
(a), se escribe "1" para (a) y "2" para (b). Las 30 cuestio-
nes, entonces, totalizan 90 puntos Aistribuldos entre los 6

valores,
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Bn la Parte IT hay 15 cuestiones, cada una con 4 posi =
bles respucstas. Se arreglan estas respu:stas en orden Ae
preferencia, escribiendo en la oasilla respectiva un puntaje
de 4y 34 2, ly= Para 14 respuesta de mayor preferencia #c eg
cribe "4%, para la respuesta quc es segunda on atraccién se
eseribe "3" y asf sucesivamente, Cada cuestidén, cntonces,; su
ma 10 puntos, de¢ manera quc las 15 cuestioncs totalizan 150
puntos, El total general del Tecst es de 240 puntos, que dis-
tribufdos entre los 6 valores dan un promedio general de 40
puntos para cada valor,

Desde luezo que el "perfil de valores®™ de una persona.-
determinada, tendrd puntajes por cncima de 10 para los valo-
res preferidos, y por debajo de 40 para los valores sub-esti

mados,

5.- Propdsito de la Investizacidn

La "Escala" fuc aplicada a 142 estudiantes de ambos se-
x0s, en el momento en que iniciaban sus estuldios profesiona-
les en el Instituto Pedagbzico BExperimentol de Venezuela, y
4 afios despuds se aplicé nuevamente 1la misma BEscala a 100 a-
lumnos del mismo grupo, en el momento en que cgresaban ~COmoO
profesionales. Nuestro propésito ha sido estudiar, no sola -
mente los intercses valorativos de los sujetos en un momentoc
dcterminado de su situacidr, sino el de averiguar la forma
cémo se van modificandc con nu-stros jévenes universitarios;
los 6 intereses que Spranger consi’era como bdsicos de la -

personalidad. Se trataria, cntonces, de una investigacién a-
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cerea dcl conocimicnto del hombré desde una nueva perspectiva,
que poirfamos llamar "“cstudio longitudinal de la personalidad",
En consecuencia hemos tratado dc analizar, detenidamente,
los elementos bdsicos dc la cstructura walorativa del seyx hum%
‘no, en o8 momentos difercntes en el tiempo, sebaraﬁos por un
perfodo de 4 afios; hemos estudiado luego las interacciones o
correlaojones de esos elementos, para de esa manera poder infe
rir o predeceir la condueta gue ofreccrd el estudiante de Eﬂucg
cidn que se inicia en la vida yniversisaria, durante el perfoe

do de sus estulios profesionalcs,

6= LOS_LOQ?Qs.g,

No ercemos haber alcanzado plenamonte nuestro propdsitoee
¥a Adijimos que nucstro trab=jo no cs sino un cnsayo de cardc -
ter introducetorie, sujeto a las mdltiples limitaciones que en-
euentra en nuestro medioc la actividad de investisacidn, Sus re
sultades, por loc tanto, sélo tienen un valor relativo dentro
de las variadas y eonsistentes inwvestigaeiones realizadas acer

ea de las actitudes humanas,
T.= Carneterizaeidn seneral del grupo investigado

it

e 0 S e A3 Py & HoRare o 0 o P PNGT Tt Ut e A LS W20 LT

El crupo investigado se earacteriza por niveles altos en

el valor teorétigo y ligeramente alto en el valor

eneima del promedio general para todos los valores); y por ni-
veles bajos en los valores estétieo y religiose (por debajo

del promedio zeneral),- Los valores gcondmico y goeial estdn 3

nroximadamente a la altura 4del promedio general para todos los



’ . 202

valores.,

El valor gocial, que cn ¢l tecst inicial aparece con punta

jes mds bajos que los obtenidos por los valores polftico ¥ eco
ndmic», ha llegado en el test terminal a puntajes mds altos que

los de dichos valores polftico y econdmico,

Be= Correspondencia posgfiya de log promedios y semejanza

de los polfzomes de frocuenodas

RE" -

Log promedios para los seis valores mantienen cierta co -
rrespondencia positiva en amhos tests (los promedios altos en
el test inicial corresrondien 2 promodios altes en cl test ter-
minal, y los promediocs bajos en el primero a promedios bajos
en el segunio), habiendo disminufdo lizeramente a lo largo de
4 azfios, los promedios de los valores teorético, econdmico, es-
tético y politico; y aumentado, en cambioy en el valor soeial,
y ligeramente cn ¢l relisioso.

A su vez los polfgonos Ac frecuencias que representan las
varisciones, en 4 afios, 4e cada uno de los seis valores, son
relativomente semejantes y paralelos entre si., BEsta caracterig
tica (semejanza y paralelismo), es mds notoria en las grdficas
correspondientes a los valcres teordtico y religioso,

En la grdfica "teorética" se nota una cierta tendencia de
la curva "terminal®™ a cargars: hacia la derecha (puntajes al-
tog)a- Bn la grdfica "religiosa®™ se nota una hendidura haeia
la mitad de las curvas, que divide al zrupo en dos sub-grupos
de sujetos: uno e altos puntajes y otro de bajos puntajes.

Las curvas que representan el valor estético tienmen una
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notoria asimetria ¢ irresularidad hacia la derecha de la grd-
fica (predominio Ae pﬁhtajos bajos)

Bn todos los casos las curvas "terminales" son més An-
chas que las curvos "iniciales".

La curva del valor sccial, que aparece a 1o izquierda de
las curvas "politica" y "econdmica" en el test inicial (punta

jes bajos), ha pasads en el test terminal a la derecha de los

mismos (notoria clevacién de los puntajes).

94~ Grado de dispcrsidn de los valores, y mayor variabi-

1lidad del test terminal,

Los valores relizioso y cstético son los mds dispersos y

heterogéneos, con altos Cuocientes dc Variabilidad, en tanto

que los valores polftico y social resultan los mids regulares

y homogéneos con bajos Indices Ae variobilidad,

Bl valor teorético es relativamente homogséneo; mientras
que el valor ccondmico es relativamente homogéneo en el test
inicial y rclativamente heterozéneo en el test terminal.

Las Zonas de Normalidad y los Rangos de Variabilidad son,
para todos los valores, mds amplios en el test terminal aue
en el test inicial.- Correlativamente las curvas de distribu-
cién son siempre mds anchas en el test terminal que en el
test inicial.- Es dccir que, a lo largo de 4 afios, los extre-

mos de 1la Distribuciédn se han alargado hacia uno y otro 1lado.

10.- Comparacidn de puntajes individuales

De la comparacidn de los puntajes individuales, se obser
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va que las dos series del test tienden a variar en el mismo -

sentidos es decir que, en zcneral, a puntajes altos en el -
test inicial corrcesponden puntajcs altos cn ¢l test terminal;
vy 2 puntajes bajos en ¢l rrimero corresponden puntajes bajos

en el sezunio (correlacidn positiva).

11.- Comparacidn de xrupos promedjalegs, Representaciones

Grdficas

De 1la comparacidn de grupos promediales se obscrva, asi-

mismo, ¢l alto grado dc correspondencia entre los resultados
de apbos tests,

Representando zrdficoamente los srupos promedialces para =
cada valor, en un Sistema de Coordenadas Cartcsianas, en el
que el test inicial estd representado en el cje de las ordenz
das y ¢l test terminal en el eje de las abscisas, tenemos la
siguiente interpretacidén (Ver grdficas N°s 20 a 25):

a) Los grdficas siguen una direccidn més o0 menos aproxi-
mala a 12 diagonal que unc ¢l dngulo superior derecho con el
dnzulo inferior isquicrdo del diazrama, lo que, en zencral,
significa una corrclacidn nositiva le los grupos promediales.-
El Indice fe correlacidn entre los pares de ftems sc puede a-
preciar dAirectamcnte de acucrdo con la distancia regspecto a
la diagonal,

b) Los grupos promcdiales que muestran un rango de mayor
variabilidad, son los que corrcsponten al valor religioso, ¥
luego 2l estétinc, al cconémggq y al tgorético, cuyas grdfi -

cas son las de mayor lcongitud dentro del esquemdj mientras
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que los zrupos promediales de mayor concentracidn de puntajes
corresponcten a leos valores politico y soeialy cuyas gridficas
abarcan una corta exteﬁsidn dentreo del esquema g

¢) E1 valor con la mayor tendencia 2 elevar sus puntajes
en el periodo de 4 afios, es el valor social, cuyos zrupos pro
mediales se ubican, casi cn su totalidad, a la derecha de 1la
diagonal del esquepaj y el valor con marcada tendenciza o dis-
minuir sus puntajes a lo largo el mismo perfodo Ae tiempo,es
¢l valor csgét;co, cuyos grupos promcdialcs sc ubican, en su
mayoria,a la izquierda de la diazonal,

4) La diferencia de runtaje entre dos grupos consecuti -
vos, se¢ mide por la distancia que zuardan entre sf en cl es -
quema, Hay poca distancia (concentracidn) entre los grupos &l
valor soeial y del valor polftico.- Hay notoria diferencia,en
cambio, entre los zrupos 1lel valor religioso (valorfampliameg

te disperso)..

12.~ Diagramas de Dispersidn.

Los Diagramas de Dispersidn para cada uno de los 6 valo-
rcs, muestran, cn general, una acumulaeidn ‘e frecuencias: en
la zona situada alrededor de la diagonal que va del dnzulo ig
ferior izquierdo al 4ngulo superior derecho del diagrama,; he=
eho que indica la existencia de una correlacibdn positiva en-
tre las dos pruebas (test inicial y test terminal).:

Los mismos Viagramas dc¢ Dispersidn muéestrm,-asimismo,que

el mayor rango del test terminal, significa que a lo largzo de

4 2fios, ha aumentadc la voriabilidad de los intereses valora-
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tivos. De mancra general, los bajos puntajes en el test inicial
tendieron 2 Aisminuir en el test terminal; y los altos puntajes

enn ¢l primero tendieron a aumentar méds atn en el sezundo.

134~ Cémputo 7c "r"

Aplicando el método de los "momentos de productos" (f8rmu~
la de PEARSON), hemos calculado el Coeficiente de Correlacidn
("r"), para cada uno de los 6 valores, en los dos momentos  de
1a Prueba (test inicial y test terminal) habiendo encontradc
que todos tienen correlacidn positiva: relativamente g;ﬁg para
los valores teorético y relirioso; relativamente media para los
valores econdmico y estético; y relativamente baja para los va=
lores social y politico,.

La validez de los Coeficientes de Correlacién, se ha com -
probado mediante la aplicacidn de la férmula del "Error Proba -
ble® (EP), hobiendo encontrado un alto indice de scguridad para
los seis valores, pues cn todos los casos el valor de "r" es ma

yor que el cuddruplc de "IP",

14 .- Representacidn grdifica de "r"

Para tener una iden objeotiva del Indice de correlacidén de
los 6 valorcs en las dos prucbas (inicial y terminal), lo hemos
representado grdficamente mediante "1lincas de regresidén. Las
1inems que representan la variable "x" (puntajes iniciales) y 1=
variable "y" (puntajes tecrminales), siguen, en el esquema, une
direccidn reneral en el sentido de la diagonal del diagrama

que represcrta 1o correlacidn positiva perfecta., La mayor o me-
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" no¥ abertura de los 4Anzulos formados por las "lineas de regre -
sidén", y la aproximacidn y direccidn de las mismas oon respecto
a la diazonal, corresnonden al nivel de los Cocficientes de Cc-

rrelacién encontrafos nHara cade unco le los seis volores,
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B. CONCLUSIONES

La caracterizacidn del grupo estudiado, con puntajes altos
e¢n el valor teordtico y luezo polfitico, con puntajes bajos

en los valorecs relicioso y estético, y con puntajes medios

en lo ccondmico y social, con notoria tendencia de este ul

timo a elevar sus puntajes en el curso de la Carrera, CO-
rresponde al diazndéstico que entre nosotros tiene la profe
sién del educador: eminentemente cognoscitiva, con motiva-
ciones de orden politico y econdmico, con escaso interés

por la cultura artistica y rcliziosa y con tendencia a la

vocacidn de scrvicio,

Bl alto predominio del valor teorético coincide con ¢l in-
terés prefcrente por el estulio y por el conocimicnto de
la juventud que aspira a una carrera profesional. Revela
por otra parte la marcada tendenciz intelectualista del Cu
rriculum de Bstudios en nucstros medios universitarios 7
de Estudios Superiores, tendencia que repercute de manera

especial c¢n ¢l ejercicio de la docenciza en los niveles c¢s-

colares.

La altura alcanzoda por el valor polftico, al sobrepasar

los niveles medios para todos los valores, cestd de acuerdo
con las fuertes incitaciones que acosan a la juventud de
nuestra épocz, para la cual ¢l poder ha devenido, cn cier-

to modo, el mds fundamental de los motivos.
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Bl resultado del valor econdmicg, con un nivel izual al -
promedio general para todos lds'valorés, 2l parecer no cu
cuerda con 1a actitu? que sc ha heoho perﬁénente en lé SO
ciedad actual, y que consi‘era lo gi;; y 1o prﬁqtico como
uno de los motives mds importantes.

Poro es evidente que ¢l interés econdmico se ha voleado.,
en parte, en el alto-puntaje teorético, ya que lé actitud
cognoscitiva en nuestros centros profesionales, éstd alta
mente determinada por el sentido utilitafio.y Leicr B tinD.

de las profesiones.

El relativamente bajo puntaje del valor social, cn el

test inicial, tienc que ver sin duda con los altos nive -
les alcanzados por los valores teorético y politiéo5 pues
los. intereses criticos y racionales del priméro, y la ten
deneia al dominio de la individualidad en que a veces cae
el sesunio, son actitudes opuestas‘a la actitﬁd de zenero
sa entrega del valor social. Pero es signifiéativo el no-
torio aumento de nivel de cste valer en el curso de 1 a-
flosy, hechn que corresponie al interés ﬂe quieh:aspira &

1a alta misidén de educador. El ligero aumento en ¢l valor

relisioso, se debe sin duda a su correlacidn positiva ccn

el valor soeial.

Son significativas en 1la caracterizacidén del grupo inves-
tigado, los bajos puntajes obtenidos en los valores esté-

e

tico y religzioso, - euyas qectitudes estdn en oposicidn con
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la actitud teorética y en parte con la actitud politica, -
El hombre estético es diametralmente opuesto al teorético,
pues picnea con Mcocncken que "hacer encantadora una cosa es

2 4
b
2

un milldn de veces mds importante quc hacerla verdadera;
es asimismo onucsto al hombre politico ¢n cuanto éste ger-
ce una actitud de dominio sobre los hombres, Por su parte
el hombre reclizioso cncuentra la experiencia de la unidad
en un? actitud de auto-negacidén y profuniamente anti-racig
nal; actitud contraria a los intereses teoréticos y politi
cos, Es evidente, por otra parte, el descuido y desapego

que muestran nuestras instituciones de Educacidén, por el

aspecto artistico y sobre todo religioso.

La marcada dispersidn de los valores estético y relizioso

confirma la amplia zama de¢ diferencias individuales en los
campes de 1la belleza y de 12 divinidad, pu.s en la socie -
dad se cncuentran 4zsde aquellos sujetos (los “"prdcticos")
para quienes estos valores no tienen importancia para la
vida, hasta aquéllos que muestran grandes disposiciones eg
pirituales para el Arte o de profunda inquietud por el sen
tido de la vida, para quicncs estos valores constituyen 1a

esencin y razdn de la existencia.

La concentracidén en la distribucidn cde los puntajes corrcg

pondientes a los valores social y politico, estd 4de acuer-

do con las aspiraciones reformistas quc en los plancs so-

cial y politico inquietan a la juventud de nuestro tiempo.
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Las curvas de distribucidén permiten apreciar, dc¢ manera ob
jetiva, los niveles de preferencia alcanz~ios por cada uno
de los 6 valores (scgin su ubicacidn). Dichas curvas, sal-
vo la que representa el valor relizioso, son relativamente
simétricas, acercdndose satisfactoriamenfe a la forma tipi
ca de la "“Curva “e¢ Gauss", hecho que revela una normal zra

duacidn de los puntajes encontrados.

Segdn ¢l modo de inclinacidén Ae las curvas de frecuencias

cneontramos:

a) 3n el valor teorético, el grupo investigado cargé un ma
yor énfasis en el test terminal, lo que revela un afian
zamicento del valor teorético al final e 1la carrera. Fg
te hecho puede atribuirse a 1la accidn del Currfculumn,

de cardcter principalmente cognoscitivo.

b) En el valor ecccndmice 1ln curva del test terminal, incli
rada a la izquierda, revela una lizera tendencia a una
Aisminucidn del énfasis valorative al término de la ca-
rreras BEsto, debide al parecer también al influjo del
dnfasis "e cardcter cognoscitivo del Curriculum.

¢) En el valor estédtico, la marcada asimetria hacia la de-
recha, revela quc la mayorfia de sujetos ha obtenido pun
tajes bajose Los intcreses cstéticos no fueron motivo

preferente de¢ la Carrera de Bducadors

d) En el velor social, la rezularidad y concentracidn  de

las curvas en un escaso rango de variabilidad, muestra
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a este valor como uno de los mds homozéneos.

e) En el valeor politico, se nota un lizcro aumento de
frecuencias en los puntajes bajos del test terminal.

f) En el valor religioso, la hendidura hacia cl medio
de 1la curva, revela la existencia de dos semigrupos
con respecto a cste valor: el primcro cstima el va-
lor de 1la veneracidén y se concentra alrededor del
runtaje "42", y ¢l segun”?o que subestima un tanto eg

ta actitud y se concentra alrededor del puntaje "27".

La mayor amplitud de Aistribucidn del test terminal con

respecto al test inicial, con un alargamiento por ambos

A

extremos de la misma, revela la posibilidad de una ley
de desarrollo psicoldzico, en virtudl de la cual se acen
tdan y reafirman con el tiempo, los intereses gque coO =

rresponden a las tendencias principales “e la vida, y
en cambio ticnden a2 disminuir aquellos cuya integracidn
en el espiritu es rel-tivamente débil. De esta manera -
los niveles altos tenderfian 2 hacerse nds altos y los -

niveles bajos, a hacerse mds bajos, amplidndose asi los

extremos del rango de distribucidén de los puntajes.

Los resultados dc la investigacién justifican la vali -
Aez del test como instrumento adecuado que permite ca -
racterizar las diferentes catcgorias de sujetos, defini
dos por el tipe 4de sus estudios profesionales, y cono -

cer los cambios aproximados en las actitudes valorati -
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vas que se producen a lo larzo de los estudios profesio-

nalecs,

Bl test, resulta uno Jde los nmds eficaces instrumentos ra
ra la investigacidrn de los valores, pucs tiene cardcter

crcativo y prospectivo. Puede, asi, aplicarse a diversas
¥ nucvas investigacionvs, a saber: difcerencias valorati-
vas por sexo, raza, relizidén, cete., perfil valorativo Ae
pare jas matrimoniales, miembros le una misma familia, de

uan misma profesidn, cte,

El "Estulio “dc¢ los Valores", permite una ampliacién y
profundigacidén de las doctrinas e investigaciones acerca
de la Personalidad y de las doctrinas que interpretan el
modo le ser del hombre en funcidn d4c¢ los valores. Desde
este punto de vista el test puede ser usado como un exce
lente instrumento “e motivacidén en los cursos de Psicolp

gia de la Personalidad y de Piloscfia “e la Cultura.

Desde ¢l punto e vista de la Investigacidén Experimental,
el test, resulta un mecdio eficaz para avanzar y nrofundi
zar en la nueva dimensidén del estudio de la personalidad,
que considera al hombre como un proceso desenvolviéndosc
en el tiempo, a difercncia de¢ los enfoques cldsicos que
sélo representan cortes transversales de la conducta hu-

mana en und determinada situacidén dcl sajeto.

Como un instrumentc quc mide eficazmente 1la forma comn -
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se desenvuelven los interescs valorativos de la persona
lidad, ¢l test pucde ser usads, con resultados, positi-
ves, en actividades de Conscjerfa y de¢ Orientacidn Vocz
cional y Profesional, para dirigir al sujoto hacia 2l
campo profesional quc mejor corrcsponda a dichos interg

SCSe 1)

&)

esta manera, ¢l Curriculum Académico puede afir

mar y onfatizar la vocacidn de los jévenes,

Los cambios Ae la personalida? durante la etapa de los
cstudios profesion2les, estdn dcterminados, c¢n forma re
lativa, por el Currfculum iLcaldémico seleccionado en fun

9 —

cidn de la w»nropia vocacidn del sujeto,

En scneral, los valores qu: al comienzo dc la Carrerﬂ
estdn por encima "¢l promedio general, tienden a elevar
se y consolilarse; y los valores que ¢stdn vor dcbajo
del promcdio, tienlen a disminuir o dcbilitarse,

Dstos cambins se pucden interpretar en funecidn de los

respectivos cceficientes de correlacidn:

a) La alta corrclncidén positiva del valor teorético en-
tre los dos momentos del test, con un mayor <nfasis
en el teet terminal, estd Ac acuerdo por una parte
con la continuital y fijeza que atribuimos a la Ciep
cia, y por otra, con ¢l cardcter intelectualista del
Curriculum e la Carrera selcccionada;

b) L2 reslativa nersistencis del valor religioso, cstd

en rclacidn con la solidez de las convicciones que,
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acerca del destino del hombre (materialistas, espiri-
tualistas o escépticas), se forman desde los primeros
afios de¢ 1la existencia, por influjo Zfel ambiente fami-
liar, socizl o cultural en el que. se vives

La Ciencia y la Relegién, son instancias valorativas
que s¢ caracterizan, al menos idecalmente, por su sen-
tido de permanencia,

Los valores mds proclives 21 cambio (b2ajo coeficiente
de correlacidn), son 21 politicc y el social; son for
miis de vida directamente afectadas nor 1la gran varie-
dad de opiniones y criterios, por las luchas de rei -
vindicacidén social y de partidos, y ror la profunda
inquietud politico-social que vive la juventud de
nucstro tiempos En el valor social el Currfculum de B-
ducacidn ruede levantar su nivel en el curso de los
estuldios profesionales,

Los valcres e corrclacidn positiva que denominaria -
mos intermedia, son cl ccondmico y el gstético. El1 va
lor ccondmico tiende de unlado a la permanencia de la
fundamentacidén cicntifica, y de otrc a los vaivenes
de la cconomia en funcidn de los cambios sociales. 4
su vez el valor estético gira entre lo permanente de
la belleza, y lo cambiantc Je las concepcicnes artis-

ticas.

19.- Del estudio de correlacién de los valores en Aos momen -

tos dAiferentes del tiempo, se desprende que para la Psi-
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cologfa de la Personalidnd, los valores sstuliados deben
ser interpreta’los como permanentes, durables y mds que
todo generalizados rascos de la personalidad, Desde este
punto de vista 1la personalidad cambia a medida que se Adg
sarrolla, cn contacto con su medio fisico, cultural y so
cial, pero esos cambios se re:lizan en virtud 4e su pro-
pia ley valorativa que resulta asi el centro director de

todas sus actividades y exneriencias.

La vida humana debe scr interprctada como dnica ¢ intrang

ferible, porque de un lado cstd determinada por un factor

cambiante y contingzente, dado por los estimulos del momen

to, y por la situacidn especifica y circunstancial; y por
otro ladc, por un factor funia2mental y persistente, dado
por la estructura de sus valores, quec garantiza la conti-

nuidad y consistenciz e su personalidad,
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PARTE I

DIRECCIONES: A continuacidn se da un nimero de proposiciones o preguntas
discutibles con dos respuestas alternativas. Indique sus preferencias -
personales escribiendo la cifra apropiada en las casillas que estan a

la derecha de cada pregunta.- Algunas de las alternativas pueden apare-
cer igualmente atractivas o no atractivas para Ud.- Sinembargo trate de
elegir la alternativa que le parezca relativamente mas aceptable.- Para
cada pregunta Ud. tiene tres puntos que puede distribuirlos en cualquie
ra de las siguientes combinaciones.

1. Si Ud. estad de acuerdo coca la ; ﬁ

alternativa (a) y en desa -~ [ji} {lLJ
cuerdo con (b), escriba 3 en

la primera casilla, y O en =
la segunda casilla, asi

2. Si Ud. esta de acuerdo con (b); [2?] gzg:}
y en desacuerdo con (a), escri - ‘
ba 1

f

' . . |
3. Si Ud. tiene una ligera prefe- a
rencia por (a) sobre (b), es - 2

criba ]

1]
4. Si Ud. tiene una ligera prefe ‘ l t 2 l
rencia por (b) sobre (a), es- l

criba !

No escriba ninguna otra combinacidn de nimeros fuera de estas cuatro.
No se ha limitado el tiempo, pero no demore mds de lo suficiente en ca
da pregunta o proposicidn, y no deje ninguna pregunta sin contestar a
menos que le sea realmente imposible tomar una decisidn.
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El principal objeto de la investigacidn
cientifica debe ser el descubrimiento -
de la verdad antes que sus aplicaciones
practicas.(a) $i;(b) No.

Tomando la Biblia, de un modo general,
deberia considerdrsela:(a) Desde el pun
to de vista de su bella mitologia y de
su estilo literario; (b) como una reve-
lacidn espiritual.

C udl de los siguientes hombres piensa
Ud. que ha contribuido mis al progreso
de la humanidad? (a) Aristdteles; (b)
Abraham Lincoln.

Suponiendo que Ud. tiene la habilidad
suficiente, preferiria ser: (a) un ban
quero; (b) un politico?

Cree Ud. que es justificable para los
grandes artistas como Beethoven,Wagner
y Byron, que sean egoistas y no tomen
en cuenta los sentimientos ajenos? (a)
Si; (b) No.

Cual de las siguientes ramas de estu -
dio cree Ud. que sera de mayor impor -~
tancia para la humanidad? (a) Matemid
ticas; (b) Teologia.

Cual de estas funciones le parece que
es mis importante en un lider de nues-
tra &poca:(a) conseguir la realizacidn
de objetivos practicos; (b) conducir
a sus partidarios a interesarse por -
los derechos de los denas.

Cuando presencia Ud. una magnifica ce
remmia( eclesidstica, académica,etc),
estd Ud. mads impresionado:(a) por el
colorido y la pompa de la ocasidn misma;
(b) por la influencia y el poder del -
grupn?

TOTAL
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9.

10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

Cual de estos rasgos caracteroldgicos
considera Ud. como mas deseable: (a)
altos ideales y veneracidn;(b) altru-
ismo y simpatia.

8i Ud. fuese profesor universitario,
con la suficiente habilidad, preferi
ria Ud. ensefiar: (a) Literatura; (b)
Quimica y Fisica?

Si Ud. viese en el periddico de la ma
flana, con letras maylsculas de igual
tamafio, las noticias siguientes: (a)
Los lideres de los protestantes discu
ten la posibilidad de una reconcilia-
cidn con la Iglesia; (b) Mejoramiento
considerable en las condiciones del
mercado.} Cudl de estas leeria Ud.
con mas atencidn?.

En condiciones semejantes a las de la
pregunta 11: (a)LA CORTE SUPREMA ADOP
TA UNA DECISION;(b) SE ANUNCIA UNA
NUEVA TEORIA CIENTIFICA.

Cuando Ud. visita una catedral, qu€
le impresiona mis: (a) el sentimien-
to de reverencia y veneracidn; (b) 1la
estructura arquitectdnica y el decora
do de sus altares.

Suponiendo que Ud. tuviera suficiente
tiempo libre, preferiria utilizarlo:
(a) desenvolviendo su habilidad en
su actividad favorita; (b) trabajan-
do como voluntario social en bien de
la comunidad.

En una exposicidn general, le gusta -
ria concurrir de preferencia a los
edificios donde Ud. puede ver: (a)
nuevos productos manufacturados; (b)
aparatos cientificos( por ejemplo de
Quimica).

Si tuviera Ud. la oportunidad de or-
ganizar un club de discusiones(foro),
o una orquesta de milsica clasica, no
existiendo nada por el estilo en la
comunidad donde Ud. vive,{ por cuil
optaria Ud.? (a2) Club; (b) orquesta.

TOTAL
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17.

18.

19'

20.

21.

22,

23.

La finalidad de las iglesias de nuestra
época deberia ser: (a) cultivar tenden-
cias altruistas y caritativas; (b) fo-
mentar veneracidn espiritual y la con -
ciencia de la unidn con lo divino.

Si Ud. tuviese que aguardar en un saldn
de espera, donde hubieran para la lectu
ra s6lo dos revistas, por cudl optaria

Ud.: (a) La era cientifica; (b) Artes y
Decoraciones?.

Preferiria Ud. escuchar una serie de con
ferencias sobre: (a) Comparacion de las
ventajas de las formas de gobierno de EE.
UU. y de Inglaterra; (b) Comparacidn del
desarrollo de las grandes religiones.

Cual de las siguientes, consideraria Ud.
como la mds importante funcidn de la edu
cacion? (a) preparacidén para un logro --
practico y bienestar econdmico; (b) pre-
paracidn para participar en las actividac
des de la comunidad ayudando a las personas
menos afortunadas.

Esta Ud. m@s interesado en leer relatos -
sobre las vidas y trabajos de hombres co-
mo: (a) Alejandro, Julio César y Carlo —-
Magno; (b) Aristdteles, Sdcrates y Kant.

Es nuestro moderno desarrollo industrial
y cientifico, signo de un grado mas alto
de civilizacidn que aquellos logrados por
alguna sociedad anterior, por ejemplo, los
Griegos? (a) Si: (b) No.

Si Ud. estuviera comprometido con una orga
nizacidén industrial(y suponiendo que reci-
biria Ud. salarios iguales), preferiria
trabajar: (a) como un consejero para los
empleados; (b) en un puesto administrativo.?

TOTAL
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24

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Dandole a elegir entre dos libros para
leer, Ud. estaria ma@s gustoso en selec
cionar preferentemente: (a) LA HISTO--
RIA DE LA RELIGION EN AMERICA;(b) LA
HISTORIA DE LA INDUSTRIA EN AMERICA.

Se beneficiaria mas la Sociedad Moder
na con:(a) Mayor interés por los dere
chos y bien estar de los ciudadanos;
(b) Mayor conocimiento de las leyes --
fundamentales del comportamiento hu-
mano?

Suponiendo que Ud. estuviera en posi-
cidn de ayudar a levantar el standard

de vida o de amoldar la opinidn piibli
ca, Ud. preferiria influenciar sobre:

(a) standard de vida

(b) opinidn piblica

Preferiria Ud. escuchar una serie de
conferencias populares sobre: (a) el
progreso del Servicio Social en el lu
gar donde reside (b) Pintores contem-
poraneos.

Todas las evidencias imparcialmente
acumuladas van a mostrar que el uni-
verso ha llegado a su estado actual
en concordancia con los principios
naturales, asi que no hay necesidad
de asumir una primera causa, un pro
posito cdsmico, o Dios, detras de
todo ello-+(a) Estoy de acuerdo.(b)
Estoy en desacuerdo.

En un periddico tal como el "El Nacio
nal" Ud. preferiria leer (a) "El verda
dero estado financiero del mercado'.
(b) La seccidn sobre galerias de pin
turas y exhibiciones?

Consideraria Ud. m3s importante para
su nifio, que se ejercite en activida
des: (a) De Religidn, (b) De Atletis
mo.

TOTAL
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PARTE I1

DIRECCIONES: Cada una de las siguientes situaciones o preguntas estd se
guida por cuatro posibles actitudes o respuestas.- Arregle estas respues
tas en orden a su preferencia personal, escribiendo en la casilla apro -~
piada de la derecha, un puntaje de 4,3,2, o 1l.- Para la respuesta de su
mayor preferencia escriba 4, para la respuesta que es segunda en atrac -
cidén escriba 3, y asi sucesivamente.

Ejemplo: Si se tratase de una pregunta seguida por cuatro respuestas al-
ternativas, Ud. colocaria:
4 en la casilla correspondiente a la l 4 l

respuesta de su mayor preferencia.

3 en la casilla correspondiente a la [:?;1
que es segunda en atraccidn. s

2 en la casilla que corresponde a la
que sigue en preferencia.

1 en la casilla que corresponde a la
respuesta menos atractiva entre to [j;‘l
das. i

I

{

Pueda ser que Ud. conozca una respuesta que seria preferible a todas las
sefialadas.- Es necesario sinembargo que su seleccidén se haga entre las
cuatro alternativas presentadas, ordenidndolas segiin su preferencia, y adi
vinando ese orden en el caso de que sus preferencias no fueran distingui-
bles entre si.- S6lo si le parece realmente imposible adivinar una prefe-
rencia, puede Ud. omitir la cuestidn. Aseglirese de no asignar mds de un
solo 4, un solo 3, etc. por cada cuestidn.




1.

Cree Ud. que un gobierno bueno deberia proponerse

principalmente-(Recuerde que debe dar 4 a su pri-

mera seleccidn, etc).

a. Mas ayuda para los pobres, enfermos y viejos.

b. el desarrollo de la industria y el comercio.

c. introducir principios mds &ticos en la politi-
ca y en la diplomacia.

d. establecer una posicidn de prestigio v respeto
entre las naciones.

Seglin su opinidn, un hombre que trabaja toda la se

mana para ganarse la vida, haria bien aprovechando

los dias domingo para:

a. tratar de educarse a si mismo, leyendo libros
serios.

b. tratar de vencer en una carrera o en otro de-
porte.

¢. ir a un concierto orquestal.

d. escuchar un sermdn realmente bueno.

Si Ud. pudiese ejercer influencia en la politica

educacional de las escuelas piblicas de una ciudad

trataria Ud.

a. de promover el estudio y la participacidn en mil
sica y bellas artes.

b. de estimular el estudio de los problemas socia-
les.

c. de proveer facilidades adicionales para los es-
tudios de laboratorio.

d. de incrementar el valor practico de los cursos.

Prefiere Ud. un amigo (de su propio sexo), que:

a. sea eficiente, aplicado y de sentido practico.

b. esté seriamente interesado en reflexionar sobre
su actitud frente a la vida como un todo.

c. posea cualidades de lider y habilidad organiza-
tiva.

d. muestre sensibilidad artistica y emocional.

Si Ud. viviese en una ciudad pequefia, teniendo una

renta mds que suficiente para sus necesidades, pré

feriria Ud.:

a. aplicar el dinero productivamente en el desarro-

1llo de una: industria.

b. ayudar al avance de las actividades de los grupos

religiosos de la localidad.

c. aplicar el dinero al desarrollo de investigacio-

nes cientificas en su localidad.
d. dar el dinero a una . Sociedad de Bienestar Fami
liar.

Cuando Ud. concurre al cine, le gustan generalmente

mas:
a. argumentos sobre la vida de grandes hombres.
b. bailes o funciones semejantes.

c. argumentos referentes a los sufrimientos humanos

y al amor.

d. argumentos que traten de resolver problemas des-

de un determinado punto de vista.

]
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7. Suponiendo que Ud. tenga la habilidad necesaria,

y que se le pague lo mismo por cualquiera de las
cuatro ocupaciones que siguen, cudl preferiria Ud?

a.
b.
C.
d.

8. Si

ria Ud. : ) I
a. coleccionar esculturas o cuadros finos L~

b.

C.

d.

9. En

matematico
comerciante
sacerdote

- -
politico

Ud. tuviese tiempo y dinero ilimitados,preferi-

fundar un centro para el cuidado y adiestramien
to de los retardados mentales. Kl
anhelar una posicidn en el Senado o en el Gobi-
erno.

establecer un negocio o empresa financiera de
su propiedad.

una discusidn nocturna con amigos intimos de su

mismo sexp, se interesaria Ud. ma@s cuando se hahla
acerca de:

a‘
b.
c.
d.

10.En

el sentido de la vida

desarrollo de la ciencia ""l

literatura
socialismo y mejoramiento de la sociedad

las proximas vacaciones de verano, qué ocupa —-

cidn le gustaria mis,(siempre que su habilidad y lcs
dem@s condiciones se lo permitan):

a.

b.

C.

d.

escribir y publicar un ensayo o articulo cienti-
fico.

b
permanecer en una parte lejana del pais,donde pqg‘

PAG

da gozar de un lindo paisaje.

entrenarse para un campeonato de tenis o atletis-
mo.

adquirir experiencia en una nueva rama c omercial.

11.Las grandes exploraciones y aventuras, tales como las

de

Coldn y Magallanes, le parecen significativas por-

que:

a.

b.

Coe

d.

representan la victoria del hombre sobre las fuer
zas de la naturaleza.

aumentan el caudal de nuestros conocimientos geo -
graficos, meteoroldgicos, oceanograficos, etc.
refinen los intereses humanos y sentimientos inter-
nacionales en el mundo entero.

contribuyen, en cierto modo, a una comprensidn {l-
tima del universo.

TOTAL




12.

13.

14.

15.

Deberiamos guiar nuestra conducta o desarro-

llar nuestra lealtad principal hacia:

a. la fé religiosa.

b. los ideales de la belleza.

c. las organizaciones ocupacionales y sus
respectivos socios.

d. los ideales de caridad.

En qué@ grado le interesan las personas que

siguen:

a. Florence Nightingale, precursora de la --
fundacidén de la Cruz Roja.

b. Napoledn, famoso General Francés.

¢. Henry Ford, fundador de una de las fabri-
cas mds grandes de automdviles.

d. Galileo, célebre fisico-matematico, que -
descubrid las leyes de la caida de los --
cuerpos.

Al escoger esposa, Ud. preferiria una mujer

que (las mujeres responden la forma alterna

tiva de mas ahlajo)

a. pueda imponerse socialmente, mereciendo
la admiracidn de otros.

b. que le guste ayudar a la gente.

c. tenga una actitud fundamentalmente espi-
ritual hacia la vida.

d. tenga dotes artisticas

(Para mujeres). Prefiere Ud. un esposo que:

a. tenga éxito en su profesidn, mereciendo
la admiracidon de los demas.

b. que le guste ayudar a la gente.

c. tenga una actitud fundamentalmente espi-
ritual hacia la vida.

d. tenga dotes artisticas.

Al ver el 8leo de Leonardo da Vinci,” La Ul
tima Cena", sus pensamientos se referirian
primordialmente a:

a. que expresan las m@t altas aspiraciones
y emociones espirituales.

b. que es una de las obras artisticas mas
inapreciables e insustituibles que jamas
se ha pintado.

¢c. las miltiples capacidades de Leonardo vy

a su posicidn histdrica.

d. que es la quintaesencia de armonia y di-

sefio.

TOTAL
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HOJA DE COMPUTO PARA EL ESTUDIO DE LOS VALORES

PAG 11

Crafica N°
o La suma de

Total los puntajes
gg las | TEOR | ECON ESTE  |SOCI POLI RELI [p/c fila de-

aginas be ser igual

a los Nos anot

PARTE T 2hajo.
Pag. 3 (R) (S) (T) (x) ) (z2) 24
Pag. 4 (z) (Y) (x) (T) (s) (R) 24
Pag. 5 (%) (R) (2) (s) (T) (Y) 21
Pag. 6 (s) (X) (Y) (R) (2) (T) 21
PARTE II
Pag. 8 69 (T) (s) (z) (R) (x) 60
pag. 9 (T (2) (R) (Y) (%) (s) 50
Pag.10 (R) (s) (T) (X) (Y) (2) 40
TOTAL 240
Nimeros

de

Correc~-

cidn +2 -1 +4 -2 +2 -5

TOTAL

FINAL ‘ 240
Direcciones.- (En la pagina siguiente)




1.

3.

PAG. 12

DIRECCIONES PARA MANEJAR LA HOJA DE COMPUTO

Primero que todo aseglirese de que cada pregunta ha sido contestada.
Nota: Si le ha sido imposible contestar todas las preguntas, puede

darle igual puntaje a las respuestas alternativas bajo cada pregun
ta que ha sido omitida, como sigue:

Parte I. 1 1/2 por cada alternativa. La suma del puntaje para (a)

y (b) debe ser siempre igual a 3.

Parte II. 2 1/2 para cada alternativa. La suma del puntaje para

las cuatro alternativas bajo cada pregunta debe ser siempre igual
a 10.

Sume las columnas verticales del puntaje en cada pagina y ponga el

total en las casillas de la parte inferior de la pagina.

Transcriba los totales de cada una de las paginas precedentes a
las columnas de abajo. Por cada pagina ponga el total de cada co-
lumna(R,S,T, etc.) en el espacio que estd designado con la misma
letra. Ndtese que el orden en que esta@n insertadas las letras en

las columnas del diagrama anterior difiere para las varias péginas.

Sume los totales de las seis columnas. Sume o reste los nimeros de

correccidn como se indica.

Controle su trabajo, asegurandose que el total de puntaje de las -

seis cplumnas es igual a 240.

Proyecte los puntajes marcando puntos sobre las lineas verticales
en el grafico de la pagina siguiente. Trace lineas para conectar

estos seis puntos.
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INTERPRETACION
( Perfil de Valores )

El perfil puede ser mejor interpretado si los puntajes obtenidos se

comparan con los siguientes rangos.

(Normas detalladas para los estu -

diantes de los primeros afios de Educacidn Superior y para ciertas ocu-
. - 3 .
paciones, se encontraran en el Manual de Direcciones).

HOMBRES

Altos vy bajos puntajes.-Un puntaje
sobre uno de los valores puede ser
considerado definitivamente alto o
bajo si cae fuera de los siguien -
tes limites. Tales puntajes exce -
den el rango del 50% de todo el --
puntaje masculino sobre aquel va -
lor.

Teorét. 32-49Social 32-42
Econdmico 37-48 Polit. 38-47
Estético 29-41 Rel. 32-44

Muy altos y muy bajos puntajes.-

MUJERES

Altos y bajos puntajes.-Un puntaje

sobre uno de los valores puede ser
considerado definitivamente alto o
bajo si cae fuera de los siguien -
tes 1imites. Tales puntajes exce -
den el rango del 50% de todo el -~
puntaje femenino sobre aquel va-

lor.

Teorét. 31-41 Social 37-47
Econdmico33-43 Polit. 34-42
Estético 37-48 Rel. 37-50

Muy altos y muy bajos puntajes.-

Un puntaje sobre uno de los valo-
res puede ser considerado muy ca--
racteristico si estd mds alto o mas
bajo que los siguientes limites.
Tales puntajes caen fuera del ran-
go del 82% de todos los puntajes
masculinos para aquel valor.

34-54 Social 28-47
32-53 Polit. 34-52
24-47 Rel. 26-51

Teorét.
Econdm.
Estét.

Un puntaje sobre uno de los valo-
res puede Ser Coaviucieds muy ca-
racteristico si estd mas alto o
més bajo que los siguientes 1imi
tes. Tales puntajes caen fuera -
del rango del 82% de todos los
puntajes femeninos para aquel va-
lor.

Teorét. 26-45 Social 33-51
Econdm. 28-48 Polit. 29-46
Estét. 31-54 Rel. 31-56
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